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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 14/EXT/17-02-2022, DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO,
CELEBRADA EL JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022

En la Ciudad de Macuspana, Tabasco, Republica Mexicana, siendo las dieciocho
horas del dia jueves diecisiete de febrero del afio dos mil veintidés, instalados
en la Sala de Cabildo del Palacio Municipal, Recinto Oficial del H. Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco, sito en la calle Plaza de la Constitucion,
sin ndmero, colonia Centro, de la ciudad arriba mencionada, se reunieron a
convocatoria del Presidente Municipal de Macuspana, de conformidad con lo
sefialado en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 10, 36 fraccion XXVIII, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco; 19, 38 primer parrafo, 39 fraccion I, 40 parrafo
primero, 41 y 65 fraccion |IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de

Tabasco, los siguientes ciudadanos:

Julio Ernesto Gutierrez Bocanegra. ——-—- Primer Regidor y Presidente
Municipal.

Ethel Victoria Cérdova Gil. --—--—---- -—--- Segunda Regidora y Sindico de
Hacienda.

Reyna Natividad Jiménez Reyes. --———-—— Tercera Regidora.

Gladys Pérez Zurita. Cuarta Regidora.

Ana Isabel Sanchez Rosales. ------—-------- Quinta Regidora

José Alberto Pinzén Herrera, —-—-—-----—- Secretario del Ayuntamiento. -———-

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Indico a los
presentes que estaban reunidos para efectuar la Sesion Extraordinaria nimero
14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco,
por lo que siendo las dieciocho horas con cinco minutos, del dia jueves
diecisiete de febrero del afio dos mil veintidés, dio inicio, con fundamento en los
articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10, 36
fraccion XXVIII, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco; 19, 38 primer parrafo, 39 fraccién I, 40 parrafo primero, 41 y 65
fraccion IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, bajo

siguiente desarrollo de la Sesion: A

I\
PRIMER PUNTO. -

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Indicoé al

Secretario del Ayuntamiento, proceder al pase de lista de asistencia y, en su caso,

declarar la existencia de quorum para sesionar legalmente.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Procedio al
pase de lista de asistencia, resultando la presencia de los cinco Regidores que
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integran el Pleno del H. Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco, por
lo que en términos del articulo 38 primer parrafo de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, se declara la existencia de quorum para

sesionar legalmente.

SEGUNDO PUNTO. e e

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Dado que se
contd con el quorum legal para sesionar, estando todos de pie, siendo las
dieciocho horas con nueve minutos del dia jueves diecisiete de febrero del
ano dos mil veintidds, declar6 formalmente abiertos los trabajos de la Sesién
Extraordinaria numero 14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento Constitucional
de Macuspana, Tabasco. Inmediatamente solicité al Secretario del Ayuntamiento
proceder al siguiente punto del orden del dia.

TERCERO PUNTO.
El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedi6 a dar

lectura al orden del dia preparado para esta Sesion Extraordinaria: ———-—-—-————-
ORDEN DEL DIA
Lista de asistencia y en su caso, declaracion de quorum legal;

Instalacién de la Sesion Extraordinaria;

Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia;

ol A

Lectura y aprobacion en su caso, del acta de |la Sesion Ordinaria de fecha 31
de enero de 2022,
5. Lectura, andlisis y aprobacion en su caso, de los Proyectos de Acuerdo

mediante los cuales se aprueban el Reglamento Interno y el Reglamento de
la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica del
Municipio de Macuspana, Tabasco, propuestos por dicha Direccion, mediante
el oficio. DSPM/099/2022; signado por el Director de Seguridad Publica,

Comisario Juan Manuel Guillén Garcia;

6. Lectura, analisis y aprobacion en su caso, del Proyecto mediante el cual se
aprueba la Autorizacion para firmar Acuerdos de Coordinacion con la
Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, del Gobierno del

Estado de Tabasco, para la realizacion de proyectos;
7. Lectura, analisis y aprobacién en su caso, de los Proyectos de Acuerd
mediante los cuales se aprueba la creacion de las siguientes Coordinaciones:
Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas Publicas para el Desarrollo
de Macuspana; Coordinacién Municipal Anticorrupcién; Coordinacién de
Estadistica, Geografia e Informatica; Coordinacién de Nomenclatura Urbana;
Coordinacion de Desarrollo Politico; Coordinacion de Bienestar Municipal,
Coordinaciéon de Mejora Regulatoria y Coordinacién de Enlace de Gobierno
Municipal, presentados por la Direccion de Asuntos Juridicos, mediante el
oficio DAJ/0186/2022; signado por el Director DR. D. Gonzalo Gastambide

e s
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Flores; y la Coordinacion de Salud Municipal, presentada mediante el oficio
DAJ/370/2022, la Unidad de Archivos y Areas Operativas, presentada por la
Direccion de Asuntos Juridicos, mediante el oficio DAJ/0029/2022; signado
por el Director DR. D. Gonzalo Gastambide Flores,

8. Lectura, analisis y aprobacion en su caso, de las adecuaciones
Presupuestales, ampliaciones y proyectos nuevos, asi como las adecuaciones
al presupuesto inicial (ampliacién), propuestas por la Direccién de
Programacién; mediante el oficio MAC/DPP/193/2022; signado por la
Directora, Lic. Maritza Balcazar De la Rosa;

9. Presentacion, analisis y aprobacion en su caso, de la propuesta presentada
por el C. Presidente Municipal, Lic. Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, para
que el municipio de Macuspana, participe en la "Guia Consultiva de
Desempeifio Municipal 2022 - 2024",

10. Presentacion, analisis y aprobacién en su caso, del Contrato de comodato a

celebrarse entre la Jurisdiccion Sanitaria del Municipio de Macuspana,
dependiente de la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, y esta entidad

municipal, respecto de 4 vehiculos de emergencia;
11. Lectura, analisis y aprobacién en su caso, de la Regulacién de los Bienes
Inmuebles e inscripcion en el Padréon Catastral del Ayuntamiento de
Macuspana, Tabasco, remitido mediante el oficio DFM/SUBCM/57/2022,
propuesto por la Sub-Direccion de Catastro Municipal;

12. Lectura, analisis y aprobacion en su caso, de 49 oficios en relacion con las
solicitudes de ratificacion, cambio o asignacion de nombre a calles o colonias
del Municipio de Macuspana, Tabasco, propuestos por la Direccién de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales; mediante el oficio
DOOTSM/164/2022; signado por el Director, Ing. Crispin Torres Luna; -—-———--

13. Lectura, analisis y aprobacion en su caso, de los Lineamientos para el Proceso
de Autorizacion y Comprobacion de Recursos del Fondo Revolvente para la
Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Macuspana; presentados por la Contraloria Municipal, mediante el oficio
ACM/CM/151/2022; signado por la Contralora, Lic. Leida Lopez Arrazate; —-

14. Presentacion, analisis y aprobacion en su caso, de la apertura de una cuenta

N

bancaria en la institucion financiera Scotiabank Inverlat, para el depési
recursos que fueron bloqueados de ejercicios anteriores, por un monto
$250,719.32 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL, SETECIENTO
DIECINUEVE PESOS 32/100 M.N.); propuesta por la Direccion de Finanza
Municipal, mediante el oficio MAC/DFM/0223/2022, signado por el Director.
L.C.P. Guillermo Cortazar Gutiérrez;
15. Presentacion, analisis y aprobacion en su caso, del Manual de Organizacion

de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco,

propuesto por la Direccion de Seguridad Publica Municipal; mediante el oficio

-_— e
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DSPM/099/2022, signado por el Director de Seguridad Puablica, Comisario
Juan Manuel Guillén Garcia;

16. Clausura.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente Municipal, puso a consideracion del Pleno el proyecto
del orden del dia. En votacion econémica resulté aprobado por unanimidad,
por lo que en términos del articulo 38 segundo parrafo de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, declaré aprobado y valido el orden del dia

preparado para la Sesion.

CUARTO PUNTO. . -

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del cuarto punto del orden del dia. -—--
El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Procedi6 a
indicar que el cuarto punto del orden del dia se refiere a la lectura y aprobacién
en su caso, del acta de la Sesion Ordinaria de fecha 31 de enero de 2022, misma
que fue circulada previamente a los integrantes del Honorable Cabildo, para que
expusieran sus observaciones, no habiendo observaciones, se somete a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votacion Ordinaria,
la aprobacion de la dispensa a su lectura y la aprobacion de la misma en términos
de dicha Acta, misma que fue aprobada. Seguidamente, previo analisis y
habiéndose dispensado su lectura por los integrantes del Honorable Cabildo, se
aprueba por unanimidad el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 31 de enero de
2022.

QUINTO PUNTO. -
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del quinto punto del orden del dia. ----

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Procedio a
indicar que el quinto punto del orden del dia es relativo a la lectura, analisis y
aprobacion en su caso, de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales se
aprueban el Reglamento Interno y el Reglamento de la Comision de Honor y
Justicia, de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspa

Tabasco, propuestos por dicha Direccion, mediante el oficio: DSPM/099/2024;
signado por el Director de Seguridad Publica, Comisario Juan Manuel Guill

Gartia. I\

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitdé a

Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales se

aprueban el Reglamento Interno y el Reglamento de la Comisién de Honor y
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Justicia, de la Direccion de Seguridad Puablica del Municipio de Macuspana,
Tabasco, que previamente fueron circulados para su analisis y hacer una lista de

oradores en relacién a la propuesta antes citada.

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA; TABASCO

ARTICULO 1. El presente ordenamiento reglamentario, tiene por objeto
establecer las bases de organizacion, estructura y funcionamiento de la Direccién
de Seguridad Publica del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Macuspana, Tabasco, conforme a las bases, lineamientos y disposiciones que
establece el articulo, 21 y 115 Fraccién VII; de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en relacion con los articulos, 51 fraccion I, 65, de la
Constitucion Politica del Estado de Tabasco; 44, Fraccion |, 45 Fracciones XVI,
XVIIL, XV, XIX, XX, XXI, XXII, XXIIl, 50 Y 51, de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, la cual regula la planeacion, organizacion y
operacion de los cuerpos de seguridad;50, 58 y 59, de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco, 29 fraccion Ill, 47, 52, 53 fraccion IX,
65 fraccion Il y 74, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco
y demas disposiciones legales en la materia.

ARTICULO 2. Sin perjuicio de la competencia Constitucional que le corresponde
al Municipio de Macuspana, Tabasco, la Direccién de Seguridad Publica en el
ejercicio y desempefio de sus funciones en todo lo no previsto en el presente
reglamento, observara y atendera lo dispuesto por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, el Bando
de Policia y Gobierno del Municipio, Ley Nacional Sobre el Uso de la Fuerza, las
Leyes Federales y Estatales de la materia, sus Cédigos y Procedimientos asi
como reglamentos respectivos.

ARTICULO 3. Quedan suijetos a las disposiciones del presente Reglamento:

I. Los elementos de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana; y

ll. Los demas servidores publicos que prestan sus servicios en la Direccion
de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana.

ARTICULO 4. La interpretacién y aplicacién del presente Reglamento,
corresponde al Presidente Municipal, quien, por conducto de la Direccion
Seguridad Publica y las Comisiones de Honor y justicia, del Servicio Profesional
de Carrera Policial, dentro de los lineamientos previstos por las Leyes aplicable
de la materia, vigilaran su observancia y cumplimiento.

ARTICULO 5. Para los efectos del presente reglamento || se entendera por:

I. CONSTITUCION POLITICA FEDERAL. Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Il. CONSTITUCION POLITICA LOCAL. Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco;
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VI,

VIL.

VIIL.

XI.

Xl

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

LEY GENERAL DEL SISTEMA. Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS. Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco;

LEY DEL SISTEMA. Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Tabasco;

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO. Bando de policia y Gobierno
del Municipio de Macuspana, Tabasco

GOBERNADOR. Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Tabasco;

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO. Poder Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Tabasco.

PRESIDENTE MUNICIPAL. Presidente Municipal del Municipio de
Macuspana Tabasco.

AYUNTAMIENTO. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Macuspana Tabasco.

REGLAMENTO. Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad
Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco.

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA. Comisién de Honor y Justicia
de la Direccion de Seguridad Publica del Ayuntamiento de
Macuspana, Tabasco;

COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA.
Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion
de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco;

DIRECCION. Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana, Tabasco;

DIRECTOR. Comisario Titular de la Direccion de Seguridad Publica
del Municipio de Macuspana Tabasco;

MUNICIPIO. El Municipio de Macuspana, Tabasco; Como entidad
de caracter publico, dotada de nombre, poblacion, territorio y
patrimonio propios, con los limites y escudo que tiene establecidos
a la fecha‘, autbnoma en su régimen interior y respecto de su ambito
de competencia exclusiva y con libertad para administrar su
Hacienda conforme a las leyes vigentes.

ELEMENTO. Persona fisica adscrita a la Direccion de Seguridad
Pablica del Municipio de Macuspana, Tabasco;

SUPERIOR JERARQUICO. Persona fisica que ostenta un grado
mayor que su subordinado; y

CENTRO DE DETENCION MUNICIPAL. Centro de Detentié
Municipal de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana Tabasco.

ARTICULO 6. El Ayuntamiento, por conducto de la Direccién, combatira las
causas que generan la comision de delitos, las faltas administrativas y todas las
conductas antisociales que alteren la paz publica, desarrollando politicas,
programas y acciones, en beneficio de los habitantes y visitantes de esta
municipalidad.

De igual forma promovera la cultura de la legalidad e invitara a la sociedad a
participar en la planeacion y supervision de la Seguridad Publica y estimulara a
que se fomenten valores civicos y culturales.

e
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ARTICULO 7. El Presidente Municipal por mandato constitucional, tiene el mando
de la fuerza Publica Municipal, el cual ejercera por conducto de la Direccién y
emitira las ordenes necesarias para el buen funcionamiento de la institucion

policial conforme a lo establecido por el articulo 65 fraccion XV de la Ley Organica
de los Municipios.

ARTICULO 8. El Gobernador tiene el mando de la Policia Estatal y podra
disponer de la Policia Preventiva Municipal en los casos que juzgue como de
fuerza mayor o alteracion grave del orden publico.

En todos los demas casos, el mando de la fuerza publica lo ejercera el Presidente
Municipal, en el ambito de su respectiva competencia, en términos del articulo 65
fraccion Il, pendltimo parrafo de la Constitucion Politica Local.

CAPITULO I
DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 9. Son autoridades municipales en materia de seguridad publica para
la aplicacion de ese reglamento:

l. El Presidente municipal

1l El comisario Director de Seguridad Publica
I, Subdireccion Operativa

V. Subdireccion Administrativa
V. Los elementos de la Direccion de Seguridad Pablica en el desempefio
de sus funciones
VI La Comision de Honor y Justicia
VILI. La Comisién del servicio profesional de carrera
VIII. Las demas que los ordenamientos legales aplicables le otorguen a ese
caracter
CAPITULO Il

DE LA DIRECCION
ARTICULO 10. La Direccién, es la dependencia encargada y destinada a procurar
la tranquilidad y el orden publico en el territorio del Municipio y sus funciones son
de vigilancia y defensa social y prevencion de los delitos, mediante la aplicacion
de medidas adecuadas y concretas para proteger los derechos politicos y sociales
de las personas, el desenvolvimiento y la seguridad del Municipio, impidiendo todo
acto que perturbe, ponga en peligro o altere la paz y la tranquilidad social.

ARTICULO 11. La aplicacién de los acuerdos, convenios, programas,
lineamientos y demas normas e instrumentos en materia de seguridad publica en
que sea parte el Ayuntamiento, corresponde atenderlos a la Direccion, en el
ambito de su respectiva competencia.

ARTICULO 12. La Direccion es una institucion policial permanente en ejercicio
la funcion de la policia preventiva, cuyos fines son los siguientes:

I.  Vigilar y procurar el estricto cumplimiento, respecto y ejecucién de las
disposiciones establecidas en la Constitucion Politica Federal, la
Constitucién Politica Local, la Ley organica de los Municipios, el Bando
de Policia y Gobiemno, las Leyes Federales y Estatales
correspondientes y sus reglamentos respectivos;

Il. Coordinar los servicios de seguridad, vigilancia y proteccién en caminos
y carreteras del Municipio de vias primarias, zonas urbanas y rurales,
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VI.

Vil

VIIL.

Xl

XII.

X

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

area de recreo y turisticas de competencia municipal, asi como las
instalaciones estratégicas estatales, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Aplicar las directrices que dentro de su competencia sefialen las
autoridades federales o estatales en materia de seguridad publica
preventiva;

Asegurar la vigilancia en los lugares de uso comun, vias y espacios
publicos en la jurisdiccion del municipio;

Hacer del conocimiento de las autoridades competentes los actos u
omisiones de los integrantes del cuerpo preventivo de seguridad
publica municipal que puedan constituir delito.

Ser la instancia de coordinacion para la integracion y funcionamiento
de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Coordinarse con las autoridades correspondientes para regular los
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, actualizacion,
capacitacion, permanencia, reconocimiento, registro, certificacion y
evaluacion de los servidores publicos adscritos a la direccion, de
conformidad con lo dispuesto en la ley general del sistema estatal de
seguridad publica y las demas disposiciones legales aplicables;
Determinar los mecanismos disciplinarios, asi como de reconocimiento,
estimulos y recompensas;

Implementar los sistemas de evaluacion del desempefio, para asegurar
el seguimiento, control y evaluacion de los objetivos y metas
comprometidos por los participantes, a través de las instancias
previstas en la normatividad aplicable;

Establecer, supervisar, utilizar y mantener actualizados todos los
instrumentos de informacién de la ley del Sistema Estatal de Seguridad
Pdblica y las bases de datos correspondientes;

Determinar los medios y mecanismos idéneos para organizacion,
operacion, modernizacion, tecnologia, ampliar la infraestructura y
equipamiento de la instalacion de Seguridad Publica Municipal;
Promover la participacion de la comunidad para estimular propuestas
de solucidn a los problemas de Seguridad Publica Preventiva;
Realizar investigacion para la prevencion de infracciones y faltas
administrativas y de los delitos;

Establecer la coordinacion de los sistemas de comunicacion entre los
diversos cuerpos de Seguridad Publica en el Estado;

Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de
delitos, cuando debido a las circunstancias del caso, aquellas no
puedan ser formuladas directamente ante el Fiscal del Ministerio
Publico, al que deberan informar de inmediato, asi como de |
diligencias practicadas, en términos de las disposiciones aplicables
Practicar detenciones y aseguramientos en los casos de flagrancig,
colaborar en la ejecucion en ordenes de aprehension y comparecenc
en los términos de la ley y poner a disposicion de las autoridade
ministeriales y administrativas competentes, a las personas detenidas
o los bienes que se hayan asegurado o que estén bajo su custodia, con
estricto cumplimiento de los plazos constitucionales y legalmente
establecidos;

Colaborar, cuando asi lo soliciten otras autoridades estatales o
federales competentes, para el ejercicio de sus funciones de vigilancia,
verificacion e inspeccion que tengan conferidas por disposicion de otras

leyes;

Acta de la Sesidn Extraordinaria numero 14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento Pag. 8 de 158
Constitucional de Macuspana, Tabasco, celebrada el 17 de febrero de 2022,

K- nq A)- e @lﬂ@@ﬁﬂ&?ﬁ 4(% 4




/A

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL s
DE MACUSPANA, TABASCO 2021-2024

Camraddey mos Thiee

XVIIL

XIX.

Participar en operativos conjuntos con otras instituciones de policia
federales, estatales o municipales, que se lleven a cabo conforme a los
dispuesto en las disposiciones legales aplicables;

Llevar el control, verificacion y administracion del registro del personal,
de armamento y equipamiento;

XX. Participar y colaborar en las acciones necesarias para establecer el

sistema estatal de informacion sobre seguridad publica y de inteligencia
policial,

. Ejercer acciones de coordinacion en situaciones de emergencia,

desastres que pongan en riesgo la estabilidad sociopolitica del
municipio;

XXII. Dar cumplimiento a las 6rdenes que giren los poderes judiciales de la

XXIII.

XXIV.

Federacion y del estado, las autoridades jurisdiccionales
administrativas y los organismos auténomos en el ejercicio de sus
funciones;

Salvaguardar y proteger la vida, integridad, derechos, bienes y los
legitimos intereses de los habitantes del municipio;

Preservar las libertades, la paz y el orden publico, con estricto apego a
la proteccién de los derechos humanos;

XXV.Prevenir la comision de delitos e infracciones a las disposiciones

XXVI

XXVI

administrativas del estado y del municipio.

. Realizar la investigacion y persecucion de los delitos y delincuentes que
corresponden al Ministerio Publico y a las policias, las cuales actuaran
bajo la conduccion y mando de aquel en el ejercicio de esta funcion.

|. Creacion y activacion de la unidad especial de reaccion e investigacion
con el fin de intervenir en situaciones de crisis de seguridad publica en
el municipio; Auxiliar a la poblacion civil y coordinarse con otras
autoridades en caso de desastres.

XXVII. Ejecutar las acciones que establezcan la autoridad competente

XXIX.

XXXI.

conforme a los acuerdos, convenios y reglamentos respectivos,
aprobados por el Ayuntamiento.

Participar en la formulacion de los convenios, acuerdos y demas
normas en materia de seguridad publica, que se establezca con el
poder ejecutivo del estado ejecutar las acciones que se desprendan de
los mismos.

. Asistir en el ambito de sus funciones al Presidente Municipal en la

suscripcion de convenios, acuerdos y bases de colaboracion con
dependencias con organismos en instituciones publicas o privadas,
cuando por razén de la materia incidan en la esfera de su competencia.
Vigilar la seguridad fisica y patrimonial de los habitantes y vecinos del
municipio;

XXXII. Cuidar el orden y la paz publica que permitan la libre convivencia:
XXXIII. Cumplir con las disposiciones especiales de vigilancia que le s

XXXIV

encomendadas por el presidente Municipal, y
. Las demas que le sefalen las disposiciones legales que le corresponda
atender y las que el Presidente Municipal ordene.

CAPITULO IV
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

ARTICULO 13. La Direccién de Seguridad Publica del municipio de Macuspana,

Tabasco

para su adecuado funcionamiento se organizara de la siguiente manera:

|. DIRECTOR y/o COMISARIO:

Acta de la

a) Secretaria particular y/o asistente.
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b) Secretarias auxiliares.
c) Oficial de partes.

Il. SUBDIRECCION OPERATIVA:
a) Secretarias Auxiliares:
b) Coordinador de Guardias.
¢) Comandantes
d) Sub-Oficial, Policia Primero, Policia Segundo, Policia Tercero;
e) Policia de linea (raso).

ll. COORDINACION ADMINISTRATIVA
a) Secretarias auxiliares.
b) Unidad de recursos humanos.
c) Area de bienes materiales e Inventario
d) Unidad de Analisis e Inteligencia
e) Servicio Medico.
f) Coordinador y supervisor del programa plataforma México.

IV. AREAS DE RECURSOS FEDERALES Y GESTION DEL FORTASEG
a) Secretarias auxiliares;

V. AREAS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
a) Secretarias auxiliares

VI. AREA DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA (C-3)
a) Secretarias auxiliares;

VIl. ORGANO DE ASUNTOS INTERNOS
a) Unidad juridica

VIil. UNIDAD DE VIDEO VIGILANCIA
a) Cuatro elementos por guardias, en turnos de 24 horas de servicio por
48 de descanso

ARTICULO 14. El Presidente Municipal, por conducto del Director, expedira los
manuales de organizacion, funciones y procedimientos de la Direccion, los que
deberan contener informacién sobre la estructura organica y la forma de realizar
las actividades de sus diversas unidades operativas y administrativas, procurando
que éstos y demas instrumentos de apoyo y organizacion interna se mantengan
debidamente actualizados.

CAPITULO V
DEL DIRECTOR
ARTICULO 15. Para ser Director, deberan reunirse los requisitos siguientes:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y no tenga otra nacionalidad, en
pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il. Tener cuando menos treinta afios cumplidos el dia de la designacion;
lll.  Tenerreconocida capacidad y no haber sido sentenciado por delito doloso
o inhabilitado como servidor publico, ni estar sujeto a proceso penal;
IV. Comprobar una experiencia minima de cinco afios en labores vinculadas
con la seguridad publica; y
V. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion
firme como servidor publico.

s ———————————— .- —— = —————— . — —
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Los mismos requisitos aplicaran, para quienes ejerzan un mando dentro de la

Direccion.

CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES Y SUS FUNCIONES DEL DIRECTOR

ARTICULO 16. Seran atribuciones y funciones del Director:

VI.

VL.

VIIL.

IX.

Xl.

XII.

XIII.

Ejercer la maxima autoridad y mando de la Direccion, bajo las 6rdenes
del Presidente Municipal y en los terminos de las disposiciones legales
de la materia, a fin de salvaguardar la integridad y los derechos de las
personas y preservar las libertades, en el territorio del Municipio;
Procurar el estricto cumplimiento, respecto y ejecucion de las
disposiciones establecidas en la Constitucion Politica Federal, la
Constitucion Politica Local, la Ley Organica de los Municipios, el Bando
de Policia y Gobierno, las Leyes Federales y Estatales
correspondientes y sus reglamentos respectivos;

Dictar las disposiciones necesarias para asegurar y proteger el orden y
la paz publica, a las personas y sus bienes, prevenir la comision de
delitos e infracciones y/o faltas administrativas, en términos de las
disposiciones aplicables;

Aplicar las directrices que dentro de su competencia sefalen las
autoridades federales o estatales en materia de seguridad publica
preventiva;

Coordinar los servicios de seguridad, vigilancia y proteccion en caminos
y carreteras del Municipio o vias primarias, zonas urbanas y rurales,
areas de recreo y turisticas de competencia Municipal, asi como las
instalaciones estratégicas estatales, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Hacer del conocimiento de las autoridades competentes los actos u
omisiones de los integrantes del cuerpo preventivo de seguridad
publica municipal que puedan constituir delito;

Ser la instancia de coordinacion para la integracion y funcionamiento
de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Coordinarse con las autoridades correspondientes para regular los
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, actualizacion,
capacitacion, permanencia, reconocimiento, registro, certificacion y
evaluacion de los servidores publicos adscritos a la Direccion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y las demas disposiciones legales aplicables;
Determinar los mecanismos disciplinarios, asi como de
reconocimientos, estimulos y recompensas;

Implementar los sistemas de evaluacion del desempefio, para asegur
el seguimiento, control y evaluacion de los objetivos y me
comprometidos por los participantes, a través de las instanci
previstas en esta Ley;

Establecer, supervisar, utilizar y mantener actualizados todos los \

instrumentos de informacion del Secretario Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y las bases de datos correspondientes;
Determinar los medios y mecanismos idéneos para la organizacion,
operacion, modernizacion tecnologica, ampliar la infraestructura y
equipamiento de la Institucion de Seguridad Publica Municipal;
Promover la participacion de la comunidad, para estimular propuestas
de solucion a los problemas de seguridad publica preventiva:
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Realizar investigacion para la prevencion de infracciones
administrativas y de los delitos;

Establecer la coordinacion de los sistemas de comunicacion entre los
diversos cuerpos de seguridad publica en el Estado;

Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de
delitos, cuando debido a las circunstancias del caso, aquéllas no
puedan ser formuladas directamente ante el Ministerio Publico, al que
deberan informar de inmediato, asi como de las diligencias practicadas,
en términos de las disposiciones aplicables;

Practicar detenciones y aseguramientos en los casos de flagrancia,
colaborar en la ejecucion de ordenes de aprehension y comparecencia
en los términos de ley y poner a disposicion de las autoridades del fuero
comun o federal, asi como las administrativas competentes, a las
personas detenidas o los bienes que se hayan asegurado o que esten
bajo su custodia, con estricto cumplimiento de los plazos constitucional
y legalmente establecidos;

Colaborar, cuando asi lo soliciten otras autoridades estatales o
federales competentes, para el ejercicio de sus funciones de vigilancia,
verificacion e inspeccion que tengan conferidas por disposicion de otras
leyes;

Participar en operativos conjuntos con otras instituciones de policia
federales, estatales o municipales, que se lleven a cabo conforme a lo
dispuesto en las disposiciones legales aplicables;

Llevar el control, verificacion y administracion del registro de personal,
de armamento y equipamiento;

Participar y colaborar en las acciones necesarias para establecer el
Sistema Estatal de informacion sobre seguridad publica y de
Inteligencia Policial;

Ejercer acciones de coordinacion en situaciones de emergencia y
desastre que pongan en riesgo la estabilidad sociopolitica del
Municipio;

Dar cumplimiento a los mandamientos que giren los Poderes Judiciales
de la Federacion y del Estado, las autoridades jurisdiccionales
administrativas y los organismos auténomos en el ejercicio de sus
funciones;

Proponer al Presidente Municipal los convenios, acuerdos, programas
y acciones estratégicas tendientes a mejorar y ampliar la prevencion
del delito;

Vigilar el desarrollo de las acciones tendientes a la prevencion de
siniestros, rescates y delitos;

Nombrar y remover al personal de la Direccion:;

Proponer y elaborar los programas de seguridad pdblica municipal,
acorde con la normatividad aplicable y las demas disposiciones
administrativas relativas a la seguridad publica;

Ordenar las medidas de seguridad necesarias para prevenir la comisi
de delitos;

Establecer, ejecutar y coordinar las acciones necesarias que se
realicen en materia de radiocomunicacion, registro, y actualizaciéon de
la informacion relacionada con la seguridad publica;

Representar a la Direccion en eventos especificos o en las comisiones
de seguridad publica que se establezcan;
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XXXI.  Creacion y activacion de la Unidad Especial de Reaccion y de
intervencion, con el fin de intervenir en situaciones de crisis de
seguridad publica en el Municipio;

XXXIl.  Coadyuvar con las autoridades respectivas, en materia de rescate y
proteccion civil en el territorio del Municipio;

XXX Evaluar el funcionamiento de la Direccion;

XXXIV.  Apoyar al Presidente Municipal para convenir con el Poder Ejecutivo la
coordinacion intermunicipal del cuerpo de seguridad publica;

XXXV. Participar en la formulacion de los convenios, acuerdos y demas
normas en materia de seguridad publica, que se establezcan con el
Poder Ejecutivo del Estado y ejecutar las acciones que se desprendan
de los mismos;

XXXVI.  Asistir en el ambito de sus funciones al. Presidente Municipal en la
suscripcion de convenios, acuerdos y bases de colaboracién con
dependencias, organismos e instituciones publicas o privadas, cuando
por razon de la materia incidan en la esfera de su competencia;

XXXVIl.  Colaborar en los operativos que en materia de seguridad publica e
intercambio de informacion criminal se realicen con el Poder Ejecutivo
y municipios colindantes;

XXXVIIIl.  Otorgar a los ciudadanos del Municipio, los niveles de proteccion y
tranquilidad que demanden;

XXXIX.  Ordenar y vigilar que se cumpla con la elaboracién y actualizacion de
los Manuales de Organizacion y Procedimientos de la Direccion, para
mantener su funcionalidad y operatividad,;

XL. Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas
informaticos, de telecomunicaciones y de modernizacion tecnolégica,
administrativa y operativa de la Direccion, asi como instrumentar el
apoyo técnico que requieran estas materias;

XLI.  Las érdenes y disposiciones que le sefiale el Presidente Municipal; y

XLIl.  Las demas que le confieran u ordene la Constitucion Politica Federal,
la Constitucion Politica Local, la Ley de Seguridad Publica del Estado y
los demas ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 17. Seran funciones del Subdirector Operativo:

I.  Controlar y evaluar el desempefio de las labores encomendadas por el
Director a las areas que integran la Direccion;

Il.  Formular y evaluar los avances y resultados de los proyectos y programas
de la Direccion que se le asignen;

lll.  Colaborar en los operativos que en materia de seguridad publica e
intercambio de informacion criminal se realicen con el Poder Ejecutivo y
municipios colindantes.

IV.  Acordar con el Director, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion
encuentre dentro de la competencia de la Subdireccion;

V. Participar en la elaboracion y establecimiento de las normas, politicas y
lineamientos sobre los programas de capacitacién y la previsién de

recursos;
VI.  Formular dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por el
Director;
VIl.  Formular los proyectos de presupuestos que le correspondan;
VIll.  Proporcionar la informacién, los datos o la cooperacién técnica que le sea

requerida por otras dependencias del Ayuntamiento, en el &mbito de sus
responsabilidades, previo acuerdo con el Director;

e e e e
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IX. Representar a la Direccion en eventos especificos, asi como suplir al
Director en sus ausencias o cuando éste lo indique; y

X. Las demas funciones que les sefalen sus superiores y los demas
ordenamientos legales.

ARTICULO 18. Seran funciones de la subdireccién Administrativa:

I.  Planear, integrar y presentar al Director, el programa de necesidades de
recursos materiales y financieros de la Direccion, para su aprobacion;

Il. Realizar los trabajos relativos a la implantacion de los controles
administrativos y presupuéstales de la Direccién;

lll.  Revisar, para su aprobacion por el Director, los requisitos de la
documentacion que se genere para tramites o comprobaciones de las
unidades administrativas adscritas a la Direccién;

IV.  Vigilar que las actividades contables, administrativas y presupuéstales, se
realicen con apego a los marcos normativos en vigor;

ARTICULO 19. Seran funciones de los Coordinadores Operativos:

|.  Planear, programar, organizar y dirigir, controlar y evaluar el desempefio
de las labores de seguridad publica encomendadas a las areas a su cargo;
Il.  Operar los programas de seguridad publica, asi como vigilar el desarrollo
de acciones de prevencion de delitos y de optimizacion en las
comunicaciones de la policia;
lll.  Controlar la operacion del sistema de radiocomunicacion de la Policia
Municipal;
IV.  Manejar programas de participacion ciudadana para el cumplimiento de las
funciones institucionales y para enfrentar situaciones de emergencia;
V. Formular opiniones e informes que le sean solicitados por la superioridad;

VI.  Coordinarse y brindar los apoyos que le soliciten en el desempefio de
funciones;

VIl.  Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacion técnica que le sea
requerida por otras dependencias del Ayuntamiento, o por dependencias
con funciones corporativas afines, estatales o Federales, conforme a sus
funciones y previo acuerdo con el Director;

VIll.  Las demas funciones que les sefalen sus superiores y los ordenamientos
legales aplicables.

IX. Informar a través del parte novedades los sucesos relevantes en el
servicio.

X. Realizar el pase de lista de los elementos, asi como repartir y/o asignar los
servicios que le corresponda a cada elemento.

Xl.  Supervisar y vigilar los servicios y puntos fijos que asigne.

CAPITULO VII
DE LOS PRINCIPIOS DE ACTUACION DE LOS ELEMENTOS
ARTICULO 20. La actuacién de los elementos de la Direccién se regira por |
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, lealta
y respeto a los derechos fundamentales reconocidos por la Constitucién Politica
Federal, para el correcto ejercicio de las atribuciones que las leyes y reglamentos
le confieren.

ARTICULO 21. Se entiende por actos del servicio, los que ejecuten los elementos
de la Direccion en el cumplimiento de su deber o de las 6rdenes que reciban en
el desempeiio de sus funciones.

B e e
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ARTICULO 22. En actos del servicio, los elementos no podran hacerse
representar por medio de otra persona, ni realizar acciones o peticiones que
tiendan a contrariar o retardar las 6rdenes giradas por sus superiores, sino que
deberan ejecutarlas en. los términos de la misma, a menos que conlleven a la
comisién de un ilicito.

ARTICULO 23. A los elementos les queda estrictamente prohibido participar en
asuntos politicos electorales cuando esten en servicio.

ARTICULO 24. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin
discriminacion alguna, asi como desempenar el servicio sin solicitar y aceptar
compensaciones, pagos o gratificaciones.

CAPITULO Vili
DE LOS DERECHOS DE LOS ELEMENTOS
ARTICULO 25. Los Elementos de la Direccién, en el ejercicio de sus funciones,
tendran los siguientes derechos:

I.  Percibir remuneracion neta que les corresponda por el desempefio de su
servicio, salvo las deducciones y los descuentos que procedan en términos
de ley;

Il.  Gozarde un trato digno y decoroso por parte de sus superiores jerarquicos,
iguales o subalternos;

lll.  Ser sujeto de los ascensos, condecoraciones, recompensas y distinciones
a que se hayan hecho merecedores en términos de las disposiciones
reglamentarias correspondientes;

IV. Recibir la formacion, capacitacion, adiestramiento y profesionalizacion
correspondiente;

V. Tener registradas en sus expedientes las notas buenas y reconocimientos
el que se hayan hecho merecedores;

VI.  Recibir el vestuario reglamentario sin costo alguno y el equipo requerido
para cumplir con la comision o servicio asignado;

VIl.  Participar en los concursos de promocion y evaluacion curricular para
ascender a la jerarquia inmediata superior,

VIl. Gozar de los beneficios de la seguridad social en los términos que
determinen las disposiciones respectivas;

IX. Recibir asesoria y, en su caso, defensa juridica en forma gratuita en
asuntos civiles o penales y siempre que:

X. Los hechos sean resultado del cumplimiento de sus deberes legales; y

Xl. Lademanda o denuncia sea promovida por particulares;

Xll.  Serrecluido en areas especiales, en los casos en que sean sujetos a prision
preventiva;
Xlll.  Recibir gratificacion anual, permisos, licencias y vacaciones en los términ
que lo dispongan las disposiciones respectivas;
XIV. Tener derecho a un seguro de vida, en los términos que sefalen las
disposiciones correspondientes;
XV.  Tener acceso a bibliotecas, instalaciones deportivas y de recreacion; y
XVI.  Recibir el beneficio de la pensién o jubilacion de acuerdo, a la legislacién
correspondiente.
CAPITULO IX
‘ DE LAS OBLIGACIONES DE LOS ELEMENTOS
ARTICULO 26. Son obligaciones de los Elementos de la Direccién, en el ejercicio
de sus funciones:

 EEEEEEEEEEEEEEE——— S
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Il.
I,
V.

VI.

VII.
VIII.
IX.

Xl.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.
XVIL.
XVIII.

XIX.

XXII.

Actuar dentro del orden juridico respetando en todo momento la
Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica Local y las leyes
que de ellas emanen; asi como los tratados internacionales;

Servir con fidelidad y honor a la sociedad,;

Respetar y proteger los derechos humanos;

Prevenir la comision de faltas administrativas y delitos;

Salvaguardar la vida, la integridad, bienes y los derechos de las
personas, asi como preservar las libertades, la paz y el orden publico en
el territorio del Estado;

Poner a disposicién del Fiscal del Ministerio Publico o autoridades
competentes, a las personas detenidas en casos de delito flagrante o
faltas administrativas;

Augxiliar a las autoridades judiciales y administrativas;

Aucxiliar a la poblacion en caso de emergencia o desastre;

Realizar labores de inteligencia estratégica, tactica operativa, analisis,
recoleccion y procesamiento de informacién criminal que apoyen la
prevencion, la investigacion y la persecucion de los delitos;

Cumplir las o6rdenes que reciban de sus superiores jerarquicos en
relacion con la aplicacién de las disposiciones de |la Ley de la materia y
demas disposiciones legales, y las que reciba del Ministerio Publico
exclusivamente con referencia a la investigacion y persecucion de los
delitos, asi como en lo relativo al proceso penal de conformidad con las
disposiciones aplicables;

Mantener el orden, tanto en el interior, como en el exterior en el centro
de detencion del Municipio;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones reglamentarias y demas
ordenamientos legales:

Someterse a los examenes médicos, psicolégicos, poligraficos,
toxicologicos, de entorno social, situacion patrimonial y demas que
determinen las autoridades competentes; como el centro estatal de
evaluacion y control y confianza;

Llevar a cabo operaciones encubiertas y de usuario simulado para la
prevencion de delitos, acorde a los lineamientos que las disposiciones
reglamentarias de la materia sefialen;

Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al
orden juridico y respeto a las garantias individuales y derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion Politica Federal;

Asistir puntualmente al desempefio de sus funciones y comisiones de
servicio, en los dias y horas establecidos para tales efectos;
Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen
la recopilacion técnica y cientifica de evidencias;

Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia
adoptados por las Instituciones Policiacas;

Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas
indicios de probables hechos delictivos o de faltas administrativas de
forma que pierdan su calidad probatoria y se facilte la correcta
tramitacion del procedimiento correspondiente;

Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio
o de terceros;

Someterse a evaluaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de
sus requisitos de permanencia, asi como obtener y mantener vigente la
certificacion respectiva;
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XXIIl.  Informar al superior jerarquico, de manera inmediata, las omisiones;

actos indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales
en categoria jerarquica;

XXIV. Abstenerse de convocar o participar en cualquier practica de
inconformidad, rebeldia o indisciplina en contra del mando o alguna otra
autoridad,

XXV. Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades
e investigaciones que realicen;

XXVI. Las demas que asignen sus superiores

CAPITULO X
UNIFORMES, INSIGNIAS Y EQUIPO
ARTICULO 27. Los elementos de la Direccién, deben portar su identificacién
oficial y exhibirla al ejercer funciones propias de su cargo.

ARTICULO 28. Los elementos de la Direccién, tienen la obligacioén de portar los
uniformes, insignias, divisas y equipo reglamentario correspondiente en todos los
actos y situaciones de servicio, a menos de que por razones debidamente
justificadas y para los efectos de un operativo especial, sean autorizados para ello
por el Director, bajo su mas estricta responsabilidad, queda estrictamente
prohibido portarlas fuera de sus horarios de trabajo, debiendo ser diferentes de
los utilizados por el ejército o fuerzas armadas de México.

ARTICULO 29. Salvo los casos previstos en el articulo anterior, queda
estrictamente prohibido a los cuerpos de seguridad publica utilizar otros
uniformes, combinarlos con ropa inadecuada, utilizar insignias o divisas diferentes
a las que proporcione la Direccion.

ARTICULO 30. Los elementos de la Direccién, tienen la obligacién de portar el
uniforme con toda dignidad y pulcritud, asi como mantenerse debidamente
aseados, mantener el personal masculino su cabello corto, calzado debidamente
lustrado, evitando portar cualquier tipo de joyas en su persona, tales como
cadenas, anillos, dijes, a excepcion del reloj de pulso.

ARTICULO 31. El equipo que portan debera estar siempre limpio y en buenas
condiciones, debiendo reportar de inmediato cualquier falla o descompostura a la
Direccion De la misma forma deberan hacerlo con los vehiculos que utilicen en su
servicio. Se abstendran de hacer funcionar las sirenas de los vehiculos en horario
nocturno salvo que las necesidades. del servicio asi lo requieran.

ARTICULO 32. La Direccién se encargara de proporcionara a los elementos, e
uniforme, material y equipo necesario para el ejercicio adecuado de sus funcion

CAPITULO XI
DEL USO DE LA FUERZA
ARTICULO 33. Cuando estén en riesgo los derechos y garantias de personas
e instituciones, la paz publica y la seguridad ciudadana, la Direccion y sus
elementos podran utilizar la fuerza, siempre que se rija y observen los
siguientes principios:

I.  Legal, cuando se realiza en los supuestos previstos y conforme a los
procedimientos descritos en las leyes y disposiciones aplicables de manera
expresa;

Il.  Racional, cuando es el producto de una decision que valora el objetivo que
se persigue, las circunstancias del caso y las capacidades tanto del sujeto
que haya que controlar, como del agente;

e — e e
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Ill.  Proporcional, cuando se aplica en el nivel necesario para lograr el control
del sujeto de la forma en que menos le perjudique y corresponda al nivel
de resistencia o agresion que tenga contra terceros;

IV.  Congruente, cuando es utilizada de manera exclusiva para lograr los
objetivos de la autoridad o de la actuacion del elemento de policia, en
ejercicio de sus funciones en materia de seguridad publica;

V.  Oportuna, cuando se aplica en el momento en que se requiere para lograr
los fines de la seguridad publica o evitar el dafio a la integridad, derechos
y bienes de las personas, las libertades o el orden publico;

VI.  Necesaria, cuando sea estrictamente inevitable para la Direccién, que sus
elementos empleen la fuerza para impedir la perturbacion del orden publico
y para restablecerlo; e

VIl.  Idénea, cuando el armamento, equipo y técnica policial empleados son los
adecuados y aptos para repeler la agresion y mantener la defensa y
proteccion de las personas y la sociedad, siendo utilizados solamente ante
una accion violenta de parte de los infractores y no como una demostracion
de fuerza excesiva en su intervencion.

ARTICULO 34. La Direcci6n y sus elementos podran hacer uso de la fuerza, en
las siguientes circunstancias:

I.  Someter a la persona que se resista a la detencion ordenada por una
autoridad competente, o luego de haber infringido alguna ley o reglamento;

Il.  Cumplir un deber o las o6rdenes licitas giradas por autoridades
competentes;

lll. Prevenir la comision de conductas ilicitas;
IV. Proteger o defender bienes juridicos tutelados; o
V. Por legitima defensa.

ARTICULO 35. Para los efectos del presente reglamento se sefiala que los
distintos niveles en el uso de la fuerza son:

I.  Persuasion o disuasion verbal: a través de la utilizacion de palabras o
gesticulaciones, que sean catalogadas como 6rdenes, y que con razones
permitan a la persona facilitar a la Policia cumplir con sus funciones;

Il.  Reduccion fisica de movimientos: mediante acciones cuerpo a cuerpo a
efecto de que se someta a la persona que se ha resistido y ha obstaculizado
gue la Policia cumpla con sus funciones;

lll.  Utilizacion de armas incapacitantes no letales, a fin de someter la
resistencia violenta de una persona; y

IV.  Utilizaciéon de armas de fuego o de fuerza letal, a efecto de someter la
resistencia violenta agravada de una persona.

ARTICULO 36. La Direccién y sus elementos, en el ejercicio del uso de la fu
deberan aplicar lo siguiente:

. No debe usar la fuerza con fines de venganza o con propésito d
intimidacion;

Il. Si por el uso de la fuerza, alguna persona sufre lesiones o muerte,
inmediatamente se dara aviso a las autoridades competentes.

ARTICULO 37. La Direccién y sus elementos obran en legitima defensa cuando
repelen una agresion real, actual o inminente y sin derecho, en protecciéon de
bienes juridicos propios o ajenos, siempre que exista necesidad en la defensa,
racionalidad y proporcionalidad en los medios empleados.

——— e
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ARTICULO 38. La Direccién y sus elementos, sélo emplearan armas de fuego
cuando se encuentren en el ejercicio de sus funciones y se emplearan en defensa
propia o de otras personas, en caso de peligro inminente de muerte o de lesiones
graves, o con el propoésito de evitar la comision de un delito particularmente grave
que entrafie una seria amenaza para la vida o con el objeto de detener a una
persona que represente ese peligro y oponga resistencia o por impedir su fuga, y
solo en el caso de que resulten insuficientes medidas menos extremas para lograr
dichos objetivos.

ARTICULO 39. La persuasion o disuasién verbal realizada por la Direccién y sus
elementos en cumplimiento de sus funciones, de conformidad con lo establecido
en la Ley del sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco y demas
disposiciones aplicables, no constituyen provocacion dolosa.

CAPITULO XIi
DE LA IDENTIFICACION DE LOS ELEMENTOS E
INFORME POLICIAL HOMOLOGADO
ARTICULO 40. Todos los integrantes de la Direccién deberan portar
visiblemente una identificacion que los acredite como tales, misma que debera
contener al menos, los siguientes datos, conforme a lo que dispone el articulo
63 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

|.  Nombre completo;
Il. Cargo;
lll. Categoria;
IV. Fotografia;
V.  Huella digital, y
VI.  Clave de inscripcion en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica.
VIl.  La Direccion debera de cerciorarse que dicho documento contenga las
medidas de seguridad necesarias que garanticen su autenticidad.

ARTICULO 41. El Informe Policial Homologado al que hace referencia el articulo
27 fraccion XXIV de este Reglamento debera contener, al menos, los siguientes
datos, conforme a lo que disponen los articulos 59 fraccion I, 60 y 61, de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

|.  El area que lo emite;

Il. El usuario capturista, con expresion de nombre completo y
adscripcion,

Ill. Los datos generales; a saber:
a) Folio;
b) Numero de oficio;
c) Fecha y hora del informe;
d) Fechay hora de los hechos;
e) Asunto;
f) A quién se dirige; y
g) Oficial que lo elaboro.

IV. Motivo, que se clasifica
en:
a) Tipo de evento; y
b) Subtipo de evento.

V. La ubicacion, que contendra:

a) Entidad federativa;

b) Municipio y, en su caso, seccion, comisaria o comunidad:
—_—m————————— -
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VI.

VIl

VIII.
IX.

Al describir los hechos debera observarse un estricto orden cronolégico,
resaltando los aspectos relevantes; no deberan hacerse afirmaciones sin que se
sustenten en datos o hechos reales, por lo que no se incluiran conjeturas,

c) Sector,

d) Comandancia;

e) Turno;

f) Colonia;

g) Calle y nimero;

h) Caédigo postal,

i) Entre que calles; y

j) Otros elementos de referencia.
Los caminos, debiendo especificar:

a) Tramos; y

b) Kildmetro.
La descripcion de los hechos, que debera
comprender:

a) Modo;

b) Tiempo;y

c) Lugar.
Mapa o croquis para la ubicacion de los hechos;
Entrevistas realizadas; y

En caso de detencion, ademas de los datos anteriores, deberan

adicionarse |os siguientes:
a) Senalar los motivos de la detencion;
b) Descripcion del o de los detenidos;

c) El nombre y el apodo, en su caso, del o de los detenidos;
d) Descripcion de estado fisico aparente del o de los detenidos;

e) Objetos asegurados; y

f) Autoridad a la que el o los detenidos fueron puestos a disposicién y el

lugar de internamiento.

conclusiones ajenas al evento o informaciones de oidas.

Cuando elementos de diversas corporaciones policiales conozcan de un mismo

hecho, cada uno debera elaborar un informe policial homologado.

En su caso, el diseno y formatos del Informe Policial Homologado se ajustaran a

los modelos y las directrices que establezcan las instancias competentes.

CAPITULO Xl

DEL REGISTRO DE ARMAMENTO Y EQUIPO
ARTICULO 42. El Registro de Armamento y Equipo se integrara con toda aquell

informacion relativa a los vehiculos, armas, municiones y demas equip
asignados a la Direccién para el cumplimiento y ejercicio de sus obligacione
funciones y atribuciones.

ARTICULO 43. Con independencia de las disposiciones contenidas en otras leyes
la Direccion manifestara y mantendra permanentemente actualizado el Registro \

de Armamento y Equipo, el cual debera incluir cuando menos lo siguiente:

Los vehiculos que tuvieran asignados, anotandose el nimero de matricula,
las placas de circulacion, la marca, modelo, tipo, nimero de serie y motor

para el registro del vehiculo;
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Il. Las armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las
dependencias competentes, aportando el numero de registro, la marca,
modelo, calibre, matricula y demas elementos de identificacion;

lll.  Los elementos de identificacion de huella balistica de las armas asignadas
a los elementos de la Direccion;

IV. El registro de huellas balisticas a las que se refiere la fraccion anterior; y
V. Los demas equipos utilizados para el desarrollo de sus actividades.

ARTICULO 44. Los elementos sélo podran portar las armas de cargo que le hayan
sido autorizadas individualmente, o aquellas que se le hubiesen asignado en lo
particular y que estén registradas colectivamente para la Direccion, de
conformidad con la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

ARTICULO 45. La Direccion mantendra un registro de los elementos de
identificacion de huella balistica de las armas asignadas a sus elementos. Dicha
huella debera registrarse en la base de datos que para tal efecto establezca el
Centro de Mando y Comunicaciones.

ARTICULO 46. En el caso de que los elementos de la Direccién aseguren armas
0 municiones, lo comunicaran de inmediato a los registros correspondientes y las
pondran a disposicion de las autoridades competentes, en los términos de las
disposiciones aplicables.

ARTICULO 47. El incumplimiento de las disposiciones establecidas en este
capitulo, dara lugar a que la portacion o posesion de armas se considere ilegal y
sea sancionada en los términos de la normatividad aplicable.

CAPITULO X1V
~ DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
ARTICULO 48. El Ayuntamiento por conducto de la Direccion atendera el ejercicio

y cumplimiento de las disposiciones que le correspondan de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; La ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco y todas las demas disposiciones aplicables en la materia,
con el fin coordinarse con las autoridades correspondientes para regular los
procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, actualizacion, capacitacion,
permanencia, evaluacién, reconocimiento, certificacion y registro de los elementos
y demas personal administrativo adscritos a la Direccion.

ARTICULO 49. El Centro de Evaluacién y Control de Confianza al que se refieren
los articulos 144 y 145 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco, sera el encargado de desarrollar y llevar a cabo la evaluacion,
acreditacion, certificacion y control de confianza a los elementos de la Direccion y
demas personal administrativo, en términos de los ordenamientos juridicas
vigentes.

ARTICULO 50. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras disposiciones aplicables, los
elementos y personal de la Direccion, estan obligados a presentar y someterse a
las evaluaciones del desempefio, a los examenes médicos, fisicos, psicolégicos,
psiquiatricos, toxicolégicos, del entorno social, situacién patrimonial, poligraficos y
demas gue sefialen las disposiciones en la materia, asi como a las dirigidas a
comprobar el cumplimiento de los principios y obligaciones de los servidores
publicos, que la Comisién de Certificacion y Acreditacion del Consejo Estatal y el
Centro de Evaluacion y Control de Confianza determinen aplicar.

CAPITULO XV

DE LA CERTIFICACION
_—_—m—mm—————m M
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ARTICULO 51. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 151 de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, la Certificacion tendra por
objeto reconocer que los integrantes de la Direccién cuentan con las habilidades,
destrezas, actitudes y conocimientos generales y especificos necesarios para
desempefiar sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por los Consejos
Estatal y Nacional, asi como identificar factores de riesgo que interfieran,
repercutan o pongan en peligro el desempefio de las funciones de los servidores
publicos, con el fin de garantizar |la calidad de los servicios que presten, asi como
verificar el cumplimiento de los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables.

ARTICULO 52. La certificacion es el proceso mediante el cual los integrantes de
la Direccion se someten a las evaluaciones periodicas establecidas por el Centro
de Evaluacion y Control de Confianza, para comprobar el cumplimiento de los
perfiles y requisitos fisicos, medicos, psicologicos, éticos, socioeconémicos y de
personalidad, en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia.

ARTICULO 53. La Direccién contratara unicamente al personal que cuente con el
requisito de certificacion y registro expedido por el Centro de Evaluacién y Control
de Confianza.

ARTICULO 54, Acorde a lo previsto por el articulo 150 de La Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco, los resultados de los procesos de
evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos, seran confidenciales,
salvo en aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos
administrativos o judiciales y se mantendran en reserva en los términos de las
disposiciones aplicables.

ARTICULO 55. La evaluacion, acreditacion, certificacion y control de confianza
del personal busca desarrollar las capacidades fisicas, tacticas y operativas para
garantizar la eficacia en el servicio a la ciudadania, seran obligaciones ineludibles
en todos los elementos policiacos y demas personal administrativo de la Direccion
y deberan ser sujetas a revision y actualizacion constante, acorde a las
disposiciones aplicables.

CAPITULO XVI
DEL DESARROLLO POLICIAL
ARTICULO 56. El Desarrollo Policial es el conjunto integral de reglas y
procedimientos que comprenden los esquemas de profesionalizacion, la
certificacion y el régimen disciplinario de los elementos de la Direccién, y tiene por
objeto garantizar el desarrollo institucional, la estabilidad, la seguridad y la
igualdad de oportunidades de los mismos; elevar la profesionalizacion, fomentar
la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el
cumplimiento de los principios establecidos en la Constitucion Politica Federal.

ARTICULO 57. El Desarrollo Policial se regira conforme a las disposicione
contenidas en la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, el
presente reglamento y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 58. La relacion juridica entre el Ayuntamiento y los elementos de la
Direccion, con todas las Unidades Administrativas y operativas que prevea este
reglamento, seran de naturaleza administrativa y se regiran por lo dispuesto en la
fraccion Xlll, apartado B, del articulo 123 de la Constitucion Politica Federal, la
Ley de Seguridad Publica del Estado, la Ley de Responsabilidades

N
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Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y demas
disposiciones relativas y aplicables.

ARTICULO 59. Todos los servidores publicos de la Direccién que no pertenezcan
a la Carrera Policial, se consideraran trabajadores de confianza, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 71 parrafo Segundo de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco, los efectos de su nombramiento se
podran dar por terminados en cualquier momento, de conformidad con las
disposiciones aplicables y en caso que no acrediten las evaluaciones de control
de confianza, cuando por disposicion expresa estén obligados a ellas.

ARTICULO 60. Los elementos podran ser separados o removidos de sus cargos
si no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes sefialen para permanecer
en ellos, o removidos por incumplimiento de sus obligaciones y deberes de
conformidad con lo establecido en el apartado B, Fraccion Xlll, segundo parrafo
de la Constitucion Federal, concatenado con el numeral 72 de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

Si la autoridad jurisdiccional resolviere que la separacion, remocién, baja, cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, el Ayuntamiento
solo estara obligado a pagar la indemnizacion y demas prestaciones a que tenga
derecho, sin que en ningln caso proceda su reincorporacion al servicio, cualquiera
que sea el resultado del juicio o medio de defensa que se hubiere promovido.

Dicha circunstancia, debera inscribirse en el registro comespondiente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67, fraccion VI de la Ley del Sistema
de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

CAPITULO XVII
DE LA CARRERA POLICIAL Y DE LA PROFESIONALIZACION

ARTICULO 61. La Carrera Policial es el sistema de caracter obligatorio y
permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los
procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion, certificacion,
capacitacion, adiestramiento, desarrollo, actualizaciéon, permanencia, evaluacion,
promocion y reconocimiento; asi como la separacion o baja del servicio de los
integrantes de la Direccion de Seguridad Publica.

ARTICULO 62. La Carrera Policial de los elementos tendra caracter obligatorio y
permanente y se regulara conforme a lo que prevé la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica; la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Tabasco, los reglamentos y manuales que al efecto se expidan y asi
como los convenios que sobre la materia se suscriban, en el marco de los
Sistemas Estatal y Nacional de Seguridad Publica y demas disposicion
reglamentarias.

ARTICULO 63. La Carrera policial comprende el grado policial, la antigiedad, las
insignias, condecoraciones, los estimulos y reconocimientos obtenidos, el
resultado de los procesos de promocion, asi como el registro de las correcciones
disciplinarias y sanciones que, en su caso, haya acumulado el integrante.

ARTICULO 64. En términos de las disposiciones aplicables, el Director podra
designar a los elementos en cargos administrativos o de mando en la Direccién:
asimismo, podra relevarlos libremente, respetando sus grados policiales y
derechos inherentes a la carrera policial.
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ARTICULO 65. La admision, evaluacién y disciplina, asi como los ascensos,
promociones y reconocimientos al mérito, baja o destitucion, se tramitaran de
conformidad con las disposiciones que para tal efecto se expidan.

ARTICULO 66. La Carrera Policial se regira parlas normas minimas siguientes:

l. La Direccion debera consultar los antecedentes de cualquier aspirante en
el Registro Nacional de Personal de las Instituciones de Seguridad Publica
antes de que se autorice su ingreso a las mismas,

I. Todo aspirante debera tramitar, obtener y mantener actualizado el
Certificado Unico Policial, que expedira la instancia encargada de la
evaluacion y control y confianza;

. Ninguna persona podra ingresar a la Direccion si no ha sido debidamente
certificado y registrado en el Sistema Estatal de Seguridad Publica;

IV.  Sélo Ingresaran y permaneceran en los cuerpos de seguridad publica
aquellos aspirantes e integrantes que cursen y aprueben los programas de
formacion, capacitacion y profesionalizacion;

V. La permanencia de los integrantes en la Direccion, esta condicionada al
cumplimiento de los requisitos que determine la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco,

VI.  Los méritos de los integrantes de la Direccion seran evaluados por las
instancias encargadas de determinar las promociones y verificar que se
cumplan los requisitos de permanencia, sefaladas en las leyes y
disposiciones reglamentarias respectivas;

VIl.  Para la promocién de los integrantes de los cuerpos de seguridad publica
se deberan considerar, por lo menos, los resultados obtenidos en los
programas de profesionalizacion, los meéritos demostrados en el
desempefio de sus funciones y sus aptitudes de mando y liderazgo;

Vill. Se determinara un régimen de estimulos y prevision social que
corresponda a las funciones de los integrantes de la Direccién;

IX. Los integrantes de la Direccion podran ser cambiados de adscripcion, con
base en las necesidades del servicio;

X. El cambio de un integrante de un area operativa a otra de distinta
especialidad, solo podra ser autorizado por el Director;
Xl.  Las instancias estableceran los procedimientos relativos a cada una de las

etapas de la carrera policial; y

Xll.  Las otras que disponga la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado
de Tabasco y los demas ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 67. La carrera policial es independiente de los nombramientos para
desempefar cargos administrativos o de mando que el integrante llegue a
desempefiar. En ningin caso habra inamovilidad en los cargos administrativos
de mando. :

ARTICULO 68. La seleccion es el proceso que consiste en elegir, de entre los
aspirantes que hayan aprobado el reclutamiento, -a quienes cubran el perfil y la
formacion requeridos para ingresar a la Direccion.

Dicho proceso comprende los cursos de formacién o capacitacion y concluye con
la resolucion de las instancias competentes, sobre los aspirantes aceptados a
formar parte de los cuerpos de seguridad publica.

ARTICULO 689. El ingreso es el procedimiento de integracién de los candidatos a
“formar parte de la estructura de la Direccion y tendra verificativo al terminar la
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etapa de formacion inicial o capacitacion, el periodo de practicas correspondiente
y que acrediten el cumplimiento de, cuando menos, los siguientes requisitos:

VL.
Vil.

VIII.
IX.

XI.
Xll.

XII.

Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus
derechos politicos y civiles, sin tener otra nacionalidad;

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

Contar con el Certificado o registro que corresponda;

Haber concluido, al menos, los estudios siguientes;

a) En el caso de aspirantes a las areas de investigacion, ensefianza

superior o equivalente;

b) Tratandose de aspirantes a las areas de prevencion, ensefianza

media superior o equivalente;

c) En caso de aspirantes a las areas de reaccion, los estudios

correspondientes a la ensefianza basica;

d) Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion;
Cumplir con la edad minima establecida en las disposiciones legales
aplicables;

Tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

Contar con los perfiles fisico, meédico, psicolégico y de personalidad que
exijan las disposiciones aplicables;

Aprobar los procesos de evaluacion y de control de confianza;
Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares;

Someterse a examenes para comprobar la ausencia de alcoholismo,
de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan
efectos similares;

No padecer alcoholismo;

No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por
resolucion firme corno servidor publico; y

Los demas establecidos en la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco y disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 70. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en el presente Reglamento y la Ley del sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco en su articulo 89, por tanto, para
continuar en el servicio activo de la Direccion, son requisitos de permanencia los
siguientes:

VI
Vil

IX.

X.
Xl.

Conservar los requisitos de ingreso durante el servicio;

Ser de notoria buena conducta; no haber sido condenado por sentenci
irrevocable por delito doloso;

Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

No superar la edad maxima de retiro que establezcan las disposiciones
aplicables;

Aprobar los cursos de formacién, capacitacion y profesionalizacion;
Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;

Aprobar las evaluaciones del desemperio;

Participar en los procesos de promocién o ascenso que se convoguen,
conforme a las disposiciones aplicables;

Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares;

No padecer alcoholismo;

Someterse a examenes' para comprobar la ausencia de alcoholismo:;

e —— e — . e e—
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Xll. Someterse. a examenes para comprobar el no uso de sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;
XIll.  No estar suspendido o inhabilitado, m haber sido destituido por

resolucion firme como servidor publico;
XIV.  No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres
dias consecutivos o de cinco dias dentro de un término de treinta dias; y
XV. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 71. La conclusion del servicio de un integrante es la terminacién de
su nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas:

|.  Separacién, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de ingreso
y permanencia, o cuando en los procesos de promocién concurran las
siguientes circunstancias;

Il.  Separaciéon, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de
permanencia, o cuando en los procesos de promocién: concurran las
siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion
sin que haya participado en los mismos;

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de
acuerdo con lo establecido en las disposiciones aplicables; y

c) Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes
a Juicio de las Comisiones para conservar su permanencia.

ll.  Remocién por:

a) Incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o
incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las disposiciones
relativas al régimen disciplinario; o

b) Responsabilidad penal derivada de la comisién de un. delito doloso,
declarada en sentencia ejecutoriada.

IV. Baja, por:

a) Renuncia;

b) Muerte o incapacidad permanente: o

c) Jubilacién o Retiro

ARTICULO 72. Al concluir el servicio el integrante debera entregar al funcionario
designado para tal efecto, toda la informacion, documentacion, equipo, materiales,
identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su
responsabilidad o custodia mediante acta de entrega recepcion.

ARTICULO 73. Los integrantes de la Direccion que hayan alcanzado la edad limite
para la permanencia, prevista en cada una de las disposiciones que los rijan,
podran ser reubicados, a consideracion de las instancias correspondientes, en
otras areas de los servicios de la propia Direccion.

ARTICULO 74. La profesionalizacién es el proceso permanente y progresivo
formacién que se integra por las etapas de formacion inicial, actualizacion,
promocién, especializacion y alta direccion, pata desarrollar al maximo las
competencias, capacidades y habilidades de los integrantes de la Direccion.

ARTICULO 75. Los planes de estudio para la profesionalizacién seran aquellos

aprobados bajo los criterios establecidos por la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

ARTICULO 76. Los Integrantes de la Direccién, deberan de cursar un minimo de
sesenta horas de clases anuales.

T e e e e e 1 T . .
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CAPITULO XVIII
DE LA ACADEMIA

ARTICULO 77. Conforme a lo previsto por el articulo 156 de la Ley del Sistema
de Seguridad Puiblica del Estado de Tabasco, asi mismo el Estado establecera,
operara y supervisara la Academia, por conducto de la Secretaria de Seguridad
Publica, con el objeto de formar, capacitar, profesionalizar y actualizar a los
aspirantes e integrantes de los Cuerpos de Seguridad Publica, a quienes se les
inculcara el espiritu de servicio y respeto permanente para los habitantes, asi
como de un estricto sentido de disciplina, responsabilidad, honestidad y lealtad
institucional y sera la responsable de aplicar el Programa Rector de
Profesionalizacion.

ARTICULO 78. EI Ayuntamiento podra celebrar convenios o acuerdos con la
Academia, con el objeto de formar, capacitar, profesionalizar y actualizar a los
aspirantes e integrantes de la Direccion.

ARTICULO 79. Es obligacién de los elementos de la Direccién, asistir a la
Academia, a fin de adquirir los conocimientos teoricos y practicos que permitan su
constante actualizacion.

ARTICULO 80. La via de ingreso a la Direccién, sera a través de la Academia o
de cualquier Institucion legalmente autorizada para la formacién policial, mediante
la aprobacion de los cursos y la certificacion correspondiente, debiendo cumplir
ademas con los. requisitos que establece la ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y la ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco.

CAPITULO XIX
REGIMEN DE ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS
ARTICULO 81. El régimen de estimulos es el mecanismo por el cual la Direccién
otorgara el reconocimiento publico a los elementos por actos meritorios de servicio
o por su trayectoria ejemplar, para fomentar la calidad y efectividad en el
desempefio del servicio, incrementar las posibilidades de promocion y desarrollo
de los integrantes, asi como fortalecer su identidad institucional.

ARTICULO 82. Todo estimulo otorgado sera acompafado de una constancia que
acredite el otorgamiento del mismo, la cual debera ser integrada al expediente del
Elemento y en su caso, con la autorizacion de portacién de la condecoracion o
distintivo correspondiente.

ARTICULO 83. Los actos meritorios de servicio o por trayectoria ejemplar, seran
reconocidos tomando en cuenta el desempefio, valor o dificultad de la proez
realizada de acuerdo a la siguiente definicion:

I.  VALOR HEROICO: Se reconoceran con este concepto los actos relevantes
que en servicio lleven a cabo los miembros de la corporacion, con riesgo
de su vida, que desplieguen alguna de las conductas siguientes:

a) Salvamento de personas;

b) Persecucion y captura de delincuentes peligrosos;

c) Impedir la destruccion o pérdidas de bienes valiosos:

d) Salvaguarden la integridad de instalaciones estratégicas.

Il.  MERITO POLICIAL: Este reconocimiento se otorgara a quienes lleven a
cabo acciones de servicio previstas para el valor heroico, sin riesgo de sus
vidas.
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. PERSEVERANCIA: Se otorgara este reconocimiento al personal que
cumpla 15, 20, 25, 30 afios o mas de servicio de manera continua e
ininterrumpida.

IV. RECONOCIMIENTO: Este estimulo se otorgara a los elementos de la
corporacion que, en el servicio de seguridad y vigilancia, realicen acciones
recuperando vehiculos robados, decomiso de armas, droga, captura de
personas indocumentadas y personas extraviadas.

CAPITULO XX
REGIMEN DE PROMOCION
ARTICULO 84. La promocion es el acto mediante el cual Direccién, otorgara a
sus elementos el grado inmediato superior al que ostenten, dentro del orden
jerarquico previsto en las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 85. Las promociones soélo podran conferirse cuando exista una
vacante para la categoria jerarquica, superior inmediata correspondiente a su
grado y de ser procedente, la categoria obtenida a traveés de la promocion sera
constatada mediante la expedicion de la constancia de grado correspondiente.

CAPITULO XXI
DE LA DISCIPLINA
ARTICULO 86. La disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, los
buenos modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud

en la obediencia, el escrupuloso respeto a las leyes y reglamentos, asi como a los
derechos humanos.

La disciplina es la base del funcionamiento y organizacion de las instituciones, por
lo que sus integrantes deberan sujetar su conducta él la observancia de las leyes,
ordenes y jerarquias, asi como a la obediencia y al alto concepto del honor, de la
justicia y de la ética.

La disciplina demanda respeto y consideracion mutua entre quien ostente una
autoridad y sus subordinados.

CAPITULO XXII
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO

ARTICULO 87. Acorde a lo dispuesto en la Constitucion Politica Federal, la
Constitucion Politica local, la Ley del sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco y las demas disposiciones en la materia, la Direccion, en el ambito de su
respectiva competencia, debera coordinarse con las autoridades
correspondientes para que el Municipio como parte del Sistema Estatal de
Seguridad Pudblica cumpla cabalmente con los objetivos, planes, programas y
lineamientos senalados por las mismas.

CAPITULO XXIlI
DE LAS COMISIONES
ARTICULO 88. Se establecera en la Direccion de seguridad publica, en el ambito
de su respectiva competencia, una Comision del Servicio Profesional de Carrera
Policial y otra de Honor y Justicia.

Todo lo relacionado con la organizacién, funcionamiento y operacion de las
comisiones a las que se refiere este articulo, se regularan conforme a las bases
del presente ordenamiento y en lo que se sefale en las demas disposiciones que
se emitan al respecto.
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CAPITULO XXIV

DE LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL
ARTICULO 89. La Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial ser4 la
instancia encargada de normar, vigilar y conocer todo lo relacionado con la carrera
policial y su profesionalizacion.

ARTICULO 90. La Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial se
integrara, cuando menos, por representantes de las unidades operativas de
investigacion, prevencion y reaccion y las demas que sean necesarias y que
determine la Direccion.

ARTICULO 91. El Presidente de la Comision del Servicio Profesional de Carrera
sera el Director de Seguridad Publica del Municipio.

ARTICULO 92. Son atribuciones de la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial las siguientes:

I. Emitir normas relativas al ingreso, seleccion, permanencia, estimulos,
promocion y reconocimiento de los integrantes;

Il. Establecer los lineamientos para los procedimientos de Servicio
Profesional de Carrera Policial;

lll. Formular normas en materia de prevision social;

IV. Elaborar los planes y programas de Profesionalizaciéon que contendra los
aspectos de formacién, capacitacion, adiestramiento y actualizacion;

V. Establecer los procedimientos aplicables a la Profesionalizacion;

VI. Celebrar los convenios necesarios para la instrumentacion de la
Profesionalizacion;

VII.  Instruir el desarrollo de los programas de investigacion académica en
materia policial,

VIll.  Emitir Acuerdos de observancia general y obligatoria en materia de
desarrollo policial para la exacta aplicacion del Servicio Profesional de
Carrera Policial;

IX. Aplicar y resolver los procedimientos relativos al ingreso, seleccion,
permanencia, promocion y reconocimiento de los integrantes;

X. Verificar el cumplimiento de los requisitos de permanencia de los
integrantes;

Xl. Analizar la formacion, capacitacion, adiestramiento, desarrollo,
actualizacion, las sanciones aplicadas y los méritos de los integrantes a
fin de determinar quiénes cumplen con los requisitos para ser
promovidos;

Xll. Resolver, de acuerdo a las necesidades del servicio, la reubicacion de
los integrantes de un area operativa a otra;

Xlll.  Sustanciar los procedimientos disciplinarios por incumplimiento a lo
deberes u obligaciones de los integrantes, preservando el derecho a |
garantia de audiencia;

XIV. Conocer y resolver sobre el otorgamiento de constancias de grado y
estimulos a los integrantes, conforme al procedimiento establecido en el
Reglamento de la presente Ley;

XV. Establecer el régimen homélogo de grados para el personal de servicios,
conforme a las instrucciones del Presidente Municipal o del Director;

XVI. Crear las comisiones, comités y grupos de trabajo del Servicio
Profesional de Carrera Policial y demas que resulten necesarias, de
acuerdo al tema o actividad que se vaya a desarrollar, supervisando su
actuacion;

—————— e
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XVIl. Sancionar a los integrantes por incumplimiento a los deberes previstos
en el presente Reglamento y de las disposiciones aplicables que deriven
del mismo;

XVIIl. Resolver los recursos de reclamacion promovidos contra los acuerdos
respecto a la no procedencia del inicio del procedimiento;

XIX. Dictar las medidas necesarias para el -despacho pronto y expedito de
los asuntos de su competencia; y

XX. Lasdemas que le sefialen el presente reglamento y demas disposiciones
legales que de él deriven.

CAPITULO XXV
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
ARTICULO 93. La Comision de Honor y Justicia sera la encargada de conocer y
resolver toda controversia que se suscite con relacion al régimen disciplinario.

ARTICULO 94. Las comisiones Municipales de Honor y Justicia se integraran de
acuerdo al articulo 125 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco, de la siguiente manera:

I.  Un Presidente, que sera el Titular de la respectiva Direcciéon de Seguridad
Pudblica Municipal;
Il.  Un Secretario Técnico, quien sera nombrado por el Presidente; y
Ill.  Un vocal representando cada area operativa de la policia municipal.

ARTICULO 95. La Comisién de Honor y Justicia tendra las atribuciones siguientes
segun el articulo 126 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco:

I.  Conocer y resolver sobre las faltas graves que no constituyan un delito, en
que incurran los Integrantes, a los deberes y obligaciones establecidos en
esta Ley, la Ley General, asi como a los principios de actuacion previstos
en las mismas, y a las disposiciones en la materia;

Il.  Resolver sobre la suspension temporal y la separacion y remocion de los
Integrantes, derivadas de procedimientos disciplinarios;
lll.  Conocer y resolver los recursos;
IV. En caso de tener conocimiento de la comision de un delito, la Comision
respectiva debera dar conocimiento a la autoridad competente.

Los procedimientos y reglas de actuacion, se tramitaran de conformidad con las
disposiciones que para tal efecto se expidan.

CAPITULO XXVI
DEL PROCEDIMIENTO ANTE LAS COMISIONES
ARTICULO 96. El procedimiento que se instaure a los Elementos de la Direcci
por incumplimiento a los requisitos de permanencia o por infraccion al regimen
disciplinario ante las respectivas Comisiones, iniciarda por solicitud fundada y
motivada del titular de la unidad acusatoria que corresponda, dirigida al Director y
remitiendo para tal efecto el expediente del presunto infractor.

El presidente de la Comisién que corresponda resolvera si ha lugar a iniciar
procedimiento contra el presunto infractor; en caso contrario devolvera el
expediente a la unidad remitente.

En caso procedente, resolvera si el asunto se instruira por el Pleno, alguna
comision o comité de la comision que corresponda.
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ARTICULO 97. El Acuerdo que emita el presidente de la Comision que
corresponda respecto a la no procedencia del inicio del procedimiento, podra ser
impugnado por la unidad solicitante mediante el recurso de reclamacion ante la
misma Comision, dentro del término de cinco dias habiles, contados a partir que
surta efecto la notificacion y recepcion del expediente respectivo conforme al
articulo 131 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

En el escrito de reclamacion, la unidad sustentante expresara los razonamientos
sobre la procedencia del procedimiento y aportara las pruebas que considere
necesarias. El Pleno de la Comision correspondiente resolvera sobre la misma en
un término no mayor a cinco dias a partir de la vista del asunto.

ARTICULO 98. Resuelto el inicio del procedimiento, el Secretario Técnico de la
correspondiente Comision, convocara a los miembros de la instancia y citara al
presunto infractor a una audiencia haciéndole saber los elementos que
constituyen la infraccion que se le imputa, asi como el lugar, el dia y la hora en
qué se llevara a cabo dicha audiencia y su derecho a ofrecer pruebas y formular
alegatos, por si o asistido de un defensor.

La audiencia se celebrara dentro de un plazo no menor de cinco ni mayor de veinte
dias naturales posteriores a la recepcion del expediente por el Presidente de la
Comision, plazo en el que el presunto infractor podra imponerse de los autos del
expediente.

ARTICULO 99. EI Organo de Asuntos Internos, o unidad acusatoria, de la
institucion de seguridad publica que corresponda, podra determinar
inmediatamente como medida cautelar la suspension del policia en el servicio, el
cargo o la comision, sin el pago de la remuneracion diaria ordinaria, si asi resulta
conveniente para no afectar el servicio, a la corporacién policial o a la realizacion
de la investigacion correspondiente, en su caso; e informara de ello al Presidente
de la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial, o de la de Honor y
Justicia, respectiva, en la solicitud de inicio de procedimiento.

La medida cautelar sera notificada al policia y al titular de la corporacién; por otra
parte, no prejuzga sobre la responsabilidad de aquél.

De no dictarse la medida, el Organo de Asuntos Internos solicitara al superior
jerarquico que determine y notifique al policia el lugar donde quedara a disposicién
y las funciones que realizara, en tanto se resuelve el procedimiento.

En los casos de vinculacion a proceso penal, o resolucién equivalente, debera
estarse a lo dispuesto por esta Ley.

El titular de la institucion de Seguridad Publica podra determinar dicha medida
cautelar, en caso de posible violacion o incumplimiento a las obligaciones vy |
deberes por parte del policia, cuando tenga conocimiento de ello por informe de
superior jerarquico correspondiente o mediante queja o denuncia de particular, y
remitird sin demora al Organo de Asuntos Internos las actuaciones y demas
constancias relativas a los hechos, asi como a la medida cautelar; todo lo cual
debera ser notificado al policia.

La medida cautelar a que se refiere el presente articulo en ninglin caso podra
exceder de treinta dias habiles contados a partir del momento en que le sea
notificada al policia, transcurridos los cuales sin que se haya presentado la
solicitud de inicio del procedimiento, aquél se reincorporara plenamente al
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servicio, cargo o comisién, sin perjuicio de que el Organo de Asuntos Internos
prosiga la investigacion.

Con excepcion de la suspension por causa de vinculacién a proceso penal o
resolucion equivalente, si el policia suspendido por una medida cautelar no
resultare responsable de la conducta imputada, sera restituido en el goce de sus
derechos y se le cubriran las percepciones que hubiese dejado de percibir durante
el tiempo de la suspension.

ARTICULO 100. La notificacién del citatorio sera personal y realizara en el
domicilio oficial de la adscripcion del presunto infractor, en el dltimo que hubiera
reportado, o en el lugar en que se encuentre fisicamente y se le hara saber el
lugar donde quedara a disposicién en tanto se dicte la resolucién definitiva
respectiva, conforme al articulo 129 de la ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco, donde se dicta la medida cautelar.

Asimismo, el infractor debera senalar domicilio para oir y recibir notificaciones
dentro del lugar de residencia de la Comision que conozca del asunto,
apercibiendolo que en caso de no hacerlo las subsecuentes notificaciones se
realizaran en un lugar visible al publico dentro de las instalaciones que ocupe el
propio Consejo; del mismo modo, en caso de no ofrecer pruebas y defensas, la
imputacion se tendra por consentida y aceptada.

El Presidente de la Comision de Honor y Justicia o del Servicio Profesional de
Carrera podra determinar la suspension temporal del empleo, cargo o comision
del presunto infractor, previo o posteriormente a la notificacion del inicio del
procedimiento, si a su juicio es conveniente para la continuacion del procedimiento
o de las investigaciones. Esta medida no prejuzga sobre la responsabilidad que
se impute. debiéndose asentar expresamente esta salvedad.

El presunto infractor suspendido podra impugnar esta determinacion en
reclamacion ante el Pleno de la Comisiéon que conozca del asunto.

ARTICULO 101. El dia y hora sefialados para la comparecencia del presunto
infractor, el presidente de la instancia declarara formalmente abierta la audiencia
y enseguida, el Secretario Técnico de la comision competente tomara los
generales de aquél y de su defensor, a quien protestara en el cargo y apercibira
al primero para conducirse con verdad. Acto seguido procedera a dar lectura a las
constancias relativas a la imputacién y datos de cargo, con la finalidad de hacer,
saber al presunto infractor los hechos que se le atribuyen. El mismo Secretari
Técnico de la instancia concedera el uso de la palabra al presunto infractor y
defensor, los que expondran en forma concreta y especifica 16 que a su de
convenga.

ARTICULO 102. Los integrantes de la instancia podran formular preguntas al
presunto infractor, solicitar informes u otros elementos de prueba, por conducto
del Secretario Tecnico de la misma, con la finalidad de allegarse los datos
necesarios para el conocimiento del asunto.

ARTICULO 103. Las pruebas que sean presentadas por las partes, seran
debidamente analizadas y ponderadas, resolviendo cuales se Admiten y cuales
son desechadas dentro de la misma audiencia.

I.  Son admisibles como medio de prueba:
Il.  Los documentos publicos;
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Ill.  Los documentos privados;
IV. Los testigos;
V. Las fotografias, escritos y notas taquigraficas y, en general, todos aquellos
elementos aportados por los descubrimientos de la ciencia.;
VI. Las presunciones; y
VIl. Todas aquellas que sean permitidas por la ley.

No es admisible la confesional a cargo de la autoridad. Las pruebas se admitiran
siempre que guarden relacion inmediata con los hechos materia de la litis y sélo
en cuanto fueren conducentes para el eficaz esclarecimiento de los hechos y se
encuentren ofrecidas conforme a derecho. Sélo los hechos estan sujetos a
prueba.

Si la prueba ofrecida por el Elemento es la testimonial, quedara a su cargo la
presentacion de los testigos. Si el oferente no puede presentar a los testigos,
debera sefialar su domicilio y solicitara a la instancia que los cite. Esta los citara
por una sola ocasion; en caso de incomparecencia declarara desierta la prueba.

ARTICULO 104. Si el Secretario Técnico de la instancia lo considera necesario,
por lo extenso o particular de las pruebas presentadas, cerrard la audiencia,
levantando el acta correspondiente, y establecera un término probatorio de diez
dias habiles para su desahogo.

Concluido el desahogo de las pruebas, el secretario técnico de la comision,
concedera en forma sucesiva el uso de la voz al promovente y al presunto
infractor, para que formulen sus alegatos en forma escrita o verbal, por una sola
vez y en un tiempo no mayor a treinta minutos cada uno esto a lo dispuesto con
el ARTICULO 136 Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

ARTICULO 105. Una vez desahogadas todas las pruebas y presentados los
alegatos, el Presidente de la instancia cerrara la instruccion, esto a lo dispuesto
con el ARTICULO 137 Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco.

La Comision que conozca del asunto debera emitir la resolucion que conforme a
derecho corresponda, dentro del término de veinte dias habiles contados a partir
del cierre de la instruccion.

La resolucion se notificara personalmente al interesado por conducto del personal
que para tal efecto se designe.

Contra la resolucion del procedimiento disciplinario procedera el recurso
revision que debera interponerse en término de cinco dias contados a partir de|la
notificacion de |a resolucion.

ARTICULO 106. La resolucién que dicte el Pleno de la Comisién de Honor
Justicia o del Servicio Profesional de Carrera, segln corresponda, debera estar
debidamente fundada y motivada, contener una relacién sucinta de los hechos y
circunstancias materia del procedimiento, un analisis y valoracion de todas y cada
una de las pruebas aportadas, junto con los razonamientos logicos juridicos en
que se apoyen los puntos resolutivos de la Comision.

ARTICULO 107. Los acuerdos dictados durante el procedimiento seran firmados
por el presidente de la Comision que haya conocido del asunto y autentificados
por el Secretario Técnico.
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ARTICULO 108. Para lo no previsto en el presente capitulo se aplicara de manera
supletoria el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Tabasco.

CAPITULO XXVII
DE LAS SANCIONES
ARTICULO 109. Las sanciones a los elementos de la Direccién de Seguridad
Pulblica seran impuestas mediante resolucion formal de la Comision del Servicio
Profesional de Carrera o de Honor y Justicia, segln corresponda, por infracciones
o faltas o los deberes establecidos en este Reglamento, a la Ley del Sistema de
Seguridad Puablica del Estado de Tabasco, Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 110. La imposicién de sanciones que en su caso realicen las
autoridades correspondientes, sera sin perjuicio de las que corresponda aplicar
por responsabilidad civil, administrativa o penal, en que incurran los elementos de
la Direccion de seguridad publica de conformidad con la legislacion aplicable.

Las sanciones al personal que no pertenezca a la Direccion, seran impuestas
conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Tabasco.

ARTICULO 111, Para graduar con equidad la imposicién de las sanciones, las
Comisiones establecidas en este capitulo, tomaran en consideracion los factores
siguientes:

I. Gravedad de la infraccion;
Il.  Cargo, comision, categoria jerarquica y antigiiedad;
Ill.  Conducta observada con anterioridad al hecho;
IV. Danfos causados a la Institucion, a la ciudadania a otros miembros, asi
como al material o equipo de cargo;
V.  Condiciones socioeconomicas del infractor;
VI. Las causas y condiciones que generaron el incumplimiento de la
obligacién y los medios de ejecucion;
VIl.  Intencionalidad o negligencia;
VIll.  Perjuicios originados al servicio;
IX. Grado de instruccion del presunto infractor; y
X. Los demas elementos, circunstancias, condiciones y consecuencias que
afecten la debida prestacion del servicio.

ARTICULO 112. Las sanciones seran las siguientes:

I.  Amonestacion;
Il.  Arresto hasta por 36 horas;
lll.  Cambio de adscripcion en observacion de su conducta;
IV.  Suspension -de derechos para ser promovido;
V. Suspension;
VI.  Remocion;
VIl. Separacion; y
VIll.  Las demas que determinen las disposiciones legales.

La aplicacion de dichas sanciones se hara a juicio de lo que determine la
Comision del Servicio Profesional de Carrera o de la Comision de Honor y
Justicia. En todo caso, debera registrarse en el expediente personal del infractor
la sancién que se le aplique.
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ARTICULO 113. Para efectos de este Reglamento son correcciones
disciplinarias, las sefaladas en las fracciones |, Il y lll del articulo anterior.

Las correcciones disciplinarias se aplicaran por quien ejerce el mando directo
sobre los elementos de la Direccion, por el jefe inmediato del miembro o por quien
determine el Director.

CAPITULO XXVIlI
DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
ARTICULO 114. El Ayuntamiento, establecera y organizara el Comité de
Participacion Ciudadana como instancia Colegiada, previsto en el articulo 44 y 45
de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

En dicho Comité, ademas de la representacion que se determine para el
Ayuntamiento, deberan participar representantes populares, asi como
organizaciones vecinales de ciudadanos.

ARTICULO 115. Corresponde al Comité de Participacion Ciudadana:

I.  Ser érgano de consulta, analisis y opinion en la materia;
Il.  Participar en la evaluacion de las politicas y de las instituciones de
seguridad publica;
lll. Opinar y sugerir medidas especificas sobre politicas en materia de
Seguridad Publica;
IV. Realizar labores de seguimiento;
V.  Proponer reconocimientos por méritos o estimulos para los Integrantes de
las Instituciones;
VI.  Participar uno de sus miembros como vocal en la Comisién de Honor y
Justicia, prevista en este ordenamiento;
VIl.  Realizar denuncias o quejas sobre irregularidades;
VIll.  Informar sobre las zonas donde exista mayor indice delictivo dentro de su
circunscripcion territorial; y
IX. Proponer acciones y programas que permitan brindar mayor atencién a
las quejas que la ciudadania formule contra abusos y actividades de los
servidores publicos.

ARTICULO 116. El Comité de Participacién Ciudadana, siempre y cuando no se
trate de actividades qué pongan en riesgo el buen desemperio de las funciones
de seguridad publica, tendra derecho a recibir la informaciéon necesaria que le
permita participar adecuadamente en el ambito de sus atribuciones, Asimismo,
tendran derecho a obtener respuesta por escrito a sus peticiones o sugerencias
por parte de la autoridad correspondiente.

CAPITULO XXIX
DEL CENTRO DE DETENCION MUNICIPAL
ARTICULO 117. El Ayuntamiento por conducto de la Direccién tiene facultad
administrativas y de operacion del Centro de Detencion Municipal.

En el Centro de Detencion Municipal Gnicamente deberan encontrarse los
responsables de la comision de infracciones o faltas administrativas a quienes se
les haya impuesto la sancién de arresto, y nunca por mas de treinta y seis horas
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitucién Politica
Federal y de acuerdo con el Bando de Policia y Gobierno.

Solo excepcionalmente y de manera temporal se podra custodiar en dichos

establecimientos a los presuntos responsables de la comisién de algun delito que
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hayan sido detenidos en flagrancia o como consecuencia de una orden de
aprehension por el tiempo necesario para tramitar su traslado a los lugares de
detencion dependientes del Ministerio Publico.

ARTICULO 118. La seguridad del Centro de Detencién Municipal sera realizada
por los elementos de la Direccion de Seguridad Publica.

ARTICULO 119. La custodia, administracién y direccién de dicho Centro de
Detencion Municipal esta a cargo del Director cuyas funciones principales son:

I. Cumplir las disposiciones de arresto y reclusion que determine y asi
comunique el Juez Calificador;
Il.  Organizar y dar mantenimiento al establecimiento a su cargo;
Ill.  Avisar al Juez Calificador sobre el cumplimiento de la sancién y poner
en libertad a los infractores;
IV.  Avisar a la autoridad judicial acerca de los registros y oficios de detencion
que amparen a los detenidos dictaminados por el Fiscal Ministerio
Publico; y
V. Las demas que se requieran conforme a las necesidades del servicio.
CAPITULO XXX
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
ARTICULO 120. La Direccion en el ejercicio de sus funciones atendera y dara
cumplimiento a las disposiciones que le correspondan de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y demas disposiciones
aplicables, conforme a los lineamientos y directrices que en ese rubro sefiale el
propio Ayuntamiento.

CAPITULO XXXI
DE LAS AUSENCIAS DEL DIRECTOR
ARTICULO 121. Las ausencias no mayores de 15 dias del Director seran suplidas
por el servidor publico subalterno que corresponda; las mayores a 15 dias seran
suplidas por quien designe el Presidente Municipal.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Quedan sin efectos todas las disposiciones
administrativas que contravengan el presente Reglamento.

Elaboré Vo. Bo.

Comisario Juan Manuel Guillén Garcia
Director de Seguridad Publica
Municipal

DR.D. Gonzalo Gastambide Flores
Director de Asuntos Juridicos

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.
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yuntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Gu Ethel Victoria Cérdova Gil
Presidente i Sindico de Hacienda
i 1 Segunda Regidora

Qé’qro \L.ZE£

U N, & {Srelez Zox:
Reyna Natividad Jiménez Reyes Pérez Zurita
Tercera Regidora rta Regidora

Qlinta Regidora

José Alberto Pinzén Herrera
Secretario del Ayuntamiento

REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA
DIRECCION SEGURIDAD PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA, TABASCO

"TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. El presente reglamento es de Orden Publico, Interés Social y de
observancia general para todos los elementos integrantes de la Direccion de
Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco, asi como para la
Comisién de Honor y Justicia de la Direccién de Seguridad Publica del Municipio
de Macuspana, Tabasco.

Articulo 2. Tiene por objeto regular la estructura, organizacion y atribuciones de
la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica y del
Municipio de Macuspana, Tabasco, asi como el establecer las bases para regular
procedimientos para la imposicién de sanciones a los elementos pertenecientes a
esta Direccion, por los hechos demeritorios que se susciten en ejercicio de sus
funciones y al régimen disciplinario.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamente se entendera por:

l.  La Comision. La Comisién de Honor y Justicia de la Direccién de
Seguridad Pablica del Municipio de Macuspana, Tabasco.

S ——————————— e —
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Il. Policia y/lo Los Elementos de Seguridad Puablica. Todo aquel
personal adscrito a le Direccion de Seguridad Publica que pertenezca
a las areas operativas y demas personal de confianza que de acuerdo
a la Ley del Sistema de Seguridad Publica y de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

Il. Organo de Asuntos internos. El Organo de Asuntos Internos de la
Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Tabasco.

IV.  Sanciones y régimen disciplinarlo: Es el conjunto de disposiciones
que regulan la disciplina, sanciones, amonestaciones, cambios de
adscripcion, suspensiones y correcciones disciplinarias.

V. Ley: Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

VI. Kardex. A la cédula de identificacién que contiene la informacién
personalizada de cada elemento, asi como los detalles relativos a su
expediente policial;

VIl.  Infractor. Al Elemento que comete alguna falta o infraccién a los
deberes u obligaciones contemplados en la Ley y demas disposiciones
aplicables;

VIll. Deberes. Los senalados con tal denominacion por la Ley;

IX. Comisario. Director de Seguridad Publica Municipal;
X. Tribunal. El Tribunal de lo Contencioso Administrativo de Estado de
Tabasco.

TITULO SEGUNDO
DEL ORGANO DE ASUNTOS INTERNOS

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION

Articulo 4. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Comisién contara con el
apoyo del Organo de Asuntos Internos de conformidad con lo establecido en la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado da Tabasco, Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Reglamento Interno de la Direccién
de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana Tabasco; Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Macuspana Tabasco;
supletoriamente el Codigo de Procedimientos Civiles en Vigor en el Estado asi
como las leyes y codigos aplicables en la materia.

Se encargara de Iniciar el procedimiento mediante solicitud fundado y motivado,
la cual expresara la causa que motiva el procedimiento, que a su parecer se han
actualizado, tal como o los hechos que eventualmente la sustenten y expondra el
contenido de las actuaciones que se hubieren realizado, asi como los demas
elementos probatorios en que se apoye.

Articulo 5. El Organo de Asuntos Internos de la Direccion de Seguridad Publica
Municipio de Macuspana, Tabasco, se compondra de la siguiente manera:

. UN TITULAR. Que sera designado por el Director de Seguridad Publica d
Municipio de Macuspana, el cual sera un personal de confianza co
conocimiento de la materia, adscrito al area administrativa de la Direccion
de Seguridad Publica.

Il. UN SECRETARIO TECNICO. Que sera nombrado por el Director de
Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, el cual sera un personal
de confianza con conocimiento de la materia, adscrito al area administrativa
de la Direccién de Seguridad Publica.

CAPITULO Il
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DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES
DEL ORGANO DE ASUNTOS INTERNOS

Articulo 6. El Titular del Organo de Asuntos Internos, tendra las siguientes
atribuciones:

I

V.

VI.

VIL.

VIiL.

IX.

XI.

Iniciar el procedimiento fundado y motivado a que se refiere el articulo 128
de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.
Imponer las medidas cautelares en concordancia con el Articulo 129 de la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

Interponer el recurso de Reclamacion en concordancia con el Articulo 131
de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

Hacer las investigaciones correspondientes al infractor que cometa alguna
falta o infraccion a los deberes u obligaciones contemplados en las leyes y
reglamentos y demas disposiciones aplicables en la materia;

Impulsar el estado procesal de los expedientes que inicie ante la comision
de honor y justicia quien se encargaran en determinar la situacion legal,
juridica, laboral y/o sanciones que se ha acreedor el infractor hasta u total
conclusion.

Entre sus atribuciones de investigacion podra girar oficios, a Dependencias
Municipales, Estatales y Federales, asi como a particulares para el
esclarecimiento del hecho por el que se investigue al probable infractor.
Podra emitir autos de inicio, acuerdos de apertura y cierre de investigacion,
podra citar al infractor mediante notificacion correspondiente para que
pueda manifestar a lo que a su derecho convenga y pueda ofrecer las
pruebas que crea necesarias para el esclarecimiento de la investigacion
que se le atribuya, siempre y cuando estas sean apegadas a derecho.
Podra realizar inspecciones en lugares donde se hubiese suscitado algun
hecho relacionando con la investigacion, indagar con los colindantes o
personas que tengan conocimientos de los hechos que se investiguen en
el lugar.

Podra citar a personas para entrevistarlas siempre y cuando tengan
conocimientos de los hechos que se encuentre investigando el Organo de
Asuntos Internos.

Tendra la obligacion de videograbar todas las audiencias que se lleven a
efecto ante el Organo de Asuntos Internos, tomando en cuenta que las
audiencias son publicas y debera quedar constancias de cada una de ellas.
Debera guardar secrecia de todas sus actuaciones y de los expedientes
que se encuentren bajo su resguardo ante el Organo de Asuntos Internos.

Articulo 7. El Secretario Técnico del Organo de Asuntos Internos, tendra las
siguientes atribuciones:

Il
.

Iv.

Levantar Acta de las Sesiones da la Comision, haciendo constar lo
acuerdos que en ellas se tomen;
Llevar el archivo Kardex del Organo;
Estar a las ordenes e instrucciones del titular del Titular del Organo d
Asuntos Internos, y debera guardar secrecia de todas sus actuaciones y de
los expedientes que se encuentren bajo su resguardo ante el Organo de
Asuntos Internos, v,
Las demas que le confiera él presente reglamento y las disposiciones
legales vigentes.
TITULO TERCERO
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

CAPITULO |
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DE LA INTEGRACION

Articulo 8. La Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica
del Municipio de Macuspana, Tabasco, se Integrara en lo conducente de la forma
siguiente:

Un Presidente, que sera el Comisario de la Direccion de Seguridad Publica
Municipal.

Un Secretario Técnico, que sera un integrante de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal; que tenga conocimientos juridicos o del procedimiento
ante la comision de honor y justicia.

Tres vocales, quienes representaran a cada una de las 3 guardias de la
Direccion de Seguridad Publica Municipal.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 9. El Presidente de la Comision, tendra las siguientes atribuciones:

Il.
Ml
V.

VL.
VIl

VIiL.
IX.

XI.
XIl.
Xl
XIv.
XV.

XVI.
XVII.
XVIII.

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, a través del Secretario
Técnico;

Presidir las sesiones de la Comision;

Dirigir los debates y las reuniones de la Comision;

Imponer medidas correctivas a los miembros da la Comision cuando éste
asi lo determine por mayoria;

Proponer los mecanismos que permitan al mejor funcionamiento de la
Comisién;

Suscribir a nombre de la Comision las resoluciones que emita esta;
Designar en las sesiones un secretario de actas en caso de inasistencia del
Secretario Tecnico;

Emitir voto de calidad en caso de empate;

Firmar los acuerdos y resoluciones que se emitan durante la sesion de la
Comision;

. Complementar con la colaboracion del Secretario Técnico las resoluciones

que tome la Comisién;

Determinar la suspension temporal del empleo, cargo o comision de los
Elementos;

Representar juridicamente a la Comision;

Declarar instaladas o clausuradas las sesiones de la Comision;

Votar los proyectos de resolucién bajo los principios de justicia, equidad e
imparcialidad, en caso de voto particular se expresaran las razones o
circunstancias especiales en que se funden;

Proponer a la Comision a los integrantes de los Comités;

Tomar la protesta de ley al Secretario Técnico y Vocales, y

Las demas que determine la Ley, este reglamento, otros ordenamiento
legales aplicables y las que le asigne expresamente la Comision.

Articulo 10. El Secretario Técnico, en el seno de la Comision, tendra las
siguientes atribuciones:

.
V.
V.
VL.

Ejecutar las resoluciones que toma al Plano da la Comision,;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos da la Comisién en al ambito de su
competencia;

Intervenir en las sesiones de la Comision con voz Informativa, pero sin voto;
Elaborar las convocatorias da las sesiones da la Comision;

Elaborar el orden, del dia de las sesiones;

Levantar Acta da las Sesiones da la Comision, haciendo constar los
acuerdos que en ella se tomen;

e
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Vil
VIiL.

Llevar al archivo Kardex de la Comision; y
Las demas que le confiera el presente reglamento y las disposiciones
legales aplicables vigentes en el estado y federacién.

Articulo 11. Son Atribuciones de los vocales ante la Comision las siguientes:

1.

.

Iv.

Asistir a las reuniones que convoque la Comision, con voz informativa y
voto;

Denunciar ante la Comision las faltas respecto a los elementos de
seguridad publica, de que tengan conocimiento;

Solicitar y obtener de la Secretaria técnica la Informacién de los
expedientes Kardex abiertos con motivo de los procedimientos Instaurados,
sin poder intervenir en forma directa en al desahogo de las diligencias
respectivas; y

Las demas que le confiera el presente Reglamento y demas disposiciones
legales vigentes.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE
LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 12. La Comision tendra las siguientes facultades:

l.

li.

Iv.

VL.

Vil
VIiL.

Articulo 13. La Comision tendra les siguientes Atribuciones:

Dictar las sanciones que deban imponerse a los elementos policiales y de
transito, por los actos u omisiones que impliquen una falta a obligaciones,
deberes, y prohibiciones como consecuencias del régimen disciplinario
sefialados en el presente Reglamento;

Resolver, segun su gravedad, respecto a la suspension, separacion
remocion a inhabilitacién, da los elementos Integrantes de la Direccion de
Seguridad Publica, derivado del Incumplimiento e Inobservancia régimen
disciplinarios;

Resolver respecto a la baja o destitucion de los elementos integrantes de
la Direccion de Seguridad Publica, que no aprueben las evaluaciones de
Control y Confianza que les sea practicada, como requisito de
permanencia exigido por la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Tabasco, asi como por la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

Conocer y resolver de los medios de impugnacion interpuestos;
Poner a disposicion de las autoridades competentes los casos en que un
elemento de la Direccién de Seguridad Publica, deba ser consignado por
presumirse responsable ante comision de un delito;
Conocer de las denuncias ciudadanas por actos u omisiones de los
elementos de la policia, que impliquen una falta a las disposiciones del
réegimen disciplinario previstas en la ley y en el reglamento.

Acordar las notas qua hayan de asentarse en el expediente del infractor\

Las demas que establezcan las normas aplicables en materia de
Seguridad Publica.

Conocer y resolver sobre las faltas graves que no constituyan un delito,
en que incurran los Elementos a los deberes y obligaciones establecidos
en la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado da Tabasco, Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Reglamento
Interno de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana
Tabasco; Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
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Municipio de Macuspana Tabasco y este reglamento, asi como a los
principios de actuacion previstos en las mismas, y a las disposiciones en
la materia;

Il. Determinar y aplicar las sanciones a los infractores, de conformidad con
la legislacion aplicable;

lll. Resolver sobre la suspension temporal, la separacion y remocion de los
Elementos;

IV. Conocer y resolver los recursos correspondientes;

V. Dar parte a la autoridad competente en caso de tener conocimiento de la
probable comision de un delito;

VI. Dictar acuerdos y resoluciones de tramite, desahogar las audiencias del
procedimiento interno administrativo, realizar citaciones y notificaciones,
por conducto de la instancia correspondiente, elaborar los proyectos de
resolucion y todas aquellas diligencias que deban practicarse durante el
procedimiento;

VIl. Analizar la excusa realizada por alguno de sus miembros para conocer
determinado procedimiento administrativo y resolver su procedencia;

VIIl. Autorizar y ordenar las investigaciones necesarias pertinentes a efecto de
integrar expedientes que seran remitidos, en su caso, a la Contraloria y/o
a la Fiscalia del Ministerio Publico y/o a la Autoridad competente;

IX. Ordenar la exhibicién de documentos o la practica de cualquier diligencia
cuando considere necesarios para el conocimiento de la verdad legal.

X. Examinar los expedientes u hojas de servicio de los Elementos y practicar
las diligencias que le permitan allegarse de los datos necesarios para
emitir consideraciones; mediante autos y bajo el debido proceso.

Xl. Integrar Comités para el cumplimiento de sus facultades:

Xll. Determinar medidas y acciones, tendientes a combatir la conducta lesiva
a la honorabilidad y reputacion de los Elementos;

XIll. Solicitar a las autoridades Federales, Estatales y Municipales, en el
ambito de su competencia la informaciéon o documentacién que obre en
su poder y que sea necesaria para el ejercicio de sus funciones; y

XIV. Las demas que le determine la Ley, este reglamento y demas
ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 14. Los integrantes de la Comision, deberan excusarse de conocer de
cualguier asunto, cuando exista con el presunto infractor o con la parte quejosa,
parentesco consanguineo en linea recta sin limite de grado, en linea colateral
hasta el cuarto grado, por afinidad en linea recta sin limite de grado, colateral
hasta el segundo grado, o por alguna relacién nacida por actos religiosos, civiles
o respetada por la costumbre, o se encuentren en situacion gue afecte la
imparcialidad y objetividad de su opinién.

Cuando alguno de los integrantes de la Comisién se excuse o sea recusado
alguna de las partes, la Comisién determinara si esta es procedente o no, y
caso de que lo sea, el presidente solicitara a la unidad administrativa o instanci
del excusado o recusado, designe a quien deba sustituirlo para ese solo caso.

Articulo 15. La Comision, en la esfera administrativa de su competencia,
mediante circulares, acuerdos, manuales o instrucciones escritas, proveera lo
necesario a fin de resolver los supuestos no contemplados en el presente
reglamento.

Articulo 16. Contra los acuerdos de tramite que dicte la Comisién dentro de los
procedimientos de su competencia no se admitira recurso alguno.

e e e e —
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CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
Articulo 17. La Comision, tendra como obligacion las siguientes:

I. Sesionar de manera ordinaria por lo menos una vez por mes;

Il. Las sesiones se celebraran previa convocatoria expedida por el Presidente
de la Comision misma que debera emitirse por lo menos veinticuatro horas
de anticipacion y en la misma se Incluira el orden del dia respectivo;

lll. La Comision podra reunirse extraordinariamente a convocatoria del
presidente cuando la importancia del asunto de que se trate lo amerite.
También podra convocarse a sesion extraordinaria, cuando asi lo soliciten
la mayoria de los integrantes de la Comision".

IV. Para poder sesionar validamente la Comision, deberan estar presentes por
la menos el cincuenta por ciento mas uno de sus Integrantes. En caso de
que no se encuentre reunido el quorum sefalando, se hara una segunda
convocatoria en los mismos términos que la primera;

V. Encaso de ausencia a una sesion, por parte de alguno de los miembros de
la Comision existiendo quérum, los acuerdos que se tomen seran validos;

VI. Los acuerdos y resoluciones de la Comision de Justicia, se tomaran por
mayoria de votos de los presentes, teniendo el Presidente voto de calidad
para el caso de empate.

VIl. Las sesiones de la Comision no podran darse por terminadas sino hasta
que se traten todos los puntos sefalados en el orden del dia. En todo caso
la Comisién podra constituirse en sesion permanente.

Articulo 18. Las sesiones de la comision, se ajustaran a las siguientes reglas:
I. Se tomara lista de asistencia y, en su caso, se declarara el quorum;

Il. ElPresidente de la Comision, designara un Secretario de Actas, cuando
el Secretario Técnico no estuviere presenté;

lll. Los asuntos se conoceran en el orden en que fueron enlistados;

IV. El Secretario Técnico, dara lectura a cada una de las propuestas o
dictamenes que existieren,;

V. En cada caso, los miembros de la Comision podran exponer en forma
verbal, y por una sola vez, los razonamientos y opiniones que estimen
procedentes;

VI. Concluida la deliberacion, se procedera a la votacion. El Secretario
Técnico hara el computo respectivo y dara a conocer el resultado;

VIl. Los acuerdos y resoluciones que dicte la Comision de Justicia deberan
hacerse constar en actas, las cuales deberan ser firmadas por los
presentes; y

VIll. Las resoluciones que se notifiquen al interesado deberan ser firmadas
exclusivamente por el Presidente, y el Secretario Técnico de la Comision.

CAPITULO V
SESIONES DE LA COMISION
Articulo 19. La Comision se reunira en Pleno o en Comités. Correspondera al
Presidente o a la mayoria de los miembros, convocar la Comision a sesiones, de
igual forma, correspondera al Coordinador de cada Comité, convocar sus
respectivas sesiones.

La Comisién podra sesionar en la sede de la Secretaria, de la Policia Estatal, o en
el lugar que sea destinado para ello.

Articulo 20. Las sesiones de la Comisién seran ordinarias y extraordinarias. Las
sesiones ordinarias, se realizaran cuando menos una vez cada quincena, las
extraordinarias cuantas veces sean necesarias, siempre y cuando existan asuntos
—_— e e i1
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de obvia y urgente resolucién o cuando la naturaleza o importancia del asunto lo
amerite.

Articulo 21. La Comision sera convocada por su Presidente, a través del
Secretario Tecnico; la convocatoria se hara por medio de oficio que se hara llegar
a cada uno de sus integrantes, con al menos tres dias habiles de anticipacion a la
fecha fijada para su celebracion, debiendo especificar el orden del dia y el lugar
donde se llevara a cabo la sesion; en los casos urgentes, no se requerira
formalidad alguna.

Para que la Comision pueda sesionar, se requerira de quérum de por lo menos la
mitad mas uno de la totalidad de sus integrantes, si éste no pudiere reunirse, se
hara una segunda convocatoria, para que sesione dentro de los tres dias habiles
siguientes, con la asistencia de por lo menos cuatro integrantes de la Comisién,
dentro de los cuales debera estar el Presidente, con excepcién de asuntos de
mero tramite, del procedimiento disciplinario o diligencias respectivas en las que
bastara la intervencion y presencia del Secretario Técnico.

En caso de ausencia a una sesion de algin miembro de la Comision, éste podra
dar vista al superior jerarquico, para que imponga las medidas correctivas que
corresponda, si a juicio de la propia Comision no existiere causa justificada para
su inasistencia.

Articulo 22. Los superiores jerarquicos, directores, titulares y personal de la
Policia Estatal deberan otorgar la informacién, documentacion, apoyo y demas
facilidades necesarias, que permitan a la Comisién cumplir con su propésito.

TITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES, SANCIONES Y APERCIBIMIENTO

CAPITULO |
DE LAS FALTAS A LAS OBLIGACIONES
Articulo 23. Para los efectos del presente capitulo, los elementos integrantes de

la Direccion de Seguridad Publica, deberan sujetarse a las siguientes
obligaciones:

I. Conducirse con dedicacion y disciplina, con apego al orden Juridico y
respetando en todo momento la Jerarquia de sus superiores y
mandos, dentro de sus funciones y fuera de ella;

Il. Preservar la secrecia de los asuntos que por razon del desempefio de
su funcién conozcan, en términos de las disposiciones aplicables:

lll. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que
hayan sido victimas de algun delito, asi como brindar proteccion a sus
bienes y derechos humanos. Su actuacion sera congruente, oportuna
y proporcional al hecho;

IV.  Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, conduciéndose co
respeto hacia los derechos de la ciudadania, sin discriminar a person
alguna por su raza, religion, sexo, condicion econémica o social,
preferencia sexual, ideologia politca o por algin otro motivo
encontrandose en funciones o fuera de ellas;

V. Participar en los programas de formacién obligatoria a que se refieren
los procedimientos de formacién inicial, formacién continua y
especializada,

VI. Aprobar las evaluaciones de control y confianza que les sean
practicadas, como requisitos de permanencia y desarrollo en el
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VII.

VIIL.

1X.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XXII.

servicio; asi como obtener y mantener vigente la certificacion
respectiva:

Portar su identificacion oficial, asi como los uniformes, insignias y
equipo reglamentario que le suministre la corporacion, mientras se
encuentre en servicio;

Mantener en buen estado y procurar el uso adecuado el armamento,
material, municiones y equipo que se le asigne con motivo de sus
funciones, solamente durante el desemperio del servicio. El uso de las
armas, se reservara exclusivamente para actos del servicio que asi lo
demanden;

Entregar al superior de quien dependa, un informe por escrito de sus
actividades en las misiones encomendadas, no importando su indole.
Lo entregara conforme a la periodicidad que las instrucciones o los
manuales de procedimientos sefialen. Este Informe debera elaborarse
en el apego mas estricto a las actividades realizadas y a los hechos
ocurridos;

Abstenerse en todo momento y bajo cualquier circunstancia da infligir,
tolerar o permitir actos de tortura u otros tratos o sanciones crueles,
inhumanos o degradantes;

Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo
abstenerse de todo acto arbitrario o de limitar indebidamente, las
acciones o manifestaciones que, en ejercicio de sus derechos
constitucionales y con caracter pacifico realice le poblacion;
Desempenar su mision, sin solicitar ni aceptar compensaciones,
pagos o gratificaciones distintas a las previstas legalmente;

Ser disciplinados y respetuosos con sus superiores y conducirse con
cortesia con sus subalternos;

Asistir puntualmente al desemperio de su servici6 o comision, asi
como a academia e Instruccion, en la hora sefialada por la
superioridad,;

Abstenerse de Incurrir en mas de tres faltas a su servicio, sin permiso
ni causa justificada, dentro de un periodo de treinta dias;

Cumplir fielmente las ordenes superiores, siempre y cuando no
constituyan un delito;

No podra en ningun caso, detener injustificadamente a ninguna
persona bajo el argumento de acciones de revisién o vigilancia
rutinaria, por denuncias andénimas o por presumir marcado
nerviosismo o actitud sospechosa de un particular;

Proceder a la detencion de los delincuentes a quienes se sorprenda
en flagrante delito, poniéndolo sin demora a disposicién de la
autoridad competente; ;
Velar por la vida e Integridad fisica de las personas detenidas en tanto
se ponen a disposicion de |la autoridad competente municipal, est
y federal competente.

Participar en misiones de coordinacién con otras corporaciones
policiales, asi como brindar, en su caso, el apoyo a otras autoridades
que conforma a derecho proceda;

Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos y cumplir con
todas sus obligaciones, siempre y cuando sea conforme a derecho;
Ejercer su funcién con plena observancia a la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y a la del Estado de Tabasco y leyes
reglamentarias, con apego al orden Juridico, respetando los derechos

_—— -, e
Acta de la Sesién Extraordinaria nimero 14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento Pag. 45 de 158
Constitucional de Macuspana, Tabasco, celebrada el 17 de febrero de 2022,

Hladi e B A =

Raypng NT.R




A
macu

Cncseesdiy mos T

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE MACUSPANA, TABASCO 2021-2024

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIl.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

humanos amparados por éste, los tratados internacionales en los que
México sea parte, asi como las normas que rigen sus actuaciones;
Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, sujetandose a los
principios de jerarquia y subordinacion, en ningun caso, la obediencia
debida podra amparar 6rdenes que entrafien le ejecucion de estos
gue manifiestamente constituyen delitos o Infracciones civicas;

En el ejercicio de sus funciones debera actuar con la decision
necesaria, sin demora, cuando de ello dependa evitar un dafio grave,
inmediato e irreparable; dirigiendose al hacerlo por los principios de
legalidad, necesidad y racionalidad en la utilizacion de la fuerza por
los medios a su alcance;

Solamente debe de utilizar las armas en las situaciones que exista un
riesgo racionalmente grave para su vida, su Integridad fisica o la de
un tercero, o en aquellas circunstancias qua puedan suponer un grave
riesgo para la seguridad ciudadana y de conformidad con los
principios a que se refiere la fraccion interior.

Portar su identificacion oficial, asi como los uniformes, insignias y
equipo reglamentario que le ministre la corporacion, mientras se
encuentre en servicio;

Mantener en buen estado al armamento, material, municiones y
equipo que se le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso
adecuado de ellos y unicamente en el desempefio del servicio. El uso
de las armas se reservara exclusivamente para actos del servicio que
asi lo demanden.

Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafar Informacion o bienes
en perjuicio de la corporacion;

Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio
propio o de terceros;

Realizar las acciones que procedan, privilegiando la persuasion,
cooperacion o advertencia, con el fin de mantener la observancia de
la Ley y restaurar el orden y la paz publicos;

Informar a su superior jerarquico, a la brevedad posible, las omisiones,
actos indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o
iguales en categoria jerarquica. Tratandose de actos u omisiones de
un superior jerarquico debera informarlo al superior jerarquico de éste;
Abstenerse de introducir a las instalaciones de la corporacion bebidas
embriagantes, sustancias psicotropicas, estupefaciente u ofras
sustancias de caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando
sean producto de detenciones, cateos, aseguramientos u ofros
similares, y que previamente exista la autorizacion correspondiente;
Abstenerse de presentarse a prestar sus servicios, bajo el influjo de
bebidas embriagantes y de consumirlas en las instalaciones de la
corporacion o en actos del servicio;

Abstenerse de convocar o participar en cualquier practica d
inconformidad, rebeldia o indisciplina en contra del mando o algun
otra Autoridad.

Ejercer sus funciones y atribuciones en correspondencia con el
mando, categoria jerarquica o grado y cargo que ostente;

Expedir por escrito las 6érdenes cuando lo solicite un subalterno, objeto
de salvaguardar la seguridad de éste, por la naturaleza de las mismas.
Esta solicitud debera formularse dentro de la disciplina subordinacion
debida;
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XXXVII.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIN.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIIL

Abstenerse de emitir rdenes que menoscaben la dignidad de quien
las reciba, o que sean contradictorias, injustas o impropias;
Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la
imagen de la corporacion dentro o fuera del servicio;

Identificar los lugares con mayor indice de delitos, para Instrumentar
las acciones que correspondan;

Abstenerse de asistir uniformado a bares, cantinas, centros de
apuestas y juegos, o prostibulos u otros centros de este tipo, salvo
que medien orden o en casos de delitos en flagrancia

Ser disciplinados y respetuosos con sus superiores y corteses con sus
subalternos;

Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;

Llevar siempre una bitacora de servicio en el que se anotaran todas
las novedades que se observen y juzguen pertinentes para rendir los
informes que se pidieren;

Dar aviso al superior inmediato de los actos publicos en donde se
denigren a la institucion, al Ayuntamiento, a las leyes o se ataque a la
moral publica;

Deberan presentarse debidamente uniformados a todos los actos de
servicio;

Entregar a su concordancia de sector o grupo, los objetos de valor
que se encuentren abandonados y dar aviso de los muebles puestos
en la via publica, cuando no hubiere interesado legal en recogerlos,
en caso de lanzamientos;

Proceder a la detencion de delincuentes a quienes sorprenda en
flagrante delito, poniéndolo sin demora a disposicion de la autoridad
competente; y

Las demas que determine las Ley de la materia.

CAPITULO I
DE LAS FALTAS A LOS DEBERES

Articulo 24. Independientemente de los deberes que le marca la Ley del Sistema
de Seguridad Puablica para el Estado de Tabasco, para los efectos de este
capitulo, los elementos de la Direccion de Seguridad Publica, deberan:

Iv.

VL.

Actuar dentro del orden juridico, respetando y haciendo respetar a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
del Estado de Tabasco, las leyes y demas ordenamientos que de ellas
emanen.

En los casos de queja contra sus superiores, se dirigira con inmediatez
a quien lo hubiere inferido el agravio;

Observar la disciplina hacia sus superiores en todo momento, lo mismo
dentro como fuera de sus funciones, respetando a los de su jerarquia y
sus subalternos, debiendo proceder en forma Justa y firme al trasmitir
sus ordenes y obediencia al recibirlos.

Observar un trato digno y decoroso hacia los elementos policiales que
se encuentran bajo su mando, con estricto apego a los derechos
humanos y a las normas disciplinarias aplicables.

Es responsabilidad del personal mantener en buen estado los
inmuebles pertenecientes a la corporacion, vehiculos, maquinas,
instrumental, utiles y demas equipos que se les proporcione para la
realizacion de su trabajo.

Abstenerse de realizar actos de tortura, tratos crueles, inhumanos o
degradantes en contra de personas que se encuentren bajo custodia;
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Vil

VIIL.

IX.

XI.

XII.

Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIl.

XIX.

actuar con la decision necesaria y sin demora en la proteccion de las
personas, en sus derechos y bienes.

No discriminar en el cumplimiento de sus deberes, a persona alguna en
razén de su raza, nacionalidad, sexo, religion, condicién fisica,
intelectual o social preferencia sexual o ideologia politica; debiendo
tratar con atencion y respeto a toda persona, protegiendo los derechos
humanos y la dignidad de la misma, incluyendo a los que hayan
cometido un ilicito o infraccion administrativa;

Desempefiar con honradez, responsabilidad, diligencia y oportunidad
el servicio, encomendado debiendo abstenerse de cometer actos de
corrupcion o faltas de ética;

Respetar estrictamente los derechos humanos, evitando cualquier
forma de acoso;

Prestar auxilio a quienes estan amenazados de un peligro y en su caso
solicitar los servicios médicos de urgencia, asi como dar aviso a sus
familiares o conocidos de tal circunstancia.

En los casos de comision de delitos, preservar las cosas en el estado
en que se encuentren hasta el arribo de la autoridad competente,
procurando la conservacion de los objetos materiales relacionados con
los mismos y acordonar el area, para evitar la presencia de personas y
autoridades ajenas a la investigacion.

Evitar el uso de la violencia, realizando acciones preventivas antes de
emplear la fuerza y las armas;

Estar siempre presentable y mantener su uniforme, insignias y equipo
en las mejores condiciones de aseo y funcionamiento;

Evitar la ejecucion de actos que pongan en peligro su integridad fisica,
su seguridad y la de sus compaferos, o que pongan en riesgo el
material y equipo que se le haya asignado;

Los conductores de vehiculos oficiales, solo podran operarlos portando
el uniforme oficial y la licencia correspondiente;

Asistir a los curaos de formacion policiaca, a fin de adquirir los
conocimientos técnicos y practicos que conlleven a su capacitacion,
actualizacion y profesionalizacién. El incumplimiento Injustificado de
esta disposicion sera motivo de baja definitiva;

Participar en las diversas actividades de la corporacion en caso de
emergencias, siniestros o desastres, aun fuera de su horario de
servicio,

Asistir puntualmente al desemperio de las comisiones y labores que, le
encomiende su Superior; y

Cumplir con les demas disposiciones que establezca la Direccién de
Seguridad Publica y otros ordenamientos legales aplicables a su
funcion.

CAPITULO Ili
DE FALTAS A LAS PROHIBICIONES

Articulo 25. Para efectos del presente capitulo queda estrictamente prohibido a
los elementos pertenecientes a la Direccion de Seguridad Publica;

Introducirse a los espectaculos publicos sin el correspondiente boleto,
a menos que tengan algun servicio encomendado, o sea necesaria su
presencia;

Recibir regalos o dadivas de cualquier especie, asi como aceptar
ofrecimientos o promesas por cualguier accion u omision en el
desempefio del servicio o con motivo de sus funciones;
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lll. Presentarse a sus labores de servicio o comision en estado de
ebriedad, con aliento alcohdlico, bajo la influencia de algin tipo de
estupefaciente o sustancia toxica;

IV. Abandonar el servicio, arresto que la comisién relevo o término de
arresto; estupefaciente o sustancia toxica, que desempefie, antes de
que llegue su relevo téermino de arresto.

V. Disponer indebidamente de dinero u objetos provenientes de faltas o
delitos, ya sea de los que se le recojan a las personas retenidas o
aprehendidas o tengan disposicion por cualgquier motivo;

VI. Cometer cualquier acto de Indisciplina o abuso de autoridad en el
servicio, o valiendose de su investidura, cometa cualquier acto que no
sea de su competencia;

VIl. Vender o pignorar el armamento o equipo de seguridad que se le haya
asignado para el desemperfio de su empleo;
VIIl.  Ningun superior expedira érdenes cuya ejecucion constituya un delito,

de tal forma que, tanto quien emita, como quien ejecute, seran
responsables conforme a los ordenamientos legales;

IX. Durante el servicio, los elementos policiales no podran inmiscuirse en
trabajos politicos, o participar de mitines o manifestaciones, a
excepcion que su intervencion sea para resguardar la Seguridad
Publica y evitar se cometan faltas administrativas o delitos;

X. Portar fuera del horario de servicio, armas de fuego del Estado o del
Municipio;

Xl. Alterar, dafar o modificar el armamento, el equipo de trabajo o los
vehiculos que le hayan sido proporcionados para el desempafio de sus
funciones.

Xll. Falsificar o alterar documentacion oficial de la Direccién; asi como
rendir informes con datos de informacion falsa a sus superiores; y

Xlll. En general violar las leyes, reglamentos y demas disposiciones de
orden civil o administrativo.

Articulo 26. Las faltas a los deberes u obligaciones policiales contempladas en la
Ley, se clasificaran en:

I. Faltas leves, y
Il. Faltas graves

Articulo 27. Para los efectos del presente reglamento, se consideran como faltas
graves las siguientes:

I.No aprobar los procesos de evaluacion y de control de confianza que se
le apliquen;
Il.Acumular tres o mas faltas a su servicio, dentro de un periodo de treinta
dias naturales, sin causa justificada;
lil.Revelar informacion confidencial de la que tuviere conocimiento co
motivo de su trabajo;
IV.Negarse a que se le practiquen los examenes toxicolégicos o cualquier
otra prueba de control de confianza, ordenadas por los superiores;
V.No presentarse a la practica de los examenes toxicologicos o cualquier
otra prueba de control de confianza, sin motivo o causa justificada;
VI.Ocultar informacién o conducirse falsamente en informes, documentos,
declaraciones o cualquier otra informacion relativa al desempefio de su
servicio o comisiones;
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VIl.Encontrarse durante su horario de servicio, comisién o capacitacién con
aliento alcoholico o en estado de ebriedad, o bajo el influjo de drogas,
estupefacientes, psicotropicos u otras sustancias semejantes;

VliLIngerir bebidas alcohdlicas durante el desempefio de sus funciones;

IX.Resultar positivo en el examen toxicolégico o consumir drogas,
psicotropicos, enervantes o solventes dentro y fuera del servicio, salvo
prescripcion medica. El elemento al encontrarse en el supuesto de
excepcion sefialado, debera dar aviso en forma inmediata y por escrito
al titular de la Corporacion, adjuntando dicha prescripcién médica. La
falta de aviso se considerara falta grave;

X.No contar con el Certificado Unico Policial;

Xl.Disponer indebidamente, extraviar, o dar un uso o destino diferente al
armamento, uniforme y demas equipo de trabajos destinados para el
desempefnio de la funcion;

Xll.Participar en actos en los que, a juicio de la Comisién, se denigren a la
corporacion o a las instituciones publicas, dentro o fuera del servicio;

Xlll.Acumular dos o mas suspensiones del servicio dentro de un periodo de
ciento ochenta dias naturales;

XIV.Abstenerse de poner a disposicion de la autoridad que corresponda
cualquier objeto relacionado con la comision de faltas administrativas,
delitos, o que les fuera entregado;

XV.Liberar indebidamente a las personas detenidas o bajo su custodia, asi
como favorecer la evasion de las mismas ya sea por falta de cuidado o
deliberadamente;

XVI.Tener relaciones sexuales, o efectuar actos de contenido erético sexual,
dentro del horario de servicio;

XVIl.Acosar sexualmente a personas dentro y fuera del servicio, abusando de
su condicion de servidor publico y/o de su jerarquia;

XVIll.Sustraer o alterar sin causa justificada del lugar donde presuntamente
se hubiere cometido un delito, objetos o evidencias relacionados con el
mismo;

XiX.Insultar o hacer burla de los compafneros de trabajo o de cualquier
persona dentro o fuera del servicio;

XX.Portar uniforme, arma o equipo de trabajo fuera de servicio;

XXI.Abandonar el servicio, comision, capacitacion o zona asignada, sin
causa justificada;

XXIl.Acumular hasta tres arrestos dentro de un periodo de noventa dias
naturales, contados a partir del primero de ellos;

XXliLIncumplir con un arresto o permitir que el arrestado se retire
anticipadamente del mismo, sin causa justificada;

XXIV.Exigir, inducir o aceptar indebidamente cualquier contraprestaciéon o
servicio para cumplir o dejar de cumplir con sus funciones o para cometer
un acto ilicito;

XXV.La insubordinacion individual o colectiva, respecto a las autoridades
mandos de que dependan, asi como la desobediencia de las legitimas
instrucciones dadas por aquéllos;

XXVI.La probable comision de delitos de caracter doloso;

XXVIlIncurrir en negligencia que ponga en peligro su vida, la de sus
comparieros o de cualquier otra persona;

XXVIIl.La omision en la prestacion de auxilio con urgencia, en aquellos hechos
o circunstancias graves en que sea obligada su actuacion;
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XXIX.El abuso de sus atribuciones y la practica de tratos inhumanos,
degradantes, discriminatorios y vejatorios en contra de las personas que
se encuentren bajo su custodia;

XXX.Ordenar a un subalterno la realizacion de una conducta que pueda
constituir una falta grave o un delito;

XXXI.Practicar juegos de azar durante su horario de servicio;

XXXII.No informar por escrito acerca de las inasistencias del personal bajo su
mando;

XXXIll.Causar dafos por negligencia o uso indebido del armamento y equipo
policial;

XXXIV.Utilizar y portar insignias que no le correspondan al grado asignado;

XXXV.Utilizar la frecuencia de radio comunicacion de la policia sin contar con
las autorizaciones correspondientes;

XXXVI.Asistir uniformado a bares, cantinas; centros de apuestas o juegos, u
otros centros de este tipo, sin mediar orden expresa para el desempefio
de sus funciones tratandose de casos de flagrancia;

XXXVII.Encubrir o solapar la conducta de un subalterno o superior a sabiendas
que se trata de una falta grave o que pueda constituir un delito; y

XXXVIIl.Cualquier otra conducta contraria a la obligacion de los cuerpos de
seguridad publica de conducirse observando los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, lealtad y respeto a los
derechos fundamentales en el desempefio de sus funciones, asi como
aquellas que afecten la honorabilidad y reputacion de los cuerpos de
seguridad publica, a juicio de la Comision.

Articulo 28. Las sanciones por faltas graves prescribiran a los tres afios y las
leves a los seis meses. La prescripcion se computara a partir del dia en que se
haya cometido la falta, y se interrumpira en el momento en que se inicie el
procedimiento disciplinario.

Articulo 29. Las faltas graves seran sancionadas conforme a lo dispuesto en el
articulo 21 de la Constitucion Federal y el articulo 102 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco, asi como las dispuesto por este
reglamento; La sancion a estas faltas sera competencia de la Comision.

Articulo 30. Las faltas leves se sancionaran como correctivos disciplinarios. Para
los efectos del presente reglamento, se consideran como faltas leves las
siguientes:

I. Negarse a actualizarse en el empleo de metodos de investigacion que
garanticen la recopilacion técnica y cientifica de evidencias;

Il. Abstenerse de recibir la formacion, capacitacion, adiestramiento y
profesionalizacion correspondiente;

lll. Abstenerse de elaborar de manera inmediata el parte o informe policial,
respecto de las actividades desarrolladas en su servicio;

IV. No atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxilio de la
ciudadania, o de sus propios subordinados, excepto cuando la petici
rebase su competencia, en cuyo caso debera turnarlo al area que
corresponda;

V. No informar al superior jerarquico, de manera inmediata, las omisiones,
actos indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales
en categoria jerarquica;

VI. Cualquier otra conducta que se cometa por acciéon u omisién en contra
de las disposiciones de la Ley, sus reglamentos y demas ordenamientos
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aplicables, que afecten la disciplina de las instituciones, a juicio de la
Comision.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES Y APERCIBIMIENTOS
Articulo 31. El régimen disciplinario, se basa en el conjunto de normas que los
elementos de la Direccion de Seguridad Publica, deberan observar dentro y fuera
del servicio, cualquiera que sea su jerarquia, o pena de la imposicion de la sancion
que corresponda por la inobservancia a ello.

Las sanciones a los elementos operativos de la Direccion de Seguridad Publica,
solamente seran impuestas mediante resolucién formal de la Comision, por
incumplimiento de requisitos que la ley y demas normas establezcan, de acuerdo
a la naturaleza, por incurrir en responsabilidad en el desemperio de sus funciones
o incumplimiento de sus obligaciones, deberes y prohibiciones al régimen
disciplinarlo, asi como por la falta de cumplimiento de los requisitos de
permanencia que la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de
Tabasco, asi como Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, les
Imponen;

Las sanciones al personal distinto de los elementos policiales, sera conforme a la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y a la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco.

Articulo 32. Las sanciones a que podran hacerse acreedores, los elementos de
la Direccién de Seguridad Publica, de acuerdo a la falta cometida, son:

a) Amonestacion y/o suspension;

b) Arresto;

c) Remocioén;

d) Separacion del cargo y/o Inhabilitacion;
e) Baja y/o destitucion del cargo.

Articulo 33. Procede la amonestacion o suspension por el tiempo que la Comisién
lo determine, contra el o los elementos integrantes de esta Direccion de Seguridad
Publica, cuando hayan Incurrido en responsabilidad en el desempefio de sus
funciones, que se considere que no afectan de manera grave el servicio.

Articulo 34. Procedera el arresto ante la de acatamiento a las érdenes superiores
y de mando, asi como por inobservancia al régimen disciplinario.

Articulo 35. La remocion procedera, por:

. Incumplimiento de las obligaciones, deberes, prohibiciones o inobservancia
de las disposiciones relativas al presente Reglamento;

Il. Por responsabilidad penal derivada de la comisién de un delito doloso,
declarada en sentencia ejecutoriada;

Articulo 36. Procedera la separacion del cargo y/o inhabilitacién:

l.  Si habiendo sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion
sin que haya participado en los mismos, o que, habiendo participado en
dichos procesos, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le
corresponderia por causas Imputables a él.

ll. Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes
para conservar su permanencia.

Articulo 37. Procedera la baja o destitucion del cargo, por:
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. Renuncia;
L. Falta de probidad y honradez;
Hl. Incurrir en mas de tres faltas consecutivas a su servido sin causa
justificada en un lapso de treinta dias;

IV. Muerte o Incapacidad permanente;
V. Jubilacién o retiro.
VL. No acreditar los examines de control y confianza
VIL. Incumplimiento al régimen disciplinario, segun su gravedad, o falta de

cumplimiento a los requisitos de permanencia exigidos por la Ley del
Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco y la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Los elementos Integrantes de la Direccion de Seguridad Publica podran ser dados
de baja o destituidos de su cargo, si no cumplen con los requisitos que las leyes
o Reglamentos de la materia sefialen en el momento de la remocion, sin que
proceda su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio o medio de
defensa para combatir la remocién y en su caso, sélo procedera la Indemnizacion.

Articulo 38. La aplicacion de dichas sanciones se hara a juicio de la Comision.
En todo caso, debera registrarse en el expediente “Kardex" personal del infractor
la sancion que se le aplique.

DEL PROCEDIMIENTO
CAPITULO V
DE LA SUSTANCIACION
Articulo 39. El procedimiento que se instaure a los elementos se iniciara con base
a una queja, denuncia o acusacion, sin perjuicio de que si se tiene conocimiento
de hechos que implique incumplimiento de deberes y obligaciones de los
elementos de la Policia Municipal, se inicie el procedimiento de oficio.

Articulo 40. La queja, denuncia o acusacion, debera ser presentada por el
interesado por escrito o de forma personal ante el 6rgano de asuntos internos de
la Direccion de Seguridad Publica del Macuspana Tabasco; debiendo
posteriormente acudir para ratificar lo denunciado.

En el caso de ser formulada por escrito, el quejoso o denunciante debera asentar
los datos de su identificacion, domicilio para recibir notificaciones y el nombre o
nombres de los servidores publicos a quienes esté denunciando, agregando una
narracion de los hechos que considere violatorios a sus derechos civiles o
humanos.

El Organo de Asuntos Internos de la Direccién de Seguridad Publica del Municipio
de Macuspana Tabasco, recibira la queja, denuncia o acusacién, y procedera a
investigar e integrar los elementos probatorios y constancias correspondientes,
para posteriormente presentarlos mediante solicitud debidamente fundada y
motivada ante el Presidente de la Comision, remitiendo para tal efecto el
expediente respectivo.

Articulo 41. Si del resultado de la investigacién practicada por el Organo de
Asuntos Internos de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana Tabasco; se desprende que el elemento incurrié en alguna de las
faltas a los deberes y obligaciones establecidos en la ley, la ley General, el
presente reglamento, asi como a los principios de actuacion previstos en las
mismas, y a las disposiciones en la materia, remitira los autos mediante solicitud
debidamente fundada y motivada ante el Presidente de la Comisién.
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Articulo 42. El presidente de la Comision resolvera si la instruccion del
procedimiento la llevara a cabo directamente la Comision, o se hara a través del
Organo de Asuntos Internos, en cuyo caso, le remitira el expediente
correspondiente.

Articulo 43. El Secretario Técnico de la Comision o del érgano de Asuntos
Internos de la Direccion de Seguridad Publica, segtin corresponda, convocara a
los miembros de ésta y citara al presunto infractor a una audiencia haciéndole
saber la infraccion que se le imputa, el lugar, el dia y la hora en que tendra
verificativo dicha audiencia y su derecho a ofrecer pruebas y formular alegatos,
por si o asistido de un defensor. Asi mismo se le comunicara que de no nombrar
defensor, se le designara uno de oficio.

La audiencia se celebrara dentro de un plazo no menor de cinco ni mayor de veinte
dias naturales posteriores a la recepcion del expediente por el Presidente de la
Comisién o del Organo de Asuntos Internos, segun sea el caso, plazo en el que el
presunto infractor podra imponerse de los autos del expediente.

Articulo 44. La notificacion se realizara en el domicilio oficial de la adscripcién del
presunto infractor, en el Gltimo que hubiera reportado, o en el lugar en que se
encuentre fisicamente, en caso de encontrarse de vacaciones o bien con alguna
incapacidad legal, la primera cita se le hara en su domicilio particular y de existir
suficientes elementos de conviccién, se le hara saber que queda suspendido
temporalmente de sus funciones, hasta en tanto se dicte la resolucién definitiva
correspondiente.

Asi mismo se le requerira para que sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones
dentro del lugar de residencia de la instancia que conozca del asunto,
apercibiéndolo que en caso de no ofrecer pruebas y formular alegatos, perdera el
derecho para hacerlo, asi como que, de no sefialar domicilio, las subsecuentes
notificaciones se realizaran en un lugar visible al publico o bien en los estrados o
tableros de avisos que al efecto se habiliten dentro de las instalaciones que ocupe
la Instancia.

Las notificaciones podran hacerse personalmente, mediante oficio, por estrados
que se fijara en la puerta de acceso principal de la Comision o a través de edictos.

Todas las notificaciones se llevaran a cabo por conducto del Departamento
Juridico de la Direccién de Seguridad Publica Municipal.

En caso de que el presunto infractor no compareciera a la audiencia a pesar de
estar debidamente notificado para ello, se hara constar este hecho, y se tendra
por consentida y aceptada la imputacion o imputaciones que se le hagan.

Articulo 45. El dia y hora sefalados para la comparecencia del presunto infracto
el Presidente de la Comision o del Comité, segin corresponda, declarara
formalmente abierta la sesion de instruccion y enseguida el Secretario Técnico
tomara los generales de aquel y de su defensor, protestando al primero a
conducirse con verdad y discerniéndole el cargo al segundo.

Acto seguido procedera a dar lectura a todas las constancias existentes, con la
finalidad de hacer saber al presunto infractor los hechos que se le atribuyen.

El Presidente o Coordinador de la Instancia correspondiente concedera el uso de
la palabra al presunto infractor y a su defensor, los que expondran en forma
concreta y especifica lo que a su derecho convenga.
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Articulo 46. Los miembros de la Comision o del Comité, segun sea el caso, estan
facultados para cuestionar al compareciente, solicitar informes u allegarse de otros
elementos de prueba, por conducto del Secretario Técnico, con la finalidad de
contar con los datos necesarios para el esclarecimiento del asunto.

Articulo 47. Las pruebas que sean presentadas tanto por el presunto infractor y
su defensor como por el Organo de Asuntos Internos, que presente la solicitud,
seran debidamente analizadas y ponderadas, resolviendo cuales se admiten y
cuales son desechadas.

TITULO QUINTO
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE SANCIONES

CAPITULOI
DEL PROCEDIMIENTO
Articulo 48. El procedimiento para la imposicion de las sanciones a que se refiere
el presente reglamento, se regira bajo la ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Tabasco, que sefialan el siguiente orden:

I. El procedimiento para la aplicacion de sanciones disciplinarias por
incumplimiento a los requisitos de Ingreso y permanencia y demas
supuestos a que se refiero esta Ley, asi como el procedimiento disciplinario
por violacion o incumplimiento de las obligaciones y los deberes de los
policias sera preponderantemente oral y debera realizarse ante la Comision
de Honor y Justicia, con estricto apego a las disposiciones esta ley y a las
formalidades esenciales.

Il. El procedimiento iniciara por solicitud fundada y motivada del Organo de
Asuntos Internos, o la Unidad acusatoria correspondiente, ante al
Presidente de la comision respectiva, en la que expresara la causa que
motiva el procedimiento, y que su parecer se ha actualizado, asi como los
hechos que eventualmente la sustenten y expondra el contenido de las
actuaciones que se hubieran realizado, asi como los demas elementos
probatorios en que se apoye.

lll. El Presidente del Organo de Asuntos Internos, podra determinar como
medida cautelar la suspension temporal del empleo, cargo o comision del
presunto infractor, sin goce de sueldo, previo a la notificacion del inicio del
procedimiento, si a su juicio, es conveniente para la continuacion del
procedimiento o de las investigaciones, sin menoscabo de sus derechos,
hasta en tanto se resuelve el procedimiento instaurado. Esta medida no
prejuzga sobre la responsabilidad que se impute, debiéndose asentar
expresamente esta salvedad,;

IV. La Comisién podra solicitar a la Direccion correspondiente, el expediente
del infractor de los archivos en que se encuentre;

V. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a que se reciba la solicitud, el

presidente de la Comision de Honor y Justicia, determinara si existen

elementos para iniciar el procedimiento; en caso contrario, devolvera
expediente al Organo de Asuntos Internos o Unidad acusatoria y |
adjuntara la resolucién de no procedencia al correspondiente.

VI. Resuelto el inicio del procedimiento, el Presidente de la correspondiente
Comision, mediante el respectivo acuerdo, convocara a los miembros de la
instancia y citara al promovente y al presunto infractor a una audiencia
haciéndole saber la infraccién que se le imputa, el dia y la hora en que se
llevara a cabo dicha audiencia y su derecho a ofrecer pruebas y formular
alegatos, por si o asistido de un defensor. En el acto de la citacion entregara
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al presunto infractor copia de la solicitud y anexos presentados por el
promovente.

VIl. De igual manera, lo apercibira que, en caso de no comparecer a la
audiencia sefnalada, se tendran por presuntivamente ciertos los hechos que
se le imputan, asi también que con posterioridad no se le recibiran
probanzas, salvo las que tuvieren el caracter de supervenientes.

VIIl. Se hara saber al presunto infractor que en el acto de su comparecencia
debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones dentro del lugar de
residencia de la Comision que conozca del asunto, apercibiéndolo que de
no hacerlo las subsecuentes notificaciones se realizaran mediante aviso
fijado en estrados que se colocaran en un lugar visible al plblico dentro de
las oficinas de la propia Comision.

IX. La audiencia se celebrara dentro de un plazo no menor de cinco ni mayor
de veinte dias naturales posteriores a la recepcion del expediente por el
Presidente de la Comision.

Articulo 49. Acuerdo de inicio. Resuelto el inicio del procedimiento, el presidente
de la Comision, mediante el respectivo acuerdo procedera a convocar a los
miembros de la instancia y citara al promovente y al presunto Infractor a una
audiencia haciéndoles saber la infraccion imputada, el lugar, dia y hora, en que se
llevara a cabo y su derecho a ofrecer pruebas y formular alegatos, por si o asistido
de un defensor. En el acto de la citacion entregara al presunto Infractor copia de
la solicitud y anexos presentados por el promovente. Los acuerdos dictados
durante el procedimiento seran firmados por el Presidente de la Comision que
haya conocido del asunto y autentificados por el Secretario Técnico.

De igual manera, lo apercibira que, de no comparecer a la audiencia sefalada, se
tendran por presuntivamente ciertos los hechos que se le imputan, asi también,
que no se la recibiran probanzas, salvo la que tuvieran el caracter de
supervenientes.

Se hara saber al presunto infractor, que en el acto de su comparecencia debera
sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones, dentro del lugar de residencia de
la Comision que conozca del asunto, apercibiéndolo que, en caso de no hacerlo,
las subsecuentes notificaciones se realizaran mediante edicto fijado en estrados,

que se colocaran en un lugar visible al publico dentro de las oficinas de la propia
Comision.

Articulo 50. Notificacion. La notificacion o cita al policia a que se refiere el articulo
anterior sera personal y se realizara en el domicilio oficial de su adscripcién, en el
ultimo que hubiere reportado o en el lugar en que se encuentre fisicamente,
indistintamente en caso de desconocerse los mismos, se le notifica mediante
edictos que se publicaran por dos veces consecutivas de siete en siete dias en el

Periodico Oficial del Estado y en uno de los periddicos diarios de mayor circulacion
en la entidad.

Para el caso de la notificacion mediante edicto, se le hara saber que las copias de
traslado a que se refiere el articulo anterior, quedaran a su disposicion en el local
de la Comision respectiva.

Las notificaciones al Organo de Asuntos Interno o Unidad Acusatoria se haran
mediante oficio.

El Presidente de la Comisién designara al personal que llevard a cabo las
notificaciones personales del Integrante o a su defensor.

e e -
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Articulo 51. Audiencia. El dia y hora sefalados para la comparecencia del
presunto infractor, el Presidente de la comision declarara formalmente abierta la
audiencia y enseguida, el secretario técnico tomara los generales de aquél y de
su defensor, a quien protestara el cargo y apercibira al primero, para conducirse
con verdad; Acto seguido procedera a dar lectura a las constancias relativas a la
imputacion y datos de cargo, con la finalidad de hacer saber al presunto infractor,
los hechos que se te atribuyen.

El Secretario Técnico de la instancia concedera el uso de la palabra al presunto
infractor y a su defensor, los que expondran en forma concreta y especifica lo que
su derecho convenga.

Los integrantes de la Comision podran formular preguntas al presunto infractor,
solicitar informes u otros elementos de prueba, por conducto del Secretario
Técnico de la misma, con la finalidad de allegarse los datos necesarios parte de
conocimiento del asunto.

El Organo de Asuntos Internos o unidad acusatoria comparecera por conducto de
los servidores publicos facultados conforme a la ley, a su reglamento interior o, en
su defecto, por medio de delegados.

Articulo 52. Pruebas. Son admisibles como medio de prueba en el procedimiento:

I. Los documentos publicos;
Il. Los documentos privados;
lll. Los testigos;
IV. Las fotografias, escritos y notas taquigraficas y, en general, todos aquellos
elementos aportados por el descubrimiento de la ciencia.
V. Las presunciones, y
VI. Todas aquellas permitidas por la ley y que no sean contrarias a la moral y
al derecho.

Tienen la naturaleza de documentos publicos y privados, los sefalados vy
reconocidos por el Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Tabasco.

No es admisible la confesional a cargo de la autoridad. Las pruebas se admitiran
siempre que guarden relacion inmediata con los hechos materia de la /itis y sélo
en cuanto fueren conducentes para el eficaz esclarecimiento de los hechos y se
encuentren ofreciéndolas conforme a derecho, so6lo los hechos estan sujetos a
prueba.

Si la prueba ofrecida por el presunto infractor fuese la testimonial, quedara a su
cargo la presentacion de los testigos.

Si el oferente no puede presentar a los testigos, debera sefnalar su domicilio y
solicitar a la Comision que los cite. Esta los citara por una sola ocasion; en caso
de no comparecer declarara desierta la prueba.

Si el Secretario Técnico de la Comision lo considera necesario, por lo extenso o
particular de las pruebas presentadas, cerrara la audiencia, levantando el acta
correspondiente, y establecera un término probatorio de diez dias para su
desahogo.

DE LOS MEDIOS DE APREMIO
Articulo 53. La Comision para hacer cumplir sus determinaciones, podra imponer
a los Elementos, los siguientes medios de apremio:

l. Apercibimiento;
e —————————————————————————— e e, ——t
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Il.  Multa de uno a quince dias de salario minimo vigente en el Estado; o,
lll. Arresto hasta por treinta y seis horas.

Articulo 54. El apercibimiento se aplicara directamente por el Secretario Técnico.

Articulo 55. Para hacer efectivas las multas a que se refiere el presente capitulo,
el Secretario Técnico remitira a la Direccion de Administracion y Finanzas el
proveido correspondiente.

Articulo 56. Tratandose del arresto, el Secretario Técnico girara el oficio
correspondiente al Titular de la corporacién de que se trate para que lo haga
efectivo.

Articulo 57. Alegatos. Concluido el desahogo da las pruebas, el Secretario
Técnico de la Comisién concedera en forma sucesiva el uso de la voz al
promovente y al presunto Infractor, quienes podran alegar en forma escrita o
verbal, por una sola vez y en un tiempo no mayor a treinta minutos cada uno.

Articulo 58. Resolucion. Desahogadas todas las pruebas y presentados los
alegatos, el Presidente de la Comision cerrara la instrucciéon. La Comision debera
emitir la resolucion dentro de término de veinte dias habiles contado a partir del
cierre de la Instruccion, la cual se notificara personalmente al Interesado por
conducto del personal que para tal efecto se designe.

La resolucion definitiva dictada en sesion por la Comision de Honor y Justicia,
segun, debera estar debidamente fundada y motivada contendra una relacion
sucinta de los hechos y circunstancias materia del procedimiento, un analisis y
valoracion de todas y cada una de las pruebas aportadas junto con los
razonamientos logico juridicos en que se apoyen los resolutivos de la Comisién.

Los acuerdos dictados en el procedimiento seran firmados por el Presidente de la
comision y por el Secretario Técnico de la misma; la resolucién definitiva sera
firmada por todos los Integrantes de la Comisién con voz y voto, y por el secretario
Técnico.

Las resoluciones definitivas dictadas por la Comisién en el procedimiento deberan
asentarse en el libro de registro de sanciones y deberan agregarse ademas al
expediente personal del servidor publico para los efectos de su control.

Si en le resolucion dictada por la Comision de Honor y Justicia, no se Impusiere
la separacion o la remocion del servido, cargo o comisién, sera restituido en el
mismo en caso de que hubiere sido suspendido y se le cubriran las percepciones
que dejo de recibir durante ese tiempo.

Para lo no previsto en el presente capitulo se aplicara de manera supletoria el
Cédigo de Procedimientos Civiles para de Estado de Tabasco, la ley General d
Sistema Nacional de Seguridad Publica; ley del Sistema de Seguridad Publi
para el Estado de Tabasco, la ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos
del Estado de Tabasco, la ley de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco,
el Codigo Penal para el Estado de Tabasco, el Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, asi como los Reglamentos de la materia y leyes que se encuentren en
vigencia al momento de la realizacién de los hechos que motiven la instauracion
del procedimiento, aplicables al caso concreto.

CAPITULO Il
DE LA GRADUACION DE LAS SANCIONES
Articulo 59. Para graduar con equidad la imposicién de las sanciones, la Comisién

de Honor y Justicia, tomara en consideracion los factores siguientes:
e e e e
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Articulo 63. El recurso de Revision procedera en contra de las resoluciones de la
Comision que den fin al procedimiento disciplinario y tiene como propésito
confirmar, modificar o revocar una resolucion de la Comision, impugnada por el
integrante a quien va dirigida su aplicacion.

Articulo 64. El recurso de Revision debera interponerse por escrito ante el
Secretario dentro de los cinco dias habiles posteriores a la notificacién de la
resolucion impugnada.

El Secretario, por conducto del departamento de Asunto Juridico de la Direcciéon
de Seguridad Publica, acordara si es o no de admitirse el recurso interpuesto. Si
determina esto ultimo, sin mayor tramite, ordenara que se proceda a la notificacién
de la resolucion.

En caso de ser admitido el recurso, el Secretario sefialara dia y hora para celebrar
una audiencia en la que el inconforme podra alegar por si o por persona de su
confianza lo que a su derecho convenga, misma que se desahogara por conducto
el departamento de Asuntos Juridicos de la Direccion de Seguridad Publica.
Hecho lo anterior, se dictara la resolucion respectiva dentro del término de tres
dias.

Articulo 65. La resolucién que se emita con motivo del recurso, debera ser
notificada personalmente al infractor por conducto del departamento de Asuntos
Juridicos de la Direccion de Seguridad Publica, dentro del término de tres dias
habiles.

Vo. Bo.
Elabord

DR.D. Gonzalo Gastambide Flores Comisario Juan Manuel Guillén Garcia
Director de Asuntos Juridicos Director de Seguridad Publica
Municipal

DADO EN LA ALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL UNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN DN EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 2S DE FEBRERO DEL ANO DE DOS MIL VEINTIDOS.

onal 2021-2024

yranegra Ethel Victoria Cérdova Gil
fal Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

ntamiento Constitu

Julio Ernesto Gutié \
Presidente MuNj
Primer RegigC

K cug N30 lodyskeecZeia
Reyna Natividad Jiménez Reyes Gladys Pérez Zurita
Tercera Regidora Cuarta Regidora
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I. Gravedad de la infraccion;

Il. Dafos causados a la institucion;
lll. Danos infligidos a la ciudadania;
IV. Practicas que vulneren el funcionamiento de la corporacion;
V. La reincidencia del responsable;

VI. La categoria, jerarquia o grado, el nivel académico y la antigiiedad en el
servicio,

VIIl. Las circunstancias y medios de ejecucion;
VIIl.  Las circunstancias socioeconémicas del policia;

IX. Ensucaso, al monto del beneficio, dafio o perjuicio econémicos derivado
del incumplimiento de obligaciones;
X. Conducta observada con anterioridad al hecho;

Xl. Intencionalidad o negligencia;
Xll. Perjuicios originados al servicio;
Xlll.  Danos producidos a otros compafieros policias.

XIV. Danos causados al material y equipo.

CAPITULO Il
IMPUGNACION
Articulo 60. La resolucion definitiva dictada por la Comisién podra ser Impugnada
ante el Tribunal de lo Contencioso o Administrativo del Estado de Tabasco, en los
terminos de la ley aplicable, de conformidad con el articulo 140 de la ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

TITULO SEXTO
DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DEL RECURSO DE RECTIFICACION

Articulo 61. El recurso de rectificacion tiene por objeto modificar la resolucion del
superior jerarquico que haya impuesto un correctivo disciplinario.

El efecto de declarar procedente este recurso, sera la rectificacion en el Kardex
del integrante sancionado, borrando o cancelando el asiento correspondiente.

Articulo 62. El recurso de rectificacién se promovera ante la Comisién, conforme
a las siguientes reglas:

I. Elintegrante sancionado presentara su promocién ante la Comisién, dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la aplicacion del correctivo
disciplinario, conteniendo los agravios que se consideren pertinentes y la
pruebas relacionadas, anexando copia del texto del correctivo disciplina

Il. La Comision notificara personalmente el resultado a! promovente, p
conducto del departamento de Asuntos Juridicos de la Direccion de
Seguridad Publica, dentro de los diez dias habiles siguientes a la de
recepcion del escrito de promocion;

lll. En su caso, la Comisién aplicara la sancion respectiva al superior que
indebidamente hubiere aplicado el correctivo disciplinario.

CAPITULO Il
DEL RECURSO DE REVISION
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José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, preguntd quién desea hacer uso de la voz en relacion

a los Proyectos de Acuerdo citados. Informé que nadie solicité el uso de la voz. -

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz, en la discusion de la propuesta
citada, se procedit a la votacion correspondiente, por lo que pidid al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Nominal, la aprobacién de los Proyectos de Acuerdo
mediante los cuales se aprueban el Reglamento Interno y el Reglamento de la
Comision de Honor y Justicia, de la Direccién de Seguridad Publica del Municipio
de Macuspana, Tabasco, mencionados con antelacion, en virtud de haber sido

analizados en este punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacion Nominal, la
propuesta de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales se aprueban el
Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Puablica del Municipio de
Macuspana, Tabasco y, el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal. Por lo que, solicité manifestar el sentido
de su voto. Quienes estéen a favor lo manifiesten conforme a sus nombres;
Julio Emesto Gutierrez Bocanegra; a favor; Ethel Victoria Cordoba Gil; a favor;
Reyna Natividad Jimenez Reyes; a favor, Gladys Pérez Zurita; a favor; Ana Isabel
Sanchez Rosales; a favor. Han sido aprobados los Acuerdos antes mencionados,
con 5 votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion

aprobatoria por unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad los Acuerdos mediante los cuales se aprueban el
Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana, Tabasco y el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la

—_————— e —
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Direccion de Seguridad Publica Municipal, de conformidad con el Articulo 78
fraccion IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, instruy6
al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite necesario para los

fines legales y administrativos correspondientes.

SEXTO PUNTO.
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicito al
Secretario del Ayuntamiento el desahogo del sexto punto del orden del dia. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Procedit a
indicar que este punto del orden del dia se refiere a la lectura, analisis y
aprobacion en su caso, del Proyecto mediante el cual se aprueba la Autorizacion
para firmar Acuerdos de Coordinacion con la Secretaria de Bienestar,
Sustentabilidad y Cambio Climatico, del Gobierno del Estado de Tabasco, para la

realizacion de proyectos.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicito al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir en el
analisis y discusion de la propuesta del Proyecto, cuya informacién fue
previamente circulada para su analisis, y en su caso hacer una lista de oradores
en relacion a la propuesta citada.

AUTORIZACION PARA FIRMAR ACUERDOS DE COORDINACION CON LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO CLIMATICO,
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, PARA LA REALIZACION DE
LOS SIGUIENTES PROYECTOS:

Inversicn

No. Descripcién Proyecto

Municipio

Total

Estatal (60%)

Municipal (40%)

%«ﬁ% L

CONSTRUCCION DE
CAMING CON MEZCLA
ASFALTICA EN
CALIENTE, EN EL
MUNICIPIO DE
MACUSPANA,
RANCHERIA EL TRIUNFO
3RA SECCION

0251.- EL
TRIUNFO 3RA
SECCION

§5,300,986.82

$3.180.,592.09

$2,120,384.73

REHABILITACION DE
CAMING CON MEZCLA
ASFALTICA EN FRIO EN
EL MUNICIPIO DE
MACUSPANA,
RANCHERIA SIMON
SARLAT

0142 - SIMON
SARLAT

$6,318,974.24

$3,791,3284 54

$2,527,589.70

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON
CONCRETO HIDRAULICO
EN EL MUNICIPIO DE
MACUSPAMNA, CIUDAD
DE MACUSPANA,
COLONIA
INDEPENDENCIA, CALLE
JOSE MARIA MORELOS.

0001 .-
MACUSPANA

$1,781.761.51

$1,069.056.90

$712,704.60

CONSTRUCCION DE
GUARNICIONES ¥
BANQUETAS EN EL
MUNICIPIO DE
MACUSPANA, CIUDAD
DE MACUSPANA,
COLONIA
INDEPENDENCIA, CALLE
JOSE MARIA MORELOS

0001 .-
MACUSPANA

$456,691.81

5274.015.09

$182,676.73
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CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON
CONCRETO HIDRAULICO
EN EL MUNICIPIO DE
MACUSPANA, COLONIA
BELEN, CALLE
PROFESOR
MAXIMILIANO SANTIAGO
c.

0016.- BELEN

$3,409,294.38

$2,045,576.63

$1.383,717.75

CONSTRUCCION DE
GUARNICIONES ¥
BANQUETAS EN EL
MUNICIPIO DE
MACUSPANA, COLONIA
BELEN, CALLE
PROFESOR
MAXIMILIANG SANTIAGO
C.

0016.- BELEN

$434,908.20

5260944 92

$173,963.28

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON
MEZCLA ASFALTICA EN
FRIO EN EL MUNICIFIO
DE MACUSPANA,
POBLADO AQUILES
SERDAN (SAN
FERMANDO) CALLE
CIRCUNVALACION
CESTE Y
CIRCUNVALACION
NORTE.

0011.- AQUILES
SERDAN (SAN
FERMNANDO)

§3,803,338.31

$2.282.002.99

$1,521,335.32

CONSTRUCCION DE
TECHADO DE AREA DE
IMPARTICION DE
EDUCACION FISICA EN
MACUSPANA, CIUDAD
MACUSPANA, EN LA
ESCUELA COMNALEP 053

0001 -
MACUSPANA

§2,547,922 43

$1,528,753.46

$1,019,168.97

REHABILITACION DE
CAMINO CON MEZCLA
ASFALTICA EN CALIENTE
EN EL MUNICIPIO DE
MACUSPANA, PEMEX
{CIUDAD PEMEX),
COLONIA VEINTE DE
NOVIEMBRE.

0091.- PEMEX
(CIUDAD
PEMEX)

$3,187,829.32

$1.912,697.50

$1.275.131.73

4P

10

CONSTRUCCION DE
CAMING CON MEZCLA
ASFALTICA EN CALIENTE
EMN EL MUNICIPIO DE
MACUSPANA,
RANCHERIA NUEVA
DIVISION DEL BAYD
(GUATEMALA).

0086 - NUEVA
DIVISION DEL
BAYO
(GUATEMALA)

§1.943,031.74

$1,165.819.04

§F7T.212.70

1

REHABILITACION DE
RED DE DRENAJE
SANITARIO EN EL

MUNICIPIO DE
MACUSPANA, CIUDAD
MACUSPANA. COLONIA
INDEPENDENCIA, CALLE
5 DE FEBRERO.

0001.-
MACUSPANA

$1.843,061.37

$1,105,836.82

§737.224.55

12

CONSTRUCCION DE
POZO PROFUNDO DE
AGUA ENTUBADA EN EL
MUNICIPIO DE
MACUSPANA,
RANCHERIA NUEVA
ESPERANZA

0233.- NUEVA
ESPERANZA

52,893 270.36

$1.735962.22

$1,157,308.14

Total

$33,921,070.49

$20,352,642.29

$13,568,428.20

FINANCIADOS EL 60% CON RECURSOS DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
PARA LAS ENTIDADES (FISE) Y EL 40% CON RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL

DISTRITO FEDERAL (FISMDF) (RAMO 33 Flll).
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El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, preguntd quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta antes mencionada. Informé que nadie solicito el uso de la voz. —-

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz, en la discusion de la propuesta
del Acuerdo citado, se procedit a la votacion correspondiente, por lo que pidio al
Secretario del Ayuntamiento, sometiera a consideracion de los integrantes de
este cuerpo Colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacion de la Autorizacion
para firmar Acuerdos de Coordinacion, en virtud de haber sido analizada en este
punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacion Ordinaria
la propuesta de Autorizacion para firmar Acuerdos de Coordinacion con la
Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, del Gobierno del
Estado de Tabasco. Por lo que solicitd manifestar el sentido de su voto. Quienes
estén a favor lo manifiesten levantando la mano. Ha sido aprobada la
Autorizacion para firmar Acuerdos de Coordinacion antes mencionada, con 5

votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion

aprobatoria por unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad |la Autorizacion para firmar Acuerdos de Coordinacion
con la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, del Gobierno
del Estado de Tabasco, de conformidad con el Articulo 78 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, instruyo al Secretario del
Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite necesario para los fines legales y

administrativos correspondientes.

SEPTIMO PUNTO. ---eemeemeeev -
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del séptimo punto del orden del dia. --

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Procedid a
indicar que, el séptimo punto del orden del dia es relativo a la lectura, analisis
aprobacién en su caso, de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales
aprueba la creacion de las siguientes Coordinaciones: Coordinacion de Estudios
Municipales de Politicas Publicas para el Desarrollo de Macuspana; Sistema
Municipal Anticorrupcion; Coordinacion de Estadistica, Geografia e Informatica;
Coordinacion de Nomenclatura Urbana; Coordinacion de Desarrollo Politico;
Coordinacion de Bienestar Municipal, Coordinacion de Mejora Regulatoria y
Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, presentados por la Direccién de
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Asuntos Juridicos, mediante el oficio DAJ/0186/2022; signado por el Director DR.
D. Gonzalo Gastambide Flores; y la Coordinacion de Salud Municipal, presentada
mediante el oficio DAJ/370/2022, la Unidad de Archivos y Areas Operativas,
presentada por la Direccion de Asuntos Juridicos, mediante el oficio
DAJ/0029/2022; signado por el Director DR. D. Gonzalo Gastambide Flores. ——-

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir en el
analisis y discusion de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales se aprueba
la creacion de las Coordinaciones, que previamente fueron circulados, y hacer una

lista de oradores en relacion a la propuesta en comento.

ACUERDO DE CREA_CION DE LA COORDINACION DE ESTUDIOS
MUNICIPALES DE POLITICAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DE
MACUSPANA

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Ill y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION X1 Y 65 FRACCION Il Y V, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas Publicas
para el Desarrollo de Macuspana, de conformidad con lo establecido por el
articulo 65 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Il y 53 fraccion X| de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentre
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
coordinacion de estudios municipales de politicas publicas para el desarrollo de
Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del

e e e e — e e e E e e ——
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desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion Xl Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Que, de acuerdo al analisis situacional del Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se identifico el estado
de deterioro e insuficiencia en que se han recibido los servicios publicos
municipales, y se requiere de un area que se encargue de la adecuada proyeccion
de las politicas publicas y acciones tendientes a la mejora de la prestacion de los
servicios publicos y por ende del desarrollo municipal, en concordancia con el plan
municipal de desarrollo y privilegiando los principios de la transformacion pablica
del pais, para lograr el cumplimiento del imperativo normativo contenido en el
articulo 3° de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, que
sefala que la funcién primordial del municipio es permitir el gobierno democratico
para el constante mejoramiento econoémico, social y cultural de sus habitantes,
mediante la prestacion de los servicios publicos.

CUARTO. Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta
entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacién de Estudios Municipales
de Politicas Publicas para el Desarrollo de Macuspana, Con fundamento en los
articulos 2, 29 fracciones Ill y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccién Xl y 65 fraccion Il y V,
de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, los ciudadanos Julio
Ermnesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer Regidor, Ethel
Victoria Cérdova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda, Reyna Natividad
Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto Regidor y Ana Isabel
Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo de Macuspana,
Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacién de Estudios Municipales de
Politicas Publicas para el desarrollo de Macuspana, residira en la cabecera
municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo establecer oficinas en
cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se entienda cambiado el
domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas Publicas

para el desarrollo de Macuspana, previa autorizacion de su creacién, tendra por_||

objeto:

I.  Analizar, Desarrollar y proponer politicas publicas que coadyuven e
modernizacion de los procesos de la administracion pablica municipal;

ll. Procurar la eficiencia de las Politicas Publicas, materializandose e
proyectos estratégicos para el desarrollo del municipio de Macuspana;

lll. Realizar todas las actividades para el cumplimiento de su objeto social,
conforme los ordenamientos legales respectivos.

IV. Proponer al cabildo la instauracion del premio al ensayo de “Politica Publica
y Desarrollo Municipal”, el cual se llevara a cabo una vez al afio durante el
periodo de gobierno municipal y debera ir dirigido a diversos sectores de
importancia de la sociedad;

e —  — —————— e ———— ——— .,
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V. Implementar mesas de trabajo de alto rendimiento que permita contribuir a
elevar la competitividad en comparacion con otros gobiernos municipales
dentro de la geografia nacional;

VI. En coordinacién con la direccion juridica, se acompariara en el estudio,
elaboracion de los criterios para la formulacion de reglamentos, acuerdos,
manuales administrativos y demas normas que permitan un proceso
normativo eficiente;

VIl. Coadyuvar con la direccion de programacion, en la construccion de los
informes anuales de gobierno municipal correspondientes;

VIll.  Actualizacion de informacion sobre los centros integradores del municipio,
que contemple la infraestructura y poblacion actual, para lo cual debera
coordinarse con la Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales, Secretaria del Ayuntamiento y areas afines;

IX. Promover cursos y talleres sobre municipalismo orientados a diversos
publicos al interior y exterior del gobierno municipal;

X. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas Plblicas para el
desarrollo de Macuspana estara constituido por un titular, que sera nombrado por
el presidente municipal de Macuspana, Tabasco, en los términos dispuestos en la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas
Publicas para el desarrollo de Macuspana se integrara:

. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacion de Estudios
Municipales de Politicas Publicas para el desarrollo de Macuspana, sera a partir
del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacién del presente Acuerdo,
hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de su cargo, con
aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacién de la Coordinacién de Estudios
Municipales de Politicas Publicas para el desarrollo de Macuspana, se regiran por
lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en el manual de organizacion,
que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Estudios Municipales de Politicas Publicas para el
desarrollo de Macuspana, debera de emitir su Reglamento Interior, el cual sera
aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo Municipal, en un plazo no mayor de
120 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente acuerdo. Una vez
aprobado, se publicara en el Periodico Oficial para efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Se adscribe la Coordinacién de Estudios Municipales de Politicas
Pablicas para el Desarrollo de Macuspana a la estructura organica de la

—_———
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presidencia, incluyendo sus recursos humanos, materiales, financieros y
tecnologicos.

CUARTO. El Presidente Municipal nombrara al Coordinador Municipal de
Estudios Municipales de Politicas Publicas para el desarrollo de Macuspana, en
un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores a la publicacién
del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS PEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

gnstitucional 2021-2024

Julio Ernesto ﬁ‘ s Bocanegra Ethel Uégfﬂﬁrdnﬂ Gil
® ‘.f

Presidentg f#unicipal Sindico de Hacienda
PrimegRegidor Segunda Regidora

Ayuntamiento

Keuna ye AlodefeZscka
Reyna Natividad Jiménez Reyes Gladys Pérez Zurita

Tercera Regidora Cuarta Regidora por el Principio de
e ntacién Proporcional

nchez Rosales
Quinta Regidora por el Principio de
Representacion Proporcional

@’fm
José Alberto Pin errera

Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Il y XI, 38, 39, 47, 52, 53

e e e e e
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FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y:

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion del Sistema Municipal Anticorrupcion, de conformidad con lo
establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Es innegable que la corrupcion hoy en dia se debe combatir con el
esfuerzo de las autoridades y la participacion ciudadana, para el funcionamiento
del Sistema, por lo que deben interactuar de manera colaborativa si en verdad se
quieren obtener resultados favorables. En este contexto, los municipios también
representan un papel fundamental en la construccion tanto de participacion
ciudadana como de alternativas de soluciones a problematicas sociales y mas con
temas.

SEGUNDO. La ciudadania se enfurece cuando casos comprobados de corrupcion
quedan impunes; sin embargo, fueron juzgados bajo leyes menos estrictas, que
cambiaban de estados ha estado y que no fomentaban la coordinacion entre las
autoridades de prevenir, disuadir e investigar la corrupcion.

TERCERO. Se reformo el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para crear el Sistema Nacional Anticorrupcion.

CUARTO. EI 27 de mayo de 2015, se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el Decreto por el cual se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la
Constitucion Politica en materia anticorrupcion. Entre las reformas destacan la
creacion del Sistema Nacional Anticorrupcion; la reforma del sistema de
determinacion de las responsabilidades de los servidores publicos y la inclusion
de sanciones a los particulares implicados en hechos de corrupcion; asi como,
ampliar y fortalecer las facultades de fiscalizacion de la Auditoria Superior de la
Federacion, entre otras.

QUINTO. Se emitié la nueva Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
para establecer la coordinacion ente Federacion, estados y municipios; también
se establece la creacion del Comité Coordinador, el Comité de Participacion
Ciudadana y la Secretaria Ejecutiva del SNA.

SEXTO. El Comité de Participacion Ciudadana, tiene como objetivo coadyuvar, al
cumplimento de los objetivos del Comité Coordinador es una instancia de
vinculacién del Sistema Estatal Anticorrupcion con las organizaciones de la
sociedad civil y académicas relacionadas con las actividades y funciones de dicho
Sistema, teniendo como proposito el fungir no solo como un mecanismo de
prevencion, deteccion, y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupci
de servidores publicos y particulares, sino también como un componente
promocion de la integridad y de la participacion ciudadana, asi como ser eje rector
para coordinar y encausar los esfuerzos de |la sociedad en el combate a la
corrupcion. Es indudable que la participacion ciudadana es vital para el desarrollo
de la sociedad y el gobierno.

SEPTIMO. En tal virtud, en un ejercicio de colaboracion conjunta entre el Comité
de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion de Tabasco y el

Azuntamientn de Macusgana, buscan realizar acciones cunl'untas para desarrollar
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mecanismos que contribuyan en la prevencion del fenémeno de la corrupcion, asi
como en el fortalecimiento de los principios y valores de las personas, con la
finalidad de fomentar una cultura de legalidad e integridad en la sociedad.

OCTAVO. Con fecha 14 de octubre del 2021 se firmo el Convenio General de
Colaboracién con el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Tabasco con este H. Ayuntamiento Constitucional, donde se
busca realizar acciones conjuntas para desarrollar mecanismos que contribuyan
en la prevencion del fenémeno de la corrupcion, asi como en el fortalecimiento de
los principios y valores de las personas, con la finalidad de fomentar una cultura
de legalidad e integridad en la sociedad.

NOVENO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Ill y 53 fraccion Xl de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion Seguimiento de Informacion.

DECIMO. - Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion XI Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco.

DECIMO PRIMERO.- Que, de acuerdo al analisis situacional de Municipio de
Macuspana, llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se
identificé que es necesario hacer hincapié en la importancia de tener una
Coordinacion dentro del H. Ayuntamiento Constitucional, que se encuentre en
comunicacion directa y constante con la ciudadania, que permita conocer las
distintas inquietudes y manifestaciones de los ciudadanos del municipio con el
objetivo de fortalecer el servicio ofrecido y continuar en el camino hacia la
excelencia y atender los problemas coyunturales que surgen con el devenir del
dia a dia en el municipio; apoyando en la logistica y ejercicio de las areas
operativas de este Organo de Gobierno, si bien dicha Coordinacién Seguimiento
de Informacion, se ajusta a las necesidades imperantes al momento de su
creacion para dar respuesta entre particulares con las autoridades de la
administracion publica municipal, de manera rapida y eficaz.

DECIMO SEGUNDO.- Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza
de ésta entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Esta
Libre y Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Orgénica
los Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad\
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Se determina la creacion del Sistema Municipal Anticorrupcién, con
fundamento en los articulos 2, 29 fracciones Ill y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccion XI
y 65 fraccion Il y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
los ciudadanos Julio Ernesto Gutierrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer
Regidor, Ethel Victoria Cordova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda,
e e e —
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Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto
Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo
de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal del Sistema Municipal Anticorrupcion, residira
en la cabecera municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo
establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se
entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que el Sistema Municipal Anticorrupcién, previa autorizacion de su
creacion, tendra por objeto.

. Atender y responder de forma inmediata y eficaz a los llamados de alerta,
reportes y denuncias ciudadanas;

Il. Efectuar monitoreo, analisis e informes de los acontecimientos politico-
sociales y actividades que se desarrollan en el municipio;

ll. Supervision periodica del territorio municipal, relativos a los desperfectos
circunstanciales que eviten el buen funcionamiento de la infraestructura y
de los servicios publicos del Municipio;

IV. Proponer la implementacion de mecanismos de legitimacion de los
programas y acciones del gobierno municipal;

V. Realizar analisis de los reportes y denuncias ciudadanas, generando
informacién estratégica que permita prever la atencion de posibles
conflictos sociales;

VI. Emitir opiniones o recomendaciones para la atencion y solucion de
problemas sociales;

VIl. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. El Sistema Municipal Anticorrupciéon, estara constituido por un titular,
que sera nombrado por el presidente municipal de Macuspana, Tabasco, en los
términos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. El patrimonio del Sistema Municipal Anticorrupcion, se integrara:

l. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes del Sistema Municipal Anticorrupcién, sera
a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicaciéon del presente
Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de su cargg,
con aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacién del Sistema Municipal Anticorrupci
se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en el manu
de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO. El Sistema Municipal Anticorrupcion, debera de emitir su Reglamento
Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo Municipal, en
un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada en vigor del
presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periédico Oficial para

efectos de iniciar su vigencia.
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TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. - Se adscribe del Sistema Municipal Anticorrupcion, a la estructura
organica de la Contraloria Municipal, incluyendo sus recursos humanos,
materiales, financieros y tecnolégicos.

CUARTO. - El Presidente Municipal nombrara al Coordinador del Sistema
Municipal Anticorrupcion, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales
posteriores a la publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESJON EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS DE S DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

Ayuntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Gutiéxxag

\ Bocanegra Ethel Victoria Cérdova Gil
Presmente M

'pal Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

Reama V.1.e 2‘35\‘% mezZesaa

Reyna Natividad Jiménez Reyes Pérez Zurita
Tercera Regidora . gidora por el Principio de

. énchez Rosales
egidora por el Principio de
Representacion Proporcional

José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE ESTADISTICAS,
GEOGRAFIA E INFORMATICA MUNICIPAL
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JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES lll y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica
Municipal, de conformidad con lo establecido por el articulo 65 fraccion Il de
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. En la historia mexicana hay numerosas iniciativas y cambios en las
oficinas geograficas del pais. Una mirada al pasado inmediato registra la evolucion
de las instituciones. Desde la oOptica del gobierno mexicano, se crearon las
instituciones responsables de la integracion de los datos y de la produccion del
mapa mexicano, como una imagen geografica actualizada, uniforme y precisa.
Los primeros pasos se dieron con la fundacion del Instituto Nacional de Geografia
y Estadistica, que funcion6 desde 1833 hasta 1839, cuando fue reemplazado por
la Comision de Estadistica Militar y luego, unos afos mas tarde, funciona con el
nombre de Sociedad Mexicana de Geografia y Estadistica hasta nuestros dias.

SEGUNDO. Hay varias experiencias de trabajo sobre los mapas del siglo XX
mexicano. Lo esencial es la introduccion de la fotografia aérea, oblicua y vertical,
y su uso generalizado en la elaboracion de las nuevas series de mapas con
cobertura nacional y escalas regionales. Sin embargo, nuevas necesidades
econémicas y la disponibilidad de nuevas tecnologias dieron con el cambio.
Impulsor del nuevo disefio, las escalas grandes y la alta precision, Juan B. Puig
de la Parra propuso la creacion de la Comision de Estudios del Territorio Nacional
y Planeacion (CETENAP). La nueva oficina geografica nacio el 1 de octubre de
1968 en el seno de la Secretaria de la Presidencia y en su organizacion contaba
con un director, Puig de la Parra, dos departamentos y doce oficinas en un edificio
de 4 000 metros cuadrados sobre San Antonio Abad (num. 124).

TERCERO. La Administracion Publica Municipal transita a un nuevo modelo d
gestion orientado a la generacion de resultados de valor para la ciudadania. Es
modelo propugna por garantizar la estabilidad de las Instituciones que han
demostrado su eficacia, pero también por el cambio de aquellas que es necesa
modernizar. La solidez y el buen desempefio de las instituciones gubernamentale
tienen como base las mejores practicas administrativas emanadas de |
permanente revision y actualizacion de las estructuras organizacionales vy
sistemas de trabajo, del disefio e instrumentacion de proyectos de innovacion y
del establecimiento de sistemas de gestion de la calidad.

CUARTO. EI 25 de enero de 1983 se cred, por decreto presidencial, el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI), un organismo publico y
autonomo encargado de normar, coordinar, captar y divulgar informacion de
e e R e ]
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México en cuanto a su territorio, recursos, poblacion y economia, que permita dar
a conocer las caracteristicas del pais.

QUINTO. Es importante mantener actualizada la base de datos de informacion
cuantitativa, pertinente, objetiva, oportuna, y oficial de la poblacién del municipio
de Macuspana, mediante la aplicacion de procedimientos y/o formatos
Estadisticos.

SEXTO.- Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Ill y 53 fraccion XI de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica Municipal.

SEPTIMO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucién del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccién Xl Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

OCTAVO.- Que, de acuerdo al analisis situacional del Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracién Municipal 2021-2024, se identificé que es
necesario hacer hincapié en la importancia de tener una Coordinacion dentro del
Ayuntamiento con la finalidad de que los recursos de los programas sean
destinados al lugar donde realmente sean necesarios y en base a los resultados
estadisticos poder asegurar el mejor aprovechamiento de los recursos destinados
para el municipio para lograr el cumplimiento del imperativo normativo contenido
en el articulo 3° de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, que
senala que la funcion primordial del Municipio es permitir el gobierno democratico
para el constante mejoramiento economico, social y cultural de sus habitantes,
mediante la prestacion de los servicios publicos.

NOVENO.- Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta
entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a |
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO Q
PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Estadisticas
Geografia e Informatica Municipal, con fundamento en los articulos 2, 29
fracciones Il y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccion Xl y 65 fraccion Il y V, de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, los ciudadanos Julio Ernesto
Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer Regidor, Ethel Victoria
Cérdova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda, Reyna Natividad Jiménez
Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto Regidor y Ana Isabel Sanchez
Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacién de Estadisticas, Geografia
e Informatica Municipal, residira en la cabecera municipal del municipio de

e e
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Macuspana, Tabasco; pudiendo establecer oficinas en cualquier lugar dentro del
municipio, sin que por ello se entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica
Municipal, previa autorizacion de su creacion, tendra por objeto:

I. Proveer a las direcciones y coordinaciones, con la informacion estadistica
y geografica del municipio;
ll. Colaborar con la toma de decisiones sobre los programas que se llevaran
a cabo durante el trienio en el actual ayuntamiento;
lll. Realizar todas las actividades para el cumplimiento de su objeto social,
conforme los ordenamientos legales respectivos.

IV. Asegurar el mejor aprovechamiento de los recursos destinados para el
municipio;

V. Coadyuvar al desarrollo municipal, bajo los principios de accesibilidad,
transparencia, objetividad e independencia;

VI. Producir informacion estadistica y geografica, prestar el servicio publico de
informacién, promover el conocimiento y uso de la informacién;

VIl. Procurar el formal seguimiento de procesos para garantizar la ejecucion
correcta de los recursos y programas destinados al municipio, que indique
el presidente municipal;

VIll. Elaborar boletines periédicamente con el fin de mostrar la situacion de la
Institucion y del municipio;

IX. Lasdemas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica Municipal,
estara constituido por un titular, que sera nombrado por el presidente municipal
de Macuspana, Tabasco, en los terminos dispuestos en la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacion de Estadisticas, Geografia e
Informatica Municipal, se integrara:

I. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacion de Estadisticas,
Geografia e Informatica Municipal, sera a partir del dia siguiente a la entrada en
vigor de la publicacion del presente Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024,
salvo que sean removidos de su cargo, con aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacion de la Coordinacién de Estadisticas,
Geografia e Informatica Municipal, se regiran por lo dispuesto en el Reglamen
Interior del Organo y en el manual de organizacién, que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica Municipal,
debera de emitir su Reglamento Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo
por el H. Cabildo Municipal, en un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir
de la entrada en vigor del presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en
el Periodico Oficial para efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

e
Acta de la Sesion Extraordinania nimero 14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento  Pag. 75 de 158
Constitucional de Macuspana, Tabasco, celebrada el 17 de febrero de 2022

duclﬁ?él’ CZ‘ZschlO 4{4( 3

I

\

\ |
N
%
=
S
s

Iy




LA

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL hor o o= v )
DE MACUSPANA, TABASCO 20212024  macuspana

Coumcacde mos Chee

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Se adscribe la Coordinacion de Estadisticas, Geografia e Informatica
Municipal a la estructura organica de la Secretaria del Ayuntamiento, incluyendo
sus recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos.

CUARTO. EIl Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Estadisticas,
Geografia e Informatica Municipal, en un plazo que no debera exceder de 15 dias
naturales posteriores a la publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS O ES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

Nyuntamiento Constitucional 2021-2024

\

Julio Ernesto G )
Presidente qtr

Primer Reg}

Ethel Victoria Cérdova Gil
Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

Reyna Natividad Jiménez Reyes erez Zurita
Tercera Regidora a-Regidora por el Principio de

Q eng Nz e %lgél#; ez i

gQidora por el Principio de
Representacion Proporcional

.@ \

José Alberto PiRZon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION
DE NOMENCLATURA URBANA

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:
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QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Il y XI, 38, 39, 47, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y:

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Nomenclatura Urbana, de conformidad
con lo establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO. La nomenclatura es un procedimiento que permite determinar sobre
el terreno la ubicacion de una parcela o de una vivienda, es decir, “definir su
direccion” por medio de un sistema de mapas y de letreros que indican la
numeracion y la denominacion de las calles y las construcciones. Este concepto
puede ampliarse a las redes y los servicios urbanos.

SEGUNDO. De este modo, no se trata solamente de “asignarle una direccién a
una edificacion, vialidad o calle especifica”, sino que, a partir de la nomenclatura
y numeracion urbana, se organice el espacio destinado a la via publica,
asignandole datos al “mobiliario urbano”, por ejemplo, a una fuente, un poste de
alumbrado publico o a una parada de taxis, o registrando el equipamiento urbano,
edificaciones importantes y redes de infraestructura por medio de la identificacién
de alcantarillas y postes de energia electrica o teléfono, en su caso.

TERCERO. La nomenclatura es mucho mas que una simple operacién de
sefializacion, también es una oportunidad para:

a. trazar un plano de la ciudad que puedan utilizar los diferentes servicios
municipales;

b. realizar una encuesta sistematica que ofrezca la oportunidad de recabar
informacién urbana y demografica considerable;

c. crear una base de datos de informacidén similar a un censo de
las edificaciones y de los equipamientos, todo lo cual se convierte en una
verdadera fuente de informacion urbana con frecuencia inexistente-

CUARTO.- Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Il y 53 fraccion XI

la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglament
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, qu
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion de Nomenclatura Urbana.

QUINTO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucién del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del

articulo 29 fraccion Xl Le: C}rganica de los Municigios del Estado de Tabasco.
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SEXTO. Que, de acuerdo al analisis situacional del Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se identificé que es
necesario hacer hincapié en la importancia de tener una Coordinacién dentro del
Ayuntamiento Constitucional, que realice, supervise, proponga, actualice y revise
la planificacion y coordinacion en las materias de ordenacion urbanistica;
desarrollo de programas de asistencia téecnica dirigidos al nivel municipal,
orientados a lograr el cumplimiento eficiente de sus competencias.

SEPTIMO. Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta
entidad puablica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Nomenclatura
Urbana, con fundamento en los articulos 2, 29 fracciones Il y XI, 38, 39, 47, 52,
53 fraccion Xl y 65 fraccion Il y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Tabasco, los ciudadanos Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente
Municipal y Primer Regidor, Ethel Victoria Cérdova Gil, Segundo Regidor y Sindico
de Hacienda, Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez
Zurita, Cuarto Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes
del H. Cabildo de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinaciéon de Nomenclatura Urbana,
residira en la cabecera municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo
establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se
entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Nomenclatura Urbana, previa autorizaciéon de
su creacion, tendra por objeto: de la ciudad, que facilita la ubicacion de los predios
y vias urbanas a partir de la aplicacion del modelo de ejes estructurantes
de nomenclatura vial que reorientan y facilitan la asignacién de nomenclatura al
contexto de la ciudad.

Il.  Coordinar, administrar y vigilar la implementacién de las herramientas en la
nomenclatura urbana en el orden y planeacion del Municipio;

Il. Realizar y revisar el cumplimiento de un Reglamento de Nomenclatura
Urbana para el Municipio de Macuspana, Tabasco;

lll. Colaborar con la toma de decisiones sobre los programas que se llevaran
a cabo durante el trienio en el actual Ayuntamiento;

IV.  Proponer la Celebracion de convenios con los érganos publicos de los t
ordenes de gobierno, en el ambito que corresponda, para desarrollar
acciones y programas en la materia;

V. Presentar ante el Presidente Municipal, un informe anual de la situacion
que guarda la Coordinacion de Nomenclatura Urbana;

VI. Coadyuvar al desarrollo municipal, bajo los principios de accesibilidad,
transparencia, objetividad e independencia;

VIl. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Nomenclatura Urbana, estara constituido por un

titular, que sera nombrado por el Presidente municipal de Macuspana, Tabasco,
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en los terminos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacion de Nomenclatura Urbana, se integrara:

. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacion de Nomenclatura
Urbana, sera a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacion del
presente Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de
su cargo, con aprobacién del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacion de la Coordinacion de Nomenclatura
Urbana, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en el
manual de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Nomenclatura Urbana, debera de emitir su
Reglamento Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo
Municipal, en un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada en
vigor del presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periédico Oficial
para efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Se adscribe la Coordinacion de Nomenclatura Urbana a la estructura
organica de la Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales, incluyendo sus recursos humanos, materiales, financieros vy
tecnolégicos.

CUARTO. El Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Nomenclatura
Urbana, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores a la
publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS DFL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

untamiento Constitucional 2021-2024

Ethel Victorla Cérdova Gil
Sindico de Hacienda
Segunda Regidora
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Tercera Regidora Cuarta Regidora por el Principio de

Representacion Proporcional

Ana Isa anchez Rosales
Quinta Régidora por el Principio de
Representacion Proporcional

@

José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE DESARROLLO
POLITICO

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Il y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Desarrollo Politico, de conformidad con lo
establecido por el articulo 65 fraccién Il de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. La politica en México ha ido evolucionando desde las demandas
sociales emanadas de la Revolucion de 1910. Diversos factores han provocado
esta evolucién, entre ellos las demandas sociales, las crisis, los modelos
econdmicos y las nuevas teorias del desarrollo. El primer avance significativo se
presentd con la Ley Agraria de 1915 y el consecuente reparto de la tierra, lo cual
genero las figuras de pequefios propietarios y titulares de derechos agrarios.
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SEGUNDO. Con la promulgacion de la Constitucién de 1917, se incorporan los
derechos y las garantias individuales y el Estado asumié la responsabilidad de ser
promotor del desarrollo nacional. No obstante, con la Segunda Guerra Mundial y
el modelo de sustitucion de importaciones implementado a partir de 1940, las
prioridades se modificaron hacia el crecimiento econémico y la.ampliacion de las
coberturas de educacion y salud, en particular en el sector urbano. Por otra parte,
la politica de desarrollo rural se vio mermada al focalizar sus acciones en zonas
de agricultura comercial excluyendo del desarrollo a miles de campesinos
pequefios productores y de autoconsumo.

TERCERO. La politica en el Estado se ha venido fortaleciendo con la ampliacion
de cobertura y con la creacion de nuevos instrumentos de proteccion social, la
mayoria de ellos con metas de cobertura universales o muy amplias. Al mismo
tiempo, a pesar de los esfuerzos de las politicas de desarrollo y de generacion de
oportunidades de ingreso, las condiciones de pobreza prevalecen, particularmente
en los territorios con mayores rezagos.

CUARTO. La escasa coordinacion y vinculacién entre los instrumentos de
proteccion social, las politicas de inclusion productiva, las de desarrollo territorial
han limitado el exito de estas estrategias a lo largo de los ultimos quince afios.

QUINTO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion il y 53 fraccion XI de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion de Desarrollo Politico.

SEXTO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del
desarrollo y la prestacién de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion Xl Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

SEPTIMO. Que, de acuerdo al analisis situacional del Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se identifico que es
necesario hacer hincapié en la importancia de tener una Coordinaciéon dentro del
Ayuntamiento que, recopile y analice la informacién de las necesidades de los
habitantes del Municipio de Macuspana, asi como implementar acciones que
coadyuven a mejorar su calidad de vida; a través de un gobierno cercano a la
poblacion; si bien dicha Coordinacién de Desarrollo Politico, Tabasco; se ajusta
las necesidades imperantes al momento de su creacion para dar respuesta ent
particulares con la autoridades de la administracion pablica Municipal.

OCTAVO. Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de és
entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de |la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente acuerdo:

ACUERDO
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PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Desarrollo Politico,
con fundamento en los articulos 2, 29 fracciones |l y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccidn
Xl y 65 fraccion |l y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
los ciudadanos Julio Ermesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer
Regidor, Ethel Victoria Cordova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda,
Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto
Regidor y Ana |Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo
de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacion de Desarrollo Politico,
residira en la cabecera municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo
establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se
entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Desarrollo Politico, previa autorizacion de su
creacion, tendra por objeto:

I. Efectuar monitoreo, analisis e informes de los acontecimientos politico-
sociales y actividades que se desarrollan en el municipio;

Il. Analizar la participacion de organizaciones ciudadanas en el ambito
politico;

lll. - Dar seguimiento a las acciones que emprenda el gobierno municipal en el
ambito politico-social;

IV. Proponer la implementacion de mecanismos de legitimacion de los
programas y acciones del gobierno municipal;

V. Mantener actualizado el catalogo de instituciones gubernamentales y
organos sociales;

VI. Realizar analisis de los acontecimientos politicos-sociales, generando
informacion estratégica que permita prever la atencién de posibles
conflictos sociales;

VIl. Emitir opiniones o recomendaciones para la atencién de problemas
sociales;

VIll. Realizar estudios sobre grupos sociales y proponer estrategias para
atender sus necesidades, y

IX. Lasdemas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Desarrollo Politico, estara constituido por un titular,
que sera nombrado por el presidente municipal de Macuspana, Tabasco, en los
terminos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,

y:
a) Subcoordinacion de Concertacion Politica.
b) Subcoordinacion de Enlace y Prospectiva.

QUINTO. EI patrimonio de la Coordinacion de Desarrollo Politico, se integrara:

l. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacién de Desarrollo Politico,
sera a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacion del presente
Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de su cargo,
con aprobacion del Presidente Municipal.
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SEPTIMO. Las atribuciones y organizacién de la Coordinacion de Desarrollo
Politico, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en el
manual de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Desarrollo Politico, debera de emitir su Reglamento
Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo Municipal, en
un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada en vigor del
presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periédico Oficial para
efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Se adscribe la Coordinacion Desarrollo Politico a la estructura
organica de la Presidencia, incluyendo sus recursos humanos, materiales,
financieros y tecnologicos.

CUARTO. EIl Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Desarrollo
Politico, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores a la
publicacién del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

untamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Guti§
Presidente
Primer R

Ethel Victoria Cordova Gil
Sindico de Hacienda
dor Segunda Regidora
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Reyna Natividad Jiménez Reyes rez Zurita
Tercera Regidora Cuarta Regidora

anchez Rosales
Quinta regidora
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José Alberto Pinzon Herrera

Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA
COORDINACION DE BIENESTAR MUNICIPAL

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Ill y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Bienestar Municipal, de conformidad con
lo establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. La sociedad del municipio de Macuspana, Tabasco, exige de su
gobierno municipal la cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y
acciones, mejorar condiciones de vida y constante prosperidad. Por ello, Julio
Ernesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal, impulsa la construccion de un
gobierno eficiente y de resultados, cuya premisa fundamental es la generacién de
acuerdos y consensos para la solucion de las demandas sociales. El buen
gobierno se sustenta en una administracion publica mas eficiente en el uso de sus
recursos y mas eficaz en el logro de sus propositos.

SEGUNDO. Para propiciar un desarrollo econémico que no se limite al crecimiento
y permita construir un municipio con bienestar social, es indispensable recuperar
el papel activo del municipio para propiciar la inclusion de todos los sectores;
segmentos y regiones rezagados. Esto solo se lograra al fomentar la activida
emprendedora que haga posible la creacion de una vida digna.

TERCERO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Il y 53 fraccion Xl de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion de Bienestar Municipal.
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CUARTO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion X| Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. Que, de acuerdo al analisis situacional del Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se identificé que es
necesario hacer hincapié en la importancia de tener una Coordinacién dentro del
Ayuntamiento Constitucional, para reducir las brechas entre las regiones mas
pobres del municipio, las localidades con mayores niveles de rezago social, con
aquellas que han alcanzado niveles de desarrollo altos, hace falta construir y
consolidar condiciones desde la raiz, para que los ciudadanos desarrollen nuevos
ideales que tengan cabida en la mejora continua de la vida cotidiana.

SEXTO. Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta entidad
publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad, investida de
personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la consideracion del
Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Bienestar Municipal,
con fundamento en los articulos 2, 29 fracciones lll y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccion
Xl y 65 fraccion Il y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
los ciudadanos Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer
Regidor, Ethel Victoria Cérdova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda,
Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto
Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo
de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacién de Bienestar Municipal,
residira en la cabecera municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo
establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se
entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacién de Bienestar Municipal, previa autorizacion de
su creacion, tendra por objeto:

I. Contribuir a garantizar un conjunto basico de derechos humanos de
manera efectiva y progresiva comenzando por quienes mas lo necesitan;

Il. Reducir las brechas de desigualdad socioecondmica entre territorios;

lll.  Contribuir al bienestar social mediante ingresos suficientes, impulsar |
autosuficiencia alimentaria, la reconstruccion del tejido social y generar la
inclusion productiva de los campesinos en localidades rurales para hacer
productiva la tierra;

IV. Reducir las brechas de desigualdad socioeconémica que enfrentan los
grupos poblacionales histéricamente excluidos:

V. Contribuir a una cultura para la paz para incidir en la disminucién de la
violencia en comunidades vy territorios;

D EEEE—————————————————
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VI. Procurar que el H. Ayuntamiento establezca vinculos con las demas
autoridades de gobierno y organismos del estado, encargados de la
asistencia social y el desarrollo social y humano;

VIl. Proponer acciones que tiendan a promover el respeto y el bienestar de las
personas en general;
VIIl.  Analizar la operacion de los programas federales y estatales de asistencia

social en el municipio;
IX. Efectuar monitoreo, analisis e informes de los acontecimientos sociales y
actividades que se desarrollan en el municipio;
X. Analizar la participacion de organizaciones ciudadanas en el ambito social;
Xl. Dar seguimiento a las acciones que emprenda el gobierno municipal en el

ambito social;

Xll. Proponer la implementacion de mecanismos de legitimacion de los
programas sociales del gobierno municipal;

Xlll. Mantener actualizado el catalogo de érganos sociales;

XIV. Realizar analisis de los acontecimientos sociales, generando informacién

estratégica que permita prever la atencion de posibles conflictos sociales;
XV. Emitir opiniones o recomendaciones para la atencién de problemas

sociales;

XVI. Realizar estudios sobre grupos sociales y proponer estrategias para
atender sus necesidades; y

XVII. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Bienestar Municipal, estara constituido por un
titular, que sera nombrado por el presidente municipal de Macuspana, Tabasco,
en los términos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacién de Bienestar Municipal, se integrara:

I. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los terminos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacién de Bienestar Municipal,
sera a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacion del presente
Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de su cargo,
con aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizaciéon de la Coordinacién de Bienestar
Municipal, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en
el manual de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Bienestar Municipal, debera de emitir
Reglamento Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabi
Municipal, en un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada e
vigor del presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periédico Oficial
para efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
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TERCERO. Se adscribe la Coordinacion de Bienestar Municipal a la estructura
organica de la Direccion de Desarrollo, incluyendo sus recursos humanos,
materiales, financieros y tecnologicos.

CUARTO. El Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Bienestar
Municipal, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores a
la publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H.-AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, E 3ION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS [ IES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

Ayuntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto G Jefrez | Ethel \ﬁ&;rdou Gil
Y

Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

Reyna Natividad Jiménez Reyes erez Zurita
Tercera Regidora gidora por el Principio de
sgntacion Proporcional

Reuna N1e Yo Zecko

QuintaRegidora por el Principio de
Representacion Proporcional

(e

Jose Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE MEJORA
REGULATORIA DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:
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QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Ill y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Ceatpranly oot Tl

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Seguimiento de Informacion, de
conformidad con lo establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO. Que el 5 de febrero de 2017, se publico en el Diario Oficial de la
Federacion, el decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones
de Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dentro de las cuales
se encuentran las relativas a la Mejora Regulatoria y que, en su Articulo Unico,
refiere:

... Articulo Unico. Se reforman las fracciones XXI, inciso ¢) y XXIX-R del articulo 73 y se adicionan
un ultimo parrafo al articulo 25 y las fracciones XXIX-A, XXIX-Y y XXIX-Z al articulo 73 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:

Articulo 25. ...

A fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos sefialados en los
parrafos primero, sexto y noveno de este articulo, las autoridades de todos
los ordenes de gobierno, en el ambito de su competencia, deberan
implementar politicas publicas de mejora regulatoria para la
simplificacion de regulaciones, tramites, servicios y demas objetivos que
establezca la ley general en la materia...”

La disposicion constitucional referida ut supra, dispone que las autoridades en
todos los niveles de gobierno deberan implementar las reformas o adecuaciones
a su respectiva legislacion, con el proposito de implementar la Politica Publica de
Mejora Regulatoria para la simplificacion de regulaciones, tramites y servicios.

SEGUNDO. Que el 18 de mayo de 2018, se publicé en el en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se expide la Ley General de Mejora Regulatoria;
en dicho ordenamiento administrativo, se establecen las bases, principi

objetivos y estrategias a las que deberan sujetarse los 6rdenes de gobierno pa
la implementacion de la Politica Plablica de Mejora Regulatoria.

TERCERO. Que el articulo 3° de la Ley General de Mejora Regulatoria, en su
fraccion Il, define:

“...Il. Autoridad de Mejora Regulatoria: La Comision Nacional de Mejora
Regulatoria, las comisiones de mejora regulatoria de las entidades
federativas, municipales o de alcaldias o equivalentes, los comités, las
unidades administrativas o areas responsables de conducir la politica de
mejora regulatoria en sus respectivos ambitos de competencia;
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De esta forma y en concordancia con el Articulo 12 de la citada ley, los Titulares
de las Autoridades de Mejora Regulatoria, seran designados por los Titulares de
los Poderes Ejecutivos de sus respectivos érdenes de gobierno.

CUARTO. Que el 18 de mayo de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del
Estado de Tabasco, la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y
sus Municipios, dicha ordenamiento se encuentra armonizado con la Ley General,
y establece las obligaciones a las que el Estado y los Municipios se deberan
sujetar en la materia.

QUINTO. Que la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y sus
Municipios, estatuye que los érdenes de gobierno promoveran la creacion de
entes gubernamentales encargados de coordinar, supervisar y proponer la
ejecucion de las herramientas, mecanismos y programas que se deriven de la
legislacion y la normatividad aplicable.

SEXTO. Que, en concordancia con lo establecido en la parte “in fine” del Articulo
Quinto Transitorio, de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y
sus Municipios, las Autoridades Municipales de Mejora Regulatoria deberan ser
creadas en un plazo maximo de 120 dias naturales posteriores a la entrada en
vigor de la ley.

SEPTIMO. Que, para lograr los principios y objetivos planteados por la Ley de
Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y sus Municipios, es necesario la
creacion de una Coordinacion Municipal que supervise, proponga, asesore,
capacite y revise el acervo regulatorio del Municipio, asi como la ejecucién de las
herramientas de las que se vale la Politica Publica de Mejora Regulatoria para su
funcionamiento.

En virtud de lo anteriormente manifestado, fundado y motivado, tengo a bien
presentar ante este Honorable Cabildo del Municipio de Macuspana, Tabasco el
Siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Mejora Regulatoria,
con fundamento en los articulos 2, 29 fracciones lll y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccion
Xly 65 fraccion Il y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
los ciudadanos Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y
Primer Regidor, Ethel Victoria Cordova Gil, Segundo Regidor y Sindico de
Hacienda, Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez
Zurita, Cuarto Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor,
integrantes del H. Cabildo de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Se crea la Coordinacion de Mejora Regulatoria, con autonomi
técnica y de gestion, en adelante, la Coordinacion.

TERCERO. La Coordinacion tendra por objeto la implementacién a nivel municipa
de las politicas y lineamientos para la mejora regulatoria establecidas en la Ley
General de Mejora Regulatoria, la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de
Tabasco y sus Municipios.

CUARTO. La Coordinacion Municipal de Mejora Regulatoria, es una unidad
administrativa, que contara con la estructura organica que se le asigne y del
personal necesario para el cumplimiento de los principios y objetivos sefialados
en la Ley.

e
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QUINTO. Las Unidades Administrativas, daran a la Coordinaciéon todas las
facilidades y colaboracion para el cumplimiento de su objeto.

SEXTO. Ademas de lo dispuesto por el articulo 3° de la Ley de Mejora Regulatoria
para el Estado de Tabasco y sus Municipios y para efectos del presente acuerdo
se entendera por:

Municipio: El Municipio de Macuspana.
Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Macuspana.
Coordinacién: A La Coordinaciéon Municipal de Mejora Regulatoria:

SEPTIMO. Al frente de la coordinacion habra un Titular, que serd nombrado por
el Presidente Municipal en términos de lo dispuesto en la Ley General de Mejora
Regulatoria y de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y sus
Municipios.

OCTAVO. Para ser Coordinador Municipal de Mejora Regulatoria, se debera
cumplir con los siguientes requisitos:

l. Ser ciudadano mexicano;

1. Poseer titulo profesional en Derecho, Economia, administracion u otras
materias a fines;

I, No ser ministro de algun culto religioso y,

V. Gozar de buena reputacion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS FUNCIONES DE LA COORDINACION
NOVENO. E| Coordinador, debera promover la mejora de las Regulaciones y la
Simplificacion de Tramites y Servicios, asi como la transparencia en la
elaboracion y aplicacion de los mismos, procurando que éstos generen beneficios
superiores a sus costos y el maximo beneficio para la sociedad.

DECIMO. EI Coordinador, ademas de las atribuciones contenidas en la Ley,
tendra las siguientes:

l. Dirigir, técnica y administrativamente a la Coordinacion, para efecto de
dar cumplimiento a los objetivos de la misma, de acuerdo con lo
establecido en las normas legales aplicables;

. Coordinar, administrar y vigilar la implementacion de las herramientas
de la Mejora Regulatoria en el Municipio;

. Fungir como secretario técnico del Consejo Municipal de Mejora

Regulatoria;

Iv. Llevar un registro de actas, dar seguimiento y ejecutar los acuerdos
determinaciones del Consejo Municipal;

V. Proponer la Celebracion de convenios con los érganos publicos de los

tres ordenes de gobierno, en el ambito que corresponda, para
desarrollar acciones y programas en la materia;

VL. Servir de enlace con la Comision Estatal de Mejora Regulatoria;
VIl Brindar asesoria técnica y capacitacion en materia de Mejora
Regulatoria que requieran los dependencias y entidades municipales;
VIl Establecer comunicaciéon y coordinacion con las dependencias y
entidades municipales;
IX. Participar en foros, conferencias, coloquios, diplomados, seminarios,

talleres, reuniones, eventos, convenciones y congresos que se lleven a
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cabo con autoridades nacionales y extranjeras, asi como con
organismos y organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito
de su competencia;

X. Presentar ante el Presidente Municipal, un informe anual de la situacion
que guarda la Mejora Regulatoria, y
XI. Las demas que les establezca la Ley, el presidente y la normatividad
aplicable.
CAPITULO TERCERO

DE LA ORGANIZACION DE LA COORDINACION
DECIMO PRIMERO. La organizacién y funcionamiento de la Coordinacién sera
determinada en el Manual de Organizacion y en el manual de procedimientos
respectivo.

TRANSITORIOS
Primero. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Tabasco.

Segundo. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

Tercero. Se adscribe la coordinacion de mejora regulatoria a la estructura
organica de Presidencia, incluyendo sus recursos humanos, materiales,
financieros y tecnolégicos.

Cuarto. El Presidente Municipal nombrara al Coordinador Municipal de Mejora
Regulatoria, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores
a la publicacién del presente Acuerdo.

Quinto. Las modificaciones a los manuales de organizacion y procedimientos de
la Direccion de Fomento Econdémico deberan expedirse en un plazo no mayor de
cuarenta y cinco dias habiles, contados a partir de la entrada en vigor del presente
Acuerdo.

Sexto. Se derogan todas las disposiciones normativas que se opongan al
presente Acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H.MAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN 5ION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17\RIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

yuntamiento Constitucional 2021-2024

% Ethel Victoria Cérdova Gil
wipal Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

Julio Ernesto Guty
Presidente Myl
Primer Reg
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Reyna Natividad Jiménez Reyes Iady Pérez Zurita
Tercera Regidora Cuarta Regidora por el Principio de
epresentacion Proporcional

Quinke Regldora por el Principio de
Representacion Proporcional

José Alberto Pm:!rrera

Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE ENLACE DE
GOBIERNO MUNICIPAL

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES IIl y XI, 38, 39, 47, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, de
conformidad con lo establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO. El reto mayor que tiene esta administracion municipal, es afianzar la
confianza ciudadana con las unidades administrativas, orientado a un manejo
austero, honesto y profesional; con finanzas publicas fortalecidas, asi como un
permanente monitoreo y evaluacion de los programas publicos.

SEGUNDO. Que, a partir de la asuncion de mis funciones constitucionales he
considerado necesario crear un conjunto de unidades administrativas que
otorgaran funcionalidad a este H. Ayuntamiento Constitucional, que operara de
manera coordinada con la Gubernatura del Estado, para aprovechar integralmente
los recursos humanos, financieros y materiales disponibles para el Ejecutivo que

e e ey e ——
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permitan atender pronta y expeditamente las solicitudes de los ciudadanos de este
municipio.

TERCERO. Para la consecucion de los fines que consolide esta administracion
municipal, se debe avocar a cumplir con su responsabilidad publica, econémica y
social garantizando a todos los ciudadanos una vida digna y justa, con seguridad
y bienestar; para ello es necesario establecer las bases de la transformacion
deseada reformando las unidades administrativas municipales, sefialando de
manera precisa las facultades y las obligaciones de los encargados de ejercerla;
no dejando reglamentos ambiguos que permitan a unos y a otros deshacerse de
las responsabilidades que surjan en la infraccion de las mismas, sino poniendo
candados a manera de que, solo quien tenga vocacion de servicio, ocupe un
puesto siempre y cuando acredite que esta facultado para ejercerlo y sera
responsable de sus actos;

CUARTO. Es importante coadyuvar las relaciones con las dependencias para la
soluciéon de problemas de origen social, gubernamental y politico, que permitan
mantener el orden publico, asi como la estabilidad y la paz social en el Municipio.

QUINTO. Se tienen que coordinar y supervisar la ejecucion y cumplimiento de los
acuerdos sociales, pactados en la Secretaria del Ayuntamiento.

SEXTO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Il y 53 fraccion Xl de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
Coordinacion Seguimiento de Informacion.

SEPTIMO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion Xl Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

OCTAVO. Que, de acuerdo al analisis situacional de Municipio de Macuspana,
llevado a cabo por la Administracion Municipal 2021-2024, se identificd que es
necesario hacer hincapie en la importancia de tener una Coordinacion con
autonomia técnica y de Gestion dependiente de la Secretaria del Ayuntamiento,
para coadyuvar a la solucibn y manejo de problemas de origen social,
gubernamental y politico; asi como coordinar y supervisar la ejecucion y
cumplimiento de los acuerdos tomados por el secretario del ayuntamiento para
dar seguimiento a sus resoluciones y demas determinaciones para que se
cumplan en sus términos.

NOVENO. Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta
entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la
consideracion del Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO

e e e s m———— e
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PRIMERO. Se determina la creacion de la Coordinacion de Enlace de Gobierno
Municipal, con fundamento en los articulos 2, 29 fracciones Ill y XI, 38, 39, 47, 52,
53 fraccion Xl y 65 fraccion Il y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Tabasco, los ciudadanos Julio Emesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente
Municipal y Primer Regidor, Ethel Victoria Cordova Gil, Segundo Regidor y Sindico
de Hacienda, Reyna Natividad Jimenez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez
Zurita, Cuarto Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes
del H. Cabildo de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacién de Enlace de Gobierno
Municipal, residira en la cabecera municipal del municipio de Macuspana,
Tabasco,; pudiendo establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin
que por ello se entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, previa
autorizacion de su creacion, tendra por objeto:

.  Atender y responder de forma inmediata y eficaz a los llamados de alerta,
reportes y denuncias ciudadanas; .

Il. Efectuar monitoreo, analisis e informes de los acontecimientos politico-
sociales y actividades que se desarrollan en el municipio;

lll. Supervision periddica del territorio municipal, relativos a los desperfectos
circunstanciales que eviten el buen funcionamiento de la infraestructura y
de los servicios publicos del Municipio;

IV. Proponer la implementacion de mecanismos de legitimacién de los
programas y acciones del gobierno municipal;

V. Realizar analisis de los reportes y denuncias ciudadanas, generando
informacion estratégica que permita prever la atencion de posibles
conflictos sociales;

VL. Emitir opiniones o recomendaciones para la atencion y solucién de
problemas sociales;

VIl. Lasdemas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, estara constituido
por un titular, que sera nombrado por el presidente municipal de Macuspana,
Tabasco, en los téerminos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, se
integrara:

l. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legal
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacion de Enlace de Gobierno
Municipal, sera a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacion
del presente Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos
de su cargo, con aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacion de la Coordinacién de Enlace de
Gobierno Municipal, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del
Organo y en el manual de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO.-. La Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, debera de emitir
su Reglamento Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo
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Municipal, en un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada en
vigor del presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periodico Oficial
para efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Elpresente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. Se adscribe la Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, a la
estructura organica de la Secretaria del Ayuntamiento, incluyendo sus recursos
humanos, materiales, financieros y tecnologicos.

CUARTO. El Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Enlace de
Gobierno Municipal, en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales
posteriores a la publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. ATUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS D S DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

Ayuntamiento Constitucional 2021-2024

. Ethel Victoria Cordova Gil
pal Sindico de Hacienda
Segunda Regidora

Julio Ernesto Gutigyye
Presidente |

s ¥

W

Keung N.3€ é(gd,é% sl
Reyna Natividad Jiménez Reyes ladys garaz u
Tercera Regidora Cuarta Regidora por el Principio de
Representacion Proporcional
An nchez Rosales
Quirfta Regidora por el Principio de

Representacion Proporcional

CIRN

José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE SALUD MUNICIPAL
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JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29 FRACCIONES Il y XI, 38, 39, 47, 51, 52, 53
FRACCION XI Y 65 FRACCION Il Y V, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y;

Mediante acuerdo que emite el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco a propuesta de su Presidente
Municipal Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, mediante el cual se determina
la creacion de la Coordinacion de Salud Municipal, de conformidad con lo
establecido por el articulo 65 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, Tabasco, esta
facultado acorde a lo dispuesto por los articulos 29 fraccion Il y 53 fraccion X de
la Ley Organica de los Municipios del Estado, para expedir y aplicar reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general, que
sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o las que se encuentren
previstas por la ley, entre las que se encuentra el acuerdo por el que se crea la
coordinacion de estudios municipales de politicas publicas para el desarrollo de
Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el Presidente Municipal, tiene facultad para aprobar, modificar,
adecuar la estructura organica municipal y crear coordinaciones a fin de que se
adapte a las condiciones del municipio, con base en el articulo 71 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para la consecucion del
desarrollo y la prestacion de servicios publicos, por disposicion expresa del
articulo 29 fraccion X1 Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. La Coordinacion Municipal de Salud, en Macuspana; permitira
enfrentar los problemas de esta materia desde una perspectiva integral, con una
oferta de soluciones complementarias que orienten la participacién de diferentes
actores y grupos sociales, interesados en garantizar la salud de la poblacién en
las mejores condiciones de calidad, cantidad, calidez y oportunidad.

CUARTO. La Coordinacion de Salud Municipal, atendera a todos los poblados,
colonias, villas, rancherias y zonas indigenas; facilitando el acceso a los servicios
de salud municipal, y al mismo tiempo gestionar servicios adicionales que presta
el Estado y la Federacion, mejorando la calidad de vida de los habitantes del
municipio de Macuspana, incluye acciones preventivas en riesgos sanitarios y de
salud publica.

QUINTO. La Coordinacion de Salud Municipal atendera e implementara
programas medico preventivos en coordinacion con la Secretaria de Salud del
Estado, para atender a toda la poblacién del municipio de Macuspana, en
aspectos medicos epidemiologicos, enfermedades transmisibles y no
transmisibles dentro del municipio; en general de toda la poblacién a través de
programas, proyectos y actividades sociales para personas de todas las edades,
brindando un servicio de calidad y otorgando consulta médica de primer nivel
dentro de las instalaciones de la Coordinacion de Salud Municipal.

SEXTO.- Que derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta entidad
publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad, investida de
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personalidad juridica y patrimonio propio, se presenta a la consideracion del
Honorable Cabildo, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se determina la creacion de la Coordinaciéon de Salud Municipal, Con
fundamento en los articulos 2, 29 fracciones Il y XI, 38, 39, 47, 52, 53 fraccién Xl
y 65 fraccion |l y V, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
los ciudadanos Julio Emnesto Gutiérrez Bocanegra, Presidente Municipal y Primer
Regidor, Ethel Victoria Cordova Gil, Segundo Regidor y Sindico de Hacienda,
Reyna Natividad Jiménez Reyes, Tercer Regidor, Gladys Pérez Zurita, Cuarto
Regidor y Ana Isabel Sanchez Rosales, Quinto Regidor, integrantes del H. Cabildo
de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO. Que el domicilio legal de la Coordinacion de Salud Municipal, residira
en la cabecera municipal del municipio de Macuspana, Tabasco; pudiendo
establecer oficinas en cualquier lugar dentro del municipio, sin que por ello se
entienda cambiado el domicilio legal.

TERCERO. Que la Coordinacion de Salud Municipal, previa autorizaciéon de su
creacion, tendra por objeto:

Xl. Coadyuvar a la prevencién de las enfermedades transmisibles, a través de
acciones y programas gue promuevan permanentemente la salud.

Xll. La vigilancia epidemiolégica y sanitaria, asi como la atencion comunitaria
integral, con la finalidad de disminuir riesgos y enfermedades que afectan
a la poblacién y mejorar la salud publica de los ciudadanos de este
municipio.

Xlll. Ser un ente del gobierno para ocupar las necesidades de salud del
municipio, haciendo actividades de prevencion y promocion a la salud de
1er nivel de atencion.

XIV. Serun apoyo a la jurisdiccion sanitaria No Xll en sus actividades diarias en
pro a la salud de los habitantes del municipio de Macuspana.

XV. Ser un gestor por excelencia para las necesidades de estudios de
laboratorio, gabinete consulta de especialidad de los macuspanenses en
los hospitales regionales y de alta especialidad que se encuentran a lo largo
del estado de Tabasco.

XVI. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, y las que
le encomiende directamente el ayuntamiento o el presidente municipal.

CUARTO. La Coordinacion de Salud Municipal, estara constituida por un titular,
que sera nombrado por el presidente municipal de Macuspana, Tabasco, en los
términos dispuestos en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. El patrimonio de la Coordinacion de Salud Municipal se integrara:

Il. Los bienes muebles e inmuebles, derechos y demas que le asigne, afecte
o transmita el H. Ayuntamiento, en los términos de las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO. El ejercicio de los integrantes de la Coordinacion de Salud Municipal,
sera a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la publicacién del presente
Acuerdo, hasta el 04 de octubre de 2024, salvo que sean removidos de su cargo,
con aprobacion del Presidente Municipal.

SEPTIMO. Las atribuciones y organizacién de la Coordinacién de Salud
Municipal, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Interior del Organo y en
el manual de organizacion, que al respecto se expida.

OCTAVO. La Coordinacion de Salud Municipal, debera de emitir su Reglamento
Interior, el cual sera aprobado mediante acuerdo por el H. Cabildo Municipal, en
un plazo no mayor de 120 dias naturales a partir de la entrada en vigor del
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presente acuerdo. Una vez aprobado, se publicara en el Periédico Oficial para
efectos de iniciar su vigencia.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. -. En lo no previsto en el presente Acuerdo, se aplicara lo conducente
y establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

TERCERO. - Se adscribe la Coordinacion de Salud Municipal a la estructura
organica del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Macuspana, incluyendo sus recursos humanos, materiales,
financieros y tecnologicos.

CUARTO. - El Presidente Municipal nombrara al Coordinador de Salud Municipal,
en un plazo que no debera exceder de 15 dias naturales posteriores a la
publicacion del presente acuerdo.

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SESION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS D ES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

yuntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Guti XN Ethel Victoria Cérdova Gil
Nl Sindico de Hacienda
Segunda Regidora
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Reyna Natividad Jiménez Reyes ladys Pérez Zurita
Tercera Regidora Cuarta Regidora por el Principio de
Representacion Proporcional

anchez Rosales
egidora por el Principio de
Representacion Proporcional

(ot

José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento
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ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO, Y LA CREACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD COORDINADORA DE
ARCHIVOS Y AREAS OPERATIVAS.

CIUDADANO JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, PRESIDENTE
MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, A TODOS SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS; 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO: 29 FRACCION XI, 47, 51, 52, 53 Y DEMAS
RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
TABASCO;

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que, de conformidad con las reformas a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion en
fecha 7 de febrero de 2014, se adicioné la fraccion XXIX-T. al articulo 73, con la
que el Congreso de la Union se otorgo la facultad exclusiva de expedir una ley
general para establecer la organizacion y administracion homogénea de los
archivos de la Federacion, de las entidades federativas, de los Municipios y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y determinar las bases de la
organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Archivos; el régimen
Transitorio de dicha reforma no mandatdé una temporalidad expresa para la
expedicion de dicho ordenamiento de caracter general.

SEGUNDO. Que, no es casualidad que dicha reforma archivistica, resultase parte
integral de la reforma principal "en materia de transparencia”, como asi se
denominé dicho Decreto de reformas constitucional, ya que fundamentalmente se
aspiraba a fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas en nuestro pais a
través de la transparencia y el acceso a la informacion publica, la proteccion de
datos personales en posesién de las autoridades garantizando asi el derecho a la
informacion previsto en el articulo 6° de la Carta Fundamental, lo anterior para
lograr los mismos estandares de transparencia y acceso a la informacién en las
entidades publicas de los tres 6rdenes de gobierno del pais; lo que Unicamente
podria ocurrir, garantizando que toda entidad publica de la nacién en su calidad
de sujetos obligados, organice y preserve los documentos que generen en
archivos administrativos actualizados como elementos de una democracia ma
abierta y digital que permitan rendir cuenta del cumplimiento de sus objetivos y d
los resultados obtenidos, como asi se ordend en la citada reforma constituciona
del 7 de febrero de 2014, en la fraccion V del Apartado A, del articulo 6.

TERCERO. Que, en atencion a lo expresamente ordenado en la fraccion XXIX-T.
del articulo 73, y en cumplimiento al objetivo constitucional descrito en el parrafo
primero de éste apartado, el Congreso de la Unién publicé el 15 de junio de 2018,
en el Diario Oficial de la Federacion, la Ley General de Archivos, en cuyo articulo
Primero del régimen Transitorio se establecié una temporalidad de 365 dias para
la entrada en vigor de la ley, lo que ocurrié el 15 de junio de 2019, derogando toda
disposicion en contrario; el articulo Décimo Primero del mismo régimen, sefala
que los sujetos obligados deberan implementar su sistema institucional, dentro de
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los seis meses posteriores a la entrada en vigor de la Ley, esto es, al 15 de
diciembre de 2019.

CUARTO. Que, la Ley General de Archivos sefiala en sus articulos, 6 que el
Estado mexicano debe garantizar la organizacion, conservacion y preservacion de
los archivos con el objeto de respetar el derecho a la verdad y el acceso a la
informacion contenida en los archivos, asi como fomentar el conocimiento del
patrimonio documental de la Nacion; y 1, que dicha ley es de orden publico y de
observancia general en todo el territorio nacional que tiene por objeto establecer
los principios y bases generales para la organizaciéon y conservacion,
administracion y preservacion homogénea de los archivos en posesion de los
sujetos obligados, concepto con el que designa la ley a cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos
o realice actos de autoridad de la federacion, las entidades federativas y los
municipios.

QUINTO. Que, en aras de contribuir a la eficiencia y eficacia de la administracion
publica, la correcta gestion gubernamental y el avance institucional, encaminado
al establecimiento de gobiernos digitales y abiertos en el &mbito federal, estatal y
municipal que beneficien con sus servicios a la ciudadania, el articulo 2, prevé que
son objetivos de dicha Ley General entre otros:

e Establecer las bases, métodos y técnicas archivisticas encaminadas al
desarrollo de sistemas de archivos que garanticen la organizacion,
conservacion, disponibilidad, integridad y localizacion expedita, de los
documentos de archivo que poseen los sujetos obligados, regular la
organizacion y funcionamiento del sistema institucional de archivos de los
sujetos obligados, a. fin de que éstos se actualicen y permitan la publicacion
en medios electronicos de la informacion relativa a sus indicadores de
gestion y al ejercicio de los recursos publicos, asi como de aquella que por
su contenido sea de interés publico;

* Promover el uso y aprovechamiento de tecnologias de la informacién para
mejorar la administracién de los archivos; y la difusién de los archivos
producidos por los sujetos obligados, para favorecer la toma de decisiones,
la investigacion y el resguardo de la memoria institucional de México;

e Sentar las bases para el desarrollo y la implementacién de un sistema
integral de gestion de documentos electronicos.

SEXTO. Que, resulta importante sefialar que los articulos 7, 8 y 9 de la Ley
General de Archivos disponen que los sujetos obligados deben conservar lo
documentos de archivo sobre todo acto que derive del ejercicio de sus facultadesd,
competencias o funciones y que son considerados documentos publicos, la cual
tendran un doble caracter:" ... ( .. ) son bienes nacionales con la categoria d
bienes muebles, de acuerdo con la Ley General de Bienes Nacionales; y son
Monumentos histéricos con la categoria de bien patrimonial documental en los
términos de la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicos, Artisticos
e Historicos y de /as demas disposiciones locales aplicables”.

SEPTIMO. Que, en los articulos 20 y 21 de la Ley en cita, se ordena la
implementacién en cada sujeto obligado de un Sistema institucional, con la
finalidad de regular, entre otras caracteristicas, sus funciones para la actividad
archivistica, y que organicamente debera integrarse por cuatro areas operativas
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(De correspondencia, Archivo de tramite, Archivo de concentracién y Archivo
histérico), mismas que estaran bajo la coordinacion de un Area coordinadora de
Archivos, la cual estara encargada de promover y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de gestion documental.

Bajo ese disefio, el Sistema Institucional desarrollara los registros y procesos en
cada sujeto obligado para sustentar la actividad archivistica y procesos de gestion
gubernamental, en los términos que establezca el Consejo Nacional y las
disposiciones juridicas aplicables.

OCTAVO. Que, derivado de lo anterior y atendiendo a la naturaleza de ésta
entidad publica, y en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y 1, 2, 4, 19, 29, 64 y 124 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, este H. Ayuntamiento es una Entidad,
investida de personalidad juridica y patrimonio propio, resulta ser sujeto obligado
de la Ley General de Archivos, por lo que deberan adoptarse la normatividad y
politicas publicas en materia de archivos en aras de contribuir a la efectiva
rendicion de cuentas e impulsar el denominado gobierno abierto y digital, al
ejercicio del derecho a la verdad y a la memoria, a la transparencia y al acceso a
la informacion publica y en general, a la promocién y proteccion de los derechos
humanos que prevé la Constitucion general y los tratados internacionales.

En ese sentido se plantea la necesidad de implementar en el H. Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana, Tabasco, el Sistema Institucional de Archivos que
prevé la Ley General de Archivos, y las Unidades administrativas que alli se
sefialan a efecto de lograr el eficaz manejo archivistico y se cumplan con los
requisitos y estandares nacionales que se preve en dicha Ley.

NOVENO. Que, el Ayuntamiento que presido, con fundamento en los dispuesto
por los articulos 115 de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco; 65 fraccion
| de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 29 fraccion
111,47,51,52,53,54 Y 65 fraccion 1lde la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, 1, 2, 4 fracciones X, XI, LIy LVI; 6, 7, 10,11, 20, 21 , 27, 28;
Primero y Décimo Primero Transitorios de la Ley General de Archivos, se precisa
emitir el presente Acuerdo General para establecer la implementacion del Sistema
Institucional de Archivos del H. Ayuntamiento Constitucional de Macuspana,
Tabasco, y la creacion, organizacién y funcionamiento de la Unidad Coordinadora
de Archivos, y las areas operativas correspondientes por lo que he tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO GENERAL
PRIMERO. Se establece la implementacion del SISTEMA INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS del H. Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco, para la
administracion de sus archivos y llevar a cabo los procesos de gestig
documental, el que para su organizacion y funcionamiento se entendera
integrara de conformidad a lo previsto por los articulos 20 y 21 de la Ley Gener.
de Archivos, con el objeto de cumplir con la responsabilidad de manejar, organiza
y conservar todos los documentos de archivo en posesion de ésta institucién que
formaran parte del Sistema, y segun lo dispuesto por la ley en cita y en base a las
determinaciones y lineamientos que emitan los Consejos Nacional o Local, segun
corresponda y demas disposiciones aplicables.

SEGUNDO. Se crea la unidad administrativa denominada UNIDAD
COORDINADORA DE ARCHIVOS, como la instancia encargada de regular la
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organizacion y funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos, y de
promover y vigilar el cumplimento de las disposiciones en materia de gestién
documental y administracion de archivos, asi como de coordinar las areas
operativas del Sistema citado; dicha area estara adscrita a la Direccion de
Administracion.

El Sistema Institucional de Archivos estara a cargo del Presidente Municipal del
H. Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco, por conducto de la UNIDAD
COORDINADORA DE ARCHIVOS del H. Ayuntamiento Constitucional de
Macuspana, Tabasco, la cual en esa calidad debera dar cumplimiento a las
disposiciones que en la materia competan a éste Sujeto obligado de la Ley
General de Archivos y en sus términos.

TERCERO. El SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS debera integrarse
ademas por las areas operativas siguientes:

a) unidad de correspondencia;

b) Archivo de tramite, por area o unidad;

c) Archivo de concentracion, y

d) Archivo histérico, el cual quedara sujeto a la capacidad presupuestal del H.
Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco.

Las cuatro areas operativas estaran bajo la coordinacion de la UNIDAD
COORDINADORA DE ARCHIVOS.

Los responsables de dichas areas deberan cubrir los perfiles y requisitos que
preve la Ley General de Archivos, y tendran las atribuciones y funciones alli
previstas; su designacion se efectuara de conformidad al contenido de la parte
infine del articulo 21, de dicha ley.

CUARTO. La organizacion y funcionamiento de la UNIDAD COORDINADORA DE
ARCHIVOS del H. Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco, se
sujetara a las disposiciones del presente Acuerdo General, de la Ley General de
Archivos, de su Reglamento; de la Ley Organica de la los Municipios del Estado
de Tabasco, y el Reglamento de la Administraciéon Publica del Municipio de
Macuspana, Tabasco, estas dos ultimas en lo que no se opongan al presente
Acuerdo; y demas disposiciones constitucionales que resulten aplicables.

La UNIDAD COORDINADORA DE ARCHIVOS, tendra, ademas, las atribuciones
contenidas en los articulos 4 fraccion X, 10, 11, 20, 23, 27, 28 y demas aplicables,
en la forma y términos que disponen las leyes.

QUINTO. El Titular de la UNIDAD COORDINADORA DE ARCHIVOS del H.
Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco, tendra el cargo de nivel de
Coordinador y sera responsable ademas, del SISTEMA INSTITUCIONAL D
ARCHIVOS, en términos del presente Acuerdo, la Ley General de Archivos y
ademas tendra las atribuciones previstas para las Direcciones establecidas en la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, sera nombrado y removido
libremente por el Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Macuspana, Tabasco, asi mismo, contara con la estructura y organizacion que se
requiera acorde a la disponibilidad presupuestal.

SEXTO. El Titular de la UNIDAD COORDINADORA DE ARCHIVOS debera vigilar
el cumplimiento de la operacion del Sistema Institucional de Archivos, y a
consecuencia de la integracién, desarrollo y promocion de las funciones de las
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areas operativas en la gestion documental y administracion de archivos segun lo
dispuesto por la Ley General de Archivos.

SEPTIMO. Todas las unidades administrativas del H. Ayuntamiento Constitucional
de Macuspana, Tabasco, tendran la obligacion de colaborar y aplicar en lo
conducente las disposiciones en materia de gestion documental y administracion
de archivos en términos de las disposiciones juridicas aplicables, asi como de
desplegar las acciones necesarias para fomentar la cultura archivistica y de
promover e impulsar con las areas operativas, en coordinacion con la UNIDAD
COORDINADORA DE ARCHIVOS, la operacion eficiente del SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS.

OCTAVO. La inobservancia a lo dispuesto en el presente Acuerdo General y en
la Ley General de Archivos, por parte de los servidores publicos del H.
Ayuntamiento Constitucional de Macuspana, Tabasco, los hara acreedores a los
procedimientos sancionadores que resulten aplicables.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo General entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan a lo previsto en el
presente Acuerdo General.

TERCERO. En términos del articulo Décimo Primero transitorio del Decreto por el
que se expidio la Ley General de Archivos, se deberan efectuar las adecuaciones
presupuestales y estructurales y proporcionar los recursos humanos y materiales
que resulten necesarios para la debida operacion del SISTEMA INSTITUCIONAL
DE ARCHIVOS.

CUARTO. La o las unidades administrativas del H. Ayuntamiento Constitucional
de Macuspana, Tabasco, que tuvieren a su cargo la administracion y manejo del
Archivo General de éste ente municipal, deberan gestionar la entrega del acervo
archivistico, resguardos y controles a la UNIDAD COORDINADORA DE
ARCHIVOS, para el cumplimiento de sus funciones.

Para lo anterior, las unidades administrativas del H. Ayuntamiento Constitucional
de Macuspana, Tabasco, contaran con un plazo maximo de treinta dias naturales,
contados a partir de la entrada en vigor del presente instrumento.

QUINTO. Se instruye la publicacion del presente Acuerdo General, en el Periodico
Oficial del Estado de Tabasco.

DADO EN
E EL
5CO, B

SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
3ION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXTI17/02/2022, A
ES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

untamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Gutiéchey Ethel Vic hria Cordova Gil

Sindico de Hacienda
Segunda Regidora
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Tercer Regidora Cuarta Regidora

Anal el Sanchez Rosales

Quinta regidora

José Alhnrtu Pmlerrera

Secretario del Ayuntamiento

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la

instruccion del Presidente, pregunté quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta citada. Informé que nadie solicité el uso de la voz.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningln Regidor, para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedio a la votacién correspondiente, por lo que pidié al Secretario
del Ayuntamiento, sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacion de los Proyectos de Acuerdo
mediante los cuales se aprueba la creacion de las Coordinaciones, mencionados
con antelacion, en virtud de haber sido analizados en este punto del orden del
dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacién Ordinaria,
la aprobacion de los Proyectos de Acuerdo mediante los cuales se aprueba la
creacion de las Coordinaciones. Por lo que solicitd manifestar el sentido de su
voto. Quienes estén a favor lo manifiesten levantando la mano. Han sido
aprobados los Acuerdos mediante los cuales se aprueba la creacion de las
Coordinaciones, antes mencionados, con 5 votos a favor, 0 votos en contra y 0

abstenciones, obteniendo una Votacién aprobatoria por unanimidad. -—--—----

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad los Acuerdos mediante los cuales se aprueba la
creacion de las Coordinaciones: Coordinacion de Estudios Municipales de
Politicas Publicas para el Desarrollo de Macuspana; Coordinacién Municipal

Anticorrupcion;, Coordinacion de Estadistica, Geografia e Informatica;

B ———— e —
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Coordinacion de Nomenclatura Urbana; Coordinacion de Desarrollo Politico;
Coordinacién de Bienestar Municipal, Coordinacion de Mejora Regulatoria y
Coordinacion de Enlace de Gobierno Municipal, la Coordinaciéon de Salud
Municipal, la Unidad de Archivos y Areas Operativas; de conformidad con el
Articulo 78 fraccion IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, instruy6 al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite

necesario para los fines legales y administrativos correspondientes. ——————

OCTAVO PUNTO.
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicito al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del octavo punto del orden del dia. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Procedio a
indicar que el octavo punto del orden del dia, es relativo a la lectura, analisis y
aprobaciéon en su caso, de las Adecuaciones presupuestales, ampliaciones vy
proyectos nuevos, asi como las adecuaciones al presupuesto inicial (ampliacion),
propuestas por la Direccion de Programacion, mediante el oficio
MAC/DPP/193/2022; signado por la Directora, Lic. Maritza Balcazar De la Rosa. -

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir en el
analisis y discusion de las adecuaciones al presupuesto inicial (ampliacion), que
previamente fueron circuladas para su analisis, y hacer una lista de oradores en
relacion a la propuesta antes citada.

MUNICIPIO DE MACUSPANA

Informe de Adecuaciones presupuestales: Transferencias, recalendarizaciones, ampliaciones, proyectos nuevos y
cancelacién de proyectos para su presentacién y en su caso aprobacién por o Cabildo Municipal

AMPLIACION

PROYECTO PARTIDA *+)

REDUCCION (-)

CANCELACION DE PROYECTO C0088 APOYD CON ATAUDES A PERSOMAS VULNERABLES CON CARGO A
PRESIDENCIA, PARA CREARSE CON CARGO A LA COORDINACION DEL DIF MUNICIPAL.

DPITIO059/2022 04/02/2022 400,000.00 -400,000.00

PROVISIONES PARA EROGACIONES
Cooa7 79902 CONTINGENTES
GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES
C0098 44101 CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA 0,00 -400,000.00
EXTRAORDINARIA

400,000 00 0.00

CANCELACION DE PROYECTO C0041 GASTOS DE OPERACION DE AYUDA COM APARATOS ORTOPEDICOS PARA LA
REORIENTACION DE RECURSOS A NUEVAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

DPITI0038/2022 04/02/2022 600,000.00 -600,000.00
GASTOS RELACIONADOS CON ACTVIDADES
Coo41 44101 CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA .00 -800.000.00
EXTRAORDINARLA
PROVISIOMES PARA EROGACIONES
Con47 Te802 CONTINGENTES &00,000,00 0.00
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CANCELACION DE PROYECTOS C0063 DOTACION DE PAQUETES TECNOLOGICOS PARA LA SIEMBRA DE FRIJOL,
C0064 DOTACION DE LIMAS Y MACHETES COMO HERRAMIENTA DE TRABAJO, C0065 DOTACION DE PAQUETES
TECNOLOGICOS PARA LA SIEMBRA DE MAIZ, CO086 DOTACION DE POLLOS PARA LA ENGORDA EN TRASPATIO, PARA
LA REORIENTACION DE RECURS0S EN NUEVAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

DPITID0GE1/2022 D4/0212022 640,000.00 -540,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES

CO050 78002 CONTINGENTES 640,000.00 0.00

COD&3 43101 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 0.00 -100,000.00

CODE4 43101 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 0.00 -140,000.00

CO08s 43101 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 0.00 -200,000.00

Cones 3104 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 0.00 .200,000.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PODER REALIZAR EL PAGO DE RETENCION POR FALTANTE INICIAL AL FONDO
DE ESTABILIZACION DE INGRESOS PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIEF) 2022,

DPITIODA2IZ022 040212022 69,388.00 -69,388.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
CO0s0 78802 CONTINGENTES 68,386.00 0.00
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
Ccoosa 39501 ACTUALIZACIONES 0.oo -69,388.00

TRAMSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA CREACION DEL PROYECTO C0103 RETENCION DE PARTICIPACIONES 2022
PARA EL PAGO DE RETENCION POR FALTANTE INICIAL AL FONDO DE ESTABILIZACION DE INGRESOS PARA LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIEF) 2022.

DPITIO043/2022 0402/2022 69,388.00 -69,388.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES

Coos0 79002 CONTINGENTES noo -89 388.00

Co103 85301 OTROS CONVENIOS 68,388 .00 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE INTERNET PARA LAS OFICIALIAS DE
REGISTRO CIVIL DE LA VILLA TEPETITAN, VILLA BENITO JUAREZ ¥ DE LA CABECERA MUNICIPAL.

DPITIO044/2022 10/02/2022 14,400.00 -14,400.00
Co0s3 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 -14,400.00
Coos3 31603 SERWVICIOS DE INTERNET 14,400.00 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA COMPRA DE 2 SWITCH DE 8 PUERTOS PARA INTERNET, MISMOS QUE
SERAN UTILIZADOS EN LAS NUEVAS OFICINAS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

DPIT/0050/2022 11/02/2022 5,000.00 -5,000.00

0005 21801 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 -5,000.00
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE

Cooos 24801 CONSTRUCCION ¥ REPARACION 5.000.00 e

CANCELACION DE PROYECTO CO087 CAPACITACION ¥ TALLERES PARA EMPRENDEDORES Y MIPYMES, PARA LA
RECRIENTACION DE RECURSOS EN NUEVAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

DPITIO040/2022 111022022 100,000.00 100,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES

Coos0 TE902 CONTINGENTES 100,000.00 0.00

CooaT 43801 SUBSIDIOS PARA CAPACITACION ¥ BECAS 0.00 -100,000 .00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA COMBUSTIELE NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE SUPERVISION DE
OBRAS, INVESTIGACION, AUDITORIA, TRASLADD DEL PERSONAL AL OSFE, TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA,
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO Y DEMAS ACTVIDADES PROPIAS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

DPITI0088/2022 1100212022 25,860.00 -25,860.00
Coo0s 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 -25,880.00
GmFUSTlELEE. LUERiC\AN';EES Y ADrrl'mﬁ PARA
VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITIMOS,
ohag i LACUSTRES Y FLUVIALES ASIGNADOS A 400099 .
SERVIDORES PUBLICOS
Coo0s 31801 SERVICIO POSTAL 1,860.00 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURS0S PARA LA COMPRA DE COMBUSTIBELE PARA SER UTILIZADOS EN LAS UNIDADES
MOVILES ADSCRITAS A LA DIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL

DPITI0045 2022 110212022 £9,312.41 59,312.41

COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA
VEHICULOS TERRESTRES, AEREOQS, MARITIMOS,

Cooi2 26102 LACUSTRES ¥ FLUVIALES DESTINADOS A 69.312.41 0.00
SERVICIOS PUBLICOS Y A OPERACION DE
PROGRAMAS PUBLICOS
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Co0s52 ToR02 CONTINGENTES 0.00 68,312 41

TRANSFEREMNCIA DE RECURS0S DE PARTICIPACIONES DEL CAPITULO 1000 PARA EL PAGO DE LA NOMINA DEL
PERSOMAL DE LA COORDINACION DE CATASTRO DE LA PRIMER QUINCENA DE FEBRERO DEL 2022

DPITI051/2022 110272022 67,648.90 -67,648.90
coozT 112301 SUELDOS BASE D.00 -57 64800
coo27 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL &7 B48 90 0.00
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TRANSFERENCIA PARA COMPLEMENTAR LOS RECURSOS DEL PROYECTO C0059 APORTACION MUNICIPAL AL
CONVENIO FISE 2022 PARA LAS OBRAS CONVENIDAS CON EL GOBIERND ESTATAL.

DPITI0049/2022 11/02/2022 B69,000.00 -869,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES

COo043 79002 CONTIOLNTES 0,00 -865,000.00

C0050 B5301 OTROS CONVENIOS B89,000.00 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA CREACION DEL PROYECTO C0108 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA
LA VERIFICACION ¥ EL SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS REALIZADAS CON RECURSOS DEL FAIS (INDIRECTOS FISM)
RAMO 33 FONDO lll CON CARGO A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.

DPITI0041/2022 110212022 2,000,000,00 -2,000,000.00
PROWVISIONES PARA EROGACIONES
CO043 79802 CONTINGENTES 0.00 -2,000,000.00
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES,
co108 32505 AEREDOS. MARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES 2.000,000.00 0.00
PARA SERVIDORES PUBLICOS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA REORIENTACION DE RECURSOS PARA NUEVAS ACCIONES DEL GOBIERNO

MUNICIPAL
DPITI0392022 110212022 1.500,000.00 -1,500,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Coos0 TEe02 CONTINGENTES 1,500,000.00 0.00
cooT4 25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 -T60,000.00
MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS
Coo74 25401 MEDICOS 0.00 -T50,000.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA CREACION DE LOS PROYECTO C0109 APOYO CON ATAUDES A PERSONAS
VULNERABLES CON CARGO A LA COORDINACION DEL DIF MUMICIPAL.

DPTIO0S8/2022 110212022 400,000.00 -400,000.00
PROWVISIONES PARA EROGACIONES
Cop47 79802 CONTINGENTES 000 -400,000.00
GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES
Co108 44101 CULTURALES, DEPORTIVAS ¥ DE AYUDA 400,000.00 0.00

EXTRAORDINARIA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA CREACION DE LOS PROYECTOS C0105 APOYO CON ALAMBRE DE PUAS ¥
GRAPAS PARA CERCO CONVENCIONAL A PEQUENOS GANADEROS EN BENEFICIO DE 300 PEQUENOS GANADEROS Y
PROYECTO C0108 DOTACION DE BOMBAS ASPERSORES A PRODUCTORES DE GRANOS BASICOS EN BENEFICIO A 500

PRODUCTORES.
DPITI0048/2022 1110212022 1,215,000.00 -1,215,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Co0s0 7802 CONTINGENTES 0.00 -1,215,000.00
C0105 4310 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION B15,000.00 0.00
Co08 43101 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 600.000.00 0.00

AJUSTE AL TECHO PRESUPUESTAL DEFINITIVO DE LOS RECURSOS DEL CONVENIO TRANSITO PARA EL EJERCICIO

FISCAL 2022
DPIALIDOZ1/2022 110212022 69,312.41 0.00
PROWVISIONES PARA EROGACIONES
Co0s2 798902 CONTINGENTES 69,312,417 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE PARTICIPACIONES DEL CAPITULD 1000 PARA EL PAGO DE LA NOMINA DEL
PERSOMAL DE REGISTRO CIVIL DE LA PRIMER QUINCENA DE FEBRERO DEL 2022

DPITIO052/2022 11/02/2022 192,632.00 -192,632.00
Co053 11301 SUELDOS BASE 0.00 -182,632.00
CO053 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 192,632.00 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE SE REQUIERE PARA EL ARRENDAMIENTO CAMIONES PARA LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES.

DPITIODATI2022 11/02/2022 1,406,007 26 -1,406,007.26

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES,
AEREQS, MARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES

Coos4 32502 PARA SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE bl &8
PROGRAMAS PUBLICOS

CO054 azem ARRENDAMIENTO DE MAQUINARILA ¥ EQUIPO 0.00 -1,000,000.00

CODB1 3101 ENERGIA ELECTRICA 0.00 -4D8 007 26

TRANSFERENCIA POR RECLASIFICACION DE RECURSOS ENTRE PARTIDAS DEL PROYECTO D0001 PAGO DE DEUDA A
LARGO PLAZO BANCA AFIRME 2022

DPITIO0S3 2022 111022022 31,459,104.00 31,459,104.00
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
Dooo1 82101 INSTITUCIONES DE CREDITO 0,00 -5,697.240.00
Dooo1 84101 GASTOS DE LA DEUDA INTERNA 0,00 25,761 884 00
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERMA DERIVADA
Dooo3 #1102 DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 21,711,672.00 0.00
PRODUCTIVA DE LARGO PLAZO
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
D0o0o3 F2101 INSTITUCIONES DE CREDITO 9,747 432,00 0.00
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TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ALIMENTACION AL PERSONAL DE LA COORDINACION DE SAPAM POR
TRABAJOS EN HORAS EXTRAORDINARIAS, AS| COMO, PARA LA COMPRA DE REFACCIONES Y EL MANTENIMIENTO
DEL VACTOR UTILIZADO PARA LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DEL DRENAJE EN LA CABECERA MUNICIPAL Y
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO, ADSCRITO A LA DIRECCION DE SAPAM.

DPITI00S4/2022 1410272022 139,000.00 -139,000,00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSOMNAL

Conne 208 HERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS 25,000.00 0.0

i s REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE R P

MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE
co102 35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 0.00 -139,000.00
LACUSTRES ¥ FLUVIALES

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE
Co102 w70 MAQUINARIA Y EQUIPO #0,000.00 o

TRANSFERENCIA POR RECLASIFICACION DE RECURSO0S ENTRE PARTIDAS DEL PROYECTO C0092 (REMANENTE)
PAGO DE LA DEUDA A LARGO PLAZO (BANCA AFIRME), POR ADECUACION DE PARTIDA Y PROGRAMA

PRESUPUESTARIO
DPITIO0STI2022 1110272022 3,220,233.00 -3,220,233.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Coo8s 79002 CONTINGENTES 3,220,233.00 .00
coos2 94101 GASTOS DE LA DEUDA INTERNA, 0.00 -3,220,233.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DEL VACTOR UTILIZADO PARA LAS ACTIVIDADES DE
DESAZOLVE DEL DREMAJE EN LA CABECERA MUNICIPAL ¥ COMUMIDADES DEL MUNICIPIO ADSCRITO A LA

DIRECCION DE SAPAM.
DPITIONS5/2022 14/02/2022 £0,000.00 -50,000.00
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE
Co101 35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREDS, MARITIMOS, 0.00 -50,000.00

LACUSTRES ¥ FLUVIALES
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
Co102 35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITIMOS, 50,000,00 0.00
LACUSTRES Y FLUVIALES

TRANSFERENCIA PARA LA CREACION DEL PROYECTO D0002 (REMANENTE) PAGO DE LA DEUDA A LARGO PLAZO
(BANCA AFIRME), POR ADECUACION DE PARTIDA Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DPITI0060/2022 14/0212022 3,832,388.00 -3,932,368.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
CO0BE 78902 CONTINGENTES 0.00 -3,220,233.00
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
Cooe3 82101 INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00 712,155 .00
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA DERIVADA
D002 #1102 DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 2,456 700,00 0.00
PRODUCTIVA DE LARGD PLAZO
DO002 82101 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 1.475 686,00 0.00

INSTITUCIONES DE CREDITO

CANCELACION DE PROYECTOS DEL RAMO 33 FONDO Ill AUTORIZADOS EN EL PRESUPUESTO INICIAL SEGUN OFICIO
NUMERO DOOTSM238/2022

DPITI0062/2022 14/02/2022 9,328,223.34 -9,328,223.34
0043 76802 e g 9,326,223 34 0.00
10014 g2403 MANTENIMIENTO '{J :Emalkglgﬂﬁu DE OBRAS DE 200 3,128,223 34
10015 B2403 MANTENIMIENTO E:E::lﬂzlnlggﬂﬁﬂ DE OBRAS DE 0.00 1,200 000.00
10025 82402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 0.00 -5,000,000.00

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PROYECTOS NUEVOS DEL RAMO 33 FONDO Il

DPITI0065/2022 14/02/2022 6,988,784.97 -6,088,784.97
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Co043 78902 CDNTIHG}gNHTES 0.00 6,988,784 97
OBRAS DE CONSTRUCC PARA EDIFICIOS NO
10073 62201 HABITACIONALES 1.300,000.00 0.00
10074 61402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 5,025 586.07 0.00
10078 61402 CONSTRUCCION DE DBRAS DE URBANIZACION BE3 186 90 0.00

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PROYECTOS NUEVOS DEL RAMO 33 FONDO Il

DPITID066/2022 14/02/2022 3,657,994.31 -3,657 994,31
PROVISIONES PARA EROGACIONES

Co043 Te802 CONTINGENTES 0.00 -3 657 884 31

10oT2 61402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 570,857 58 0.00

0oTs 81402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 2548 368577 0.00
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL

10076 61301 ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEQ, GAS, 52877096 0,00

ELECTRICIDAD ¥ TELECOMUNICACIONES

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PROYECTOS NUEVOS COM RECURSOS DE RAMO 23 DE HIDROCARBUROS

TIMOS
DPITIO064/ 2022 1402/2022 924,258.73 -824,258.73
PROVISIONES PARA EROGACIONES
Co045 Ta%02 CONTINGENTES 000 <824 258 73

e e e
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080 61303 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 824,258 T3 0.00

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PROYECTOS NUEVOS CON RECURSOS DE RAMO 23 DE HIDROCARBURODS

TERRESTRE
DPITIODE 2022 14/02/2022 2,071,976.47 -2,071,976.47
cois  Toen2 PROVISIONES PARA EROGACIONES 00 20797847
o079 61303 DREMNAJE ¥ ALCANTARILLADO 2,071,876.47 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO ¥ COMPRA DE REFACCIONES PARA LAS UNIDADES
MOVILES ADSCRITAS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL.

DPITIODET/2022 150212022 108,637.00 -108,637.00

COMBUSTIBLES. LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA
VEHICULDS TERRESTRES, AEREODS, MARITIMOS,

Coon 268101 LACUSTRES ¥ FLUMIALES DESTINADOS A LA 0.00 -108,637.00
EJECUCION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD
PUBLICA ¥ NACIOMAL
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE
Coo11 3550 VEHICULOS TERRESTRES, AEREDS, MARITIMOS, 73,637.00 0.00

LACUSTRES ¥ FLUVIALES

Co011 29601 35,000,00 0.00

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE PROYECTOS NUEVOS DEL RAMO 33 FONDO Il

DPITIO0EE/2022 15/02/2022 7,784, 884,71 -T,784,884.T1
PROVISIONES PARA EROGACIONES

CoD43 79902 CONTINGENTES 0.00 7,784 8B4 71
10081 61402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACIIN 2,803,134.17 0.00
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
[0 61301 ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLED, GAS, 411,440, 54 000
ELECTRICIDAD ¥ TELEC-DWE!CACIOHES
MANTENIMIENTO ¥ REHABILITACION DE OBRAS DE
0083 62403 URBAN lZACIGNﬂ 3,057 288,51 0.00
MANTENIMIENTO ¥ REHABILITACION DE OBRAS DE
10084 62403 URBANIZACION 1.613,021,48 0.00

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA SEGUN OFICIO NUMERO MAC/SA/101/2022
DPITIO06S/ 2022 15/0212022 2,104.00 -2,104.00
copoz 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 -2.104.00

MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE

Cooo2 35201 MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMINISTRACION

2,104,000 0.00

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA DAR SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA VIATICOS A SERVIDORES PUBLICOS
ADSCRITO A LA PRESIDENMCIA MUNICIPAL PARA EL DESEMPEND DE FUNCIONES OFICIALES

DRITIO0TON2022 15/02/2022 30,000.00 -30,000.00
MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥
Cooo1 2120 REPRODUCCION 0,00 -30,000.00
VIATICOS MACIONALES PARA SERVIDORES
Coo01 37504 PUBLICOS EM EL DESEMPERO DE FUNCIONES 30,000,00 0.00
OFICIALES

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, pregunt6 quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta citada. Informé que nadie solicité el uso de la voz.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor, para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedio a la votacién correspondiente, por lo que pidio al Secretario
del Ayuntamiento, sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
Colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacion de las adecuaciones al
presupuesto inicial (ampliacién), mencionadas con antelacion, en virtud de haber

sido analizadas en este punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votacién Ordinaria la

aprobacion de las Adecuaciones presupuestales, ampliaciones y proyectos

——— e e et e e e
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nuevos, asi como las adecuaciones al presupuesto inicial (ampliacion). Por lo que
solicitd manifestar el sentido de su voto. Quienes estén a favor lo manifiesten
levantando la mano. Han sido aprobadas las Adecuaciones presupuestales

antes mencionadas, con 5 votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones,

obteniendo una Votacion aprobatoria por unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad las Adecuaciones presupuestales, ampliaciones y
proyectos nuevos, asi como las adecuaciones al presupuesto inicial (ampliacion),
de conformidad con el Articulo 78 fraccién Il de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, instruy6é al Secretario del Ayuntamiento, proceda a
realizar el tramite necesario para los fines legales y administrativos

correspondientes.

NOVENO PUNTO.
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del noveno punto del orden del dia. --

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedi6 a
indicar que el noveno punto del orden del dia es relativo a la presentacion,
analisis y aprobacion en su caso, de la propuesta presentada por el C. Presidente
Municipal, Lic. Julio Emesto Gutierrez Bocanegra, para que el Municipio de

Macuspana, participe en la "Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2022 -
2024".

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir en la
presentacion, analisis y discusion sobre la participacion en la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal 2022 - 2024, que previamente fue circulada para su analisis

y hacer una lista de oradores en relacién a la propuesta antes citada. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, preguntd quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta citada. Informé que nadie solicité el uso de la voz.

i f;
|

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haber

inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de |la propuesta
citada, se procedié a la votacion correspondiente, por lo que pidié al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacion de la participacion en la Guia
Consultiva de Desempeiio Municipal 2022 - 2024, mencionada con antelacion, en
virtud de haber sido analizada en este punto del orden del dia.
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El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Sometio a
consideracién de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacién Ordinaria,
la aprobacion de la propuesta presentada por el C. Presidente Municipal, Lic. Julio
Ernesto Gutiérrez Bocanegra, para que el municipio de Macuspana, participe en
la “Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2022 - 2024. Por lo que solicitd
manifestar el sentido de su voto. Quienes estén a favor lo manifiesten
levantando la mano. Ha sido aprobada la participacion en la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal 2022 - 2024, antes mencionada, con 5 votos a favor, 0
votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion aprobatoria por

unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiendose
Aprobado por Unanimidad que el municipio de Macuspana participe en la “Guia
Consultiva de Desempefio Municipal 2022 - 2024; de conformidad con el Articulo
78 fraccion |l de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, instruyo

al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite necesario para los

fines legales y administrativos correspondientes.

DECIMO PUNTO, ~---mmmmmmmmmmmmmmemm e e
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo punto del orden del dia. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Procedio a
indicar que el décimo punto del orden del dia es relativo a la presentacion,
analisis y aprobacion en su caso, del Contrato de comodato a celebrarse entre |a
Jurisdiccion Sanitaria del Municipio de Macuspana, dependiente de la Secretaria
de Salud del Estado de Tabasco, y esta entidad municipal, respecto de 4 vehiculos

de emergencia.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion del Contrato de Comodato, que previamente fue circulado
para su analisis y hacer una lista de oradores en relacion a la propuesta antes
citada.

CONTRATO DE COMODATO QUE EL CINCO (05) DE OCTUBRE DEL DOS MIL
VEINTIUNO (2021) CELEBRAN POR UNA PARTE LA JURISDICCION
SANITARIA DE MACUSPANA, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEL ESTADO DE TABASCO, POR CONDUCTO DEL DR. ROBERTO
CARLOS HERNANDEZ ARMENTA, EN SU CARACTER DE JEFE
JURISDICCIONAL, Y POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO, REPRESENTADO POR

JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, EN SU CARACTER DE

D —————————————
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PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO DE LA SINDICO DE HACIENDA, LIC.
ETHEL VICTORIA CORDOVA GIL, QUIENES EN LO SUCESIVO, SERAN
DENOMINADAS COMO LA “COMODANTE” Y LA “COMODATARIA”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

DECLARA LA “COMODANTE"” por conducto del Jefe Jurisdiccional de
Macuspana:

1. Los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, es un Organismo Publico
Descentralizado del Ejecutivo Estatal, de conformidad con el Decreto
nimero 213 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Tabasco, de fecha 19 de febrero de 1997, tiene entre sus atribuciones las
de desarrollar, promover y concertar acciones con los integrantes de los
sectores publico, social y privado, en materia de salud, mediante acuerdos
y convenios, en el Estado de Estado de Tabasco; de conformidad con los
articulos 3 fracciones |, Il y VII, 13 apartado B de la Ley General de Salud,
1,2, 3,5y 10 de la Ley de Salud del Estado de Tabasco.

2. La Secretaria de Salud, es una Dependencia de la Administracion Publica
del Estado de Tabasco que tiene entre sus funciones la de impulsar
mecanismos y sistemas para el intercambio de servicios entre los distintos
prestadores de servicios de los sectores publico y privado, de conformidad
con los articulos 3, 4, 29 Fraccion VII de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco y 3 del Reglamento Interno de la
Secretaria de Salud del Estado de Tabasco.

3. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del reglamento
interior de la Secretaria de Salud, su representacion legal recae en el DR.
Roberto Carlos Hernandez Armenta, en su caracter de jefe de la
Jjurisdiccion Sanitaria de Macuspana, quien esta facultado para suscribir el
presente contrato, tal y como se desprende del nombramiento emitido por
la Dra. Silvia Guillermina Roldan Fernandez, Secretaria de Salud del estado
de Tabasco, con fecha 01 de Marzo de 2021.

4. Que tiene interés en otorgar en comodato las unidades motrices que
forman parte del parque vehicular de la Secretaria de Salud y que se

destallan a continuacion:

Tipo de

Vehiculo Marca | Modelo | Color Numero de Serie Placas

Cuatrimoto Italika 2020 Azul 3SCSAAH53L1000015 | S/P

Ambulancia | Chevrolet | 2008 Blanco | 1GCHG35K381212312 SIP

— e ———
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Ambulancia | Chevrolet | 2019 | Blanco | 3C6TRVCG6EKES504983 | S/P

Camion FORD 2003 | Naranja 3FD36L3MMO8771 S/P

DECLARA LA “COMODATARIA" por conducto de sus representantes:

5. Que es una entidad publica que tiene personalidad juridica y patrimonio

propio de conformidad a lo establecido por el articulo 115 y fraccion 1l, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el diverso
numeral 2 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco;
con las facultades que le confiere el articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 64 fraccion | y 65 fraccion IV de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

. Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra, en su calidad de Primer Regidor y
Presidente Municipal, quien se acredita con la constancia de mayoria y
validez de la eleccion a presidente municipal y regidores (2021-2024)
expedida por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco, interviene con las facultades que le confiere el articulo 65 fraccion
Xl de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para
celebrar convenios y contratos en representacion del municipio.

. Lic. Ethel Victoria Cordova Gil acredita su caracter de Sindico de

Hacienda, con la constancia de mayoria y validez de la eleccion a
presidente municipal y regidores (2021-2024) expedida por el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, e interviene con las
facultades que le confiere el articulo 36 fracciones |, Il y Xll, parrafo
segundo de la ley organica de los municipios del Estado de Tabasco, para
celebrar convenios y contratos en representacion del municipio de
Macuspana, Tabasco.

. Que la Coordinacion de Proteccion Civil es una dependencia Municipal,
prevista en el articulo 73 Fraccion XVI de la ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, con facultades establecidas para elaborar y
mantener actualizado el inventario de recursos humanos y materiales
disponibles en el Municipio para hacer frente a un riesgo, alto riesgo
emergencia y coordinar su manejo, asi como promover las medidas y lo
instrumentos que permitiran el establecimiento de eficientes y oportunos
canales de colaboracion entre la Federacion, el Estado y otros Municipios
en materia de proteccion Civil, conforme al articulo 94 Quinquies,
fracciones Il y VIII de la ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco.
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9. Que en fecha cinco (05) de octubre del 2021, Julio Ernesto Gutiérrez
Bocanegra, Presidente Municipal de Macuspana, Tabasco, en ejercicio de
las facultades que le confiere el Articulo 65 Fraccion XVI de la ley Organica
de los Municipios del Estado de Tabasco, designé al Dr. Javier Alvarez
Zurita como coordinador de Proteccion Civil Municipal, ejerciendo las
facultades establecidas en el articulo 86 de la ley Organica de los

Municipios del Estado de Tabasco.

10.Que para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente
Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Plaza de la Constitucion
s/n, Colonia Centro, codigo postal 86706 y se encuentra inscrita ante el
Registro Federal de Contribuyentes bajo el nimero: MMA 850101D57.

DECLARACIONES CONJUNTAS:

11.“LAS PARTES” manifiestan conocer el alcance de este Contrato, y tener

la capacidad juridica, para dar cumplimiento al objeto del mismo.

12.De conformidad con las anteriores declaraciones, “Las Partes” acuerdan
celebrar el presente Contrato de comodato, sujeto a los términos y
condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “EL COMODANTE" por virtud del presente contrato,
conviene proporcionar en forma gratuita el uso, goce y disfrute a “EL
COMODATARIO", de los vehiculos descritos en el inciso 4) del apartado de
declaraciones del presente contrato, asi como todo cuanto de hecho y por
derecho le corresponda a fin de que "EL COMODATARIO" esté en condiciones
para cumplir con los objetivos encaminados con la Proteccion Civil para el

Municipio de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDA. “EL COMODATARIO” acepta los vehiculos otorgados en comodato
en las condiciones y estado en que se encuentran; y que se detallan en las actas
entrega recepcion adjuntas al presente contrato como Anexo Unico, manifestando
que se encuentran en condiciones adecuadas para su utilizaciéon y en estado de
servir para el uso convenido.

TERCERA. VIGENCIA DEL CONTRATO. La vigencia del presente contrato, sera
a partir del dia cinco (05) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021) hasta el
04 de octubre del dos mil veinticuatro (2024), pudiendo “EL COMODANTE"”
darlo por terminado con la sola notificacion que por escrito realice, con sesenta
(60) dias de anticipacion.

B
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El presente contrato no podra ser objeto de tacita reconduccion, por lo que “EL
COMODATARIO” debera entregar “LOS VEHICULOS " a “EL COMODANTE”,

al término del plazo o en su caso, de la ultima de sus prérrogas.

“EL COMODATARIO” se obliga a devolver “LOS VEHICULOS” a “LA
COMODANTE” cuando este lo solicite, o con motivo de la conclusion de la
vigencia del presente contrato, momento en que se efectuara el acto de entrega-
recepcion correspondiente.

CUARTA. USO Y DESTINO DE “LOS VEHICULOS". “LAS PARTES” convienen
en que los vehiculos objeto del presente contrato se destinaran para actividades

propias de la Coordinacion de Proteccion Civil Municipal.

“LA COMODATARIA” se obliga a mantener “LOS VEHICULOS"” en el estado
que los recibe, y en el caso de que estos sufran algun deterioro por cualquier
circunstancia, se obliga a repararlo para devolverlo en condiciones 6ptimas, con

excepcion del deterioro que deriva del uso normal.

QUINTA. CESION DE DERECHOS. Queda prohibido que “EL
COMODATARIO" conceda a un tercero ajeno al presente contrato, el uso total
o parcial de “LOS VEHICULOS" sin la autorizacién previa y por escrito de “EL
COMODANTE", ya sea mediante arrendamiento, comodato, cesion de
derechos, gravamen o cualquier otro acto o contrato por virtud del cual una
persona distinta a “EL COMODATARIO" goce de los derechos derivados del
mismo sin la respectiva autorizacién por escrito de “EL COMODANTE".

SEXTA. PAGO DE SERVICIOS. “LA COMODATARIA” recibe los vehiculos
objeto del presente contrato manifestando su conformidad con la transmision del
uso del vehiculo de manera gratuita obligandose a poner toda la diligencia posible
para su conservacion y mantenimiento, procurando las reparaciones que del uso
de estos deriven, mismas que quedaran en beneficio de los vehiculos, sin que

implique alguna obligacién de pago por estos conceptos en favor del comodante.

SEPTIMA. VISITAS DE VERIFICACION. “EL COMODANTE" queda facultado
para realizar las visitas de verificacion o las que considere necesarias para vigilar
el fiel y exacto cumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente

contrato.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD LABORAL. El personal comisionado por cada
una de |as partes para la realizacion de este contrato continuara en forma absoluta
bajo la direcciéon y dependencia de quien lo contraté, manteniendo, por lo tanto,
su relacion laboral con la institucién de su adscripcién, por lo que no se crearan
relaciones de caracter laboral entre el personal comisionado por las partes.

—— e — e
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NOVENA. “LAS PARTES” convienen que los programas y acciones derivados
del presente Convenio son sin fines de lucro, por lo que cada parte asumira sus

propios costos y gastos financieros que se generen.

DECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de
los trabajos realizados con motivo de este Contrato, estard sujeta a las
disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el
particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a

quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA. ANTICORRUPCION. “LAS PARTES” manifiestan que
durante las negociaciones y para la celebracién del presente contrato se han
conducido con estricto apego a la legislacion existente en materia de combate a
la corrupcion, extorsion, soborno y conflictos de interés, y que se comprometen de
igual forma a abstenerse de las mismas conductas durante la ejecuciéon de las
acciones derivadas del mismo hacia sus contrapartes y hacia terceros. Asimismo,
“LAS PARTES" aceptan expresamente que la violacién a estas declaraciones
implica un incumplimiento sustancial del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA. REVISION JURIDICA. La revision aplicada por la Direccién
de Asuntos Juridicos se constrifie a la estructura legal del instrumento en que se
actua, por tanto, los efectos que deriven de los compromisos, técnicos, operativos,
comerciales y/o presupuestales, asumidos con su celebracién, seran

responsabilidad exclusiva de la direccion que lo ejecute.

DECIMA TERCERA. MEDIACION “LAS PARTES”" convienen que toda
controversia derivada de este contrato o que guarde relacion con él, incluida
cualquier cuestion relativa a su existencia, validez, terminacion, interpretacion o
ejecucion, se sometera para su resoluciéon a mediacion ante el Centro de Acceso
a la Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Si la mediacion resultare infructuosa, la controversia sera resuelta por los
Tribunales competentes. En el entendido de que sera requisito de procedibilidad
para poder ejercitar accion legal ante Tribunales, el agotar la via conciliatoria o
medios alternativos de solucién de controversias, todo ello bajo el espiritu
poder solucionarlas de una manera amigable y sé6lo cuando se haya agotado es
via, entonces la controversia podra resolverse ante un érgano jurisdiccional.

DECIMA CUARTA. RESOLUCION DE DISCREPANCIAS Y CONTROVERSIAS.
Para el caso de alguna discrepancia en cuanto a la interpretacién, contenido,
alcances, incumplimiento de este Convenio, asi como para los asuntos no
previstos en el mismo, se agotara el mecanismo establecido en la Clausula
Décima Tercera del presente instrumento y en caso de subsistir la controversia,
las partes se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de
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Macuspana, Tabasco, renunciando desde ahora al fuero que por su localizacion

presente o futura, les pudiera corresponder.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES. El presente contrato podra ser modificado
y/o adicionado mediante la firma del Convenio Modificatorio o Addendum

correspondiente.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y
alcance, manifiestan que no existe dolo, error, mala fe en la firma del mismo por
lo que se rubrica por duplicado en la Ciudad de Macuspana, Tabasco, Republica
Mexicana, a los cinco (05) dias del mes de octubre del afio dos mil veintiunos.
(2021).

POR “LA COMODANTE” R

DMODATARIA”

A\

DR. Roberto Carlos Hernandez Armenta Julio Ernes ra Gutiérrez
Jefe Jurisdiccional Macuspana Presi unicipal

Lic. Ethel Victoria Cérdova Gil
Sindico de Hacienda

Testigo Testigo
Dr. Gonzalo Gastambide Flores Dr. Javier Alvarez Zurita
Director de Asuntos Juridicos Coordinador de proteccion Civil
Municipal

ESTA FOJA CON FIRMAS AUTOGRAFAS CORRESPONDE AL CONTRATO
DE COMODATO CELEBRADO ENTRE LA JURISDICCION SANITARIA D
MACUSPANA, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTAD
DE TABASCO, POR CONDUCTO DEL DR. ROBERTO CARLOS HERNANDEZ
ARMENTA, EN SU CARACTER DE JEFE JURISDICCIONAL Y EL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO,
REPRESENTADA POR JULIO ERNESTO GUTIERREZ BOCANEGRA, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO POR LA SINDICO DE
HACIENDA, LIC. ETHEL VICTORIA CORDOVA, CONSTANTE DE SEIS (06)
FOJAS UTILES.
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ANEXO UNICO

RELATIVO A LAS ACTAS ENTREGA RECEPCION DE LOS VEHICULOS
OBJETO DEL CONTRATO DE COMODATO CELEBRADO ENTRE LA
JURISDICCION SANITARIA DE MACUSPANA, DEPENDIENTE DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO, POR CONDUCTO
DEL DR. ROBERTO CARLOS HERNANDEZ ARMENTA, EN SU CARACTER
DE JEFE JURISDICCIONAL Y EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
MACUSPANA, TABASCO, REPRESENTADA POR JULIO ERNESTO
GUTIERREZ BOCANEGRA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, ASISTIDO POR LA SINDICO DE HACIENDA, LIC. ETHEL
VICTORIA CORDOVA. CONSTANTE DE CUATRO (04) FOJAS UTILES.

-
2 SALUD  rmseucs

FLe s
Tulls bl VHATARIA DL

o T Macusran s SEI:HET.NHIADEHLW
JUl SANITARLIA DE | CUATRIMOTO DE RESCATE ooz

= MACUSPANA, [ BASE PREHOSPITALARIA |

CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD
T T S REN— . ———— . —
ETEEE_ de circulacsdn X Mo Inventano: SIN L
@%Eﬂ: X X 1 1 %;@EEE .

KA . CUATR 3
Placas S oo AZUL Klomeime '
YH AS
Espejo lateral derecha X Parabrsas % | Bayoneta sceile X
Espejo lateral izquierds X Medalldn trasero X Lisve de onaz X
$wmrm X Cristales de puertas (laterales) X Gato X
| Tapates X Encendedor | x S p— amergenc
Limpisdores I3 Faros y Luces X - g »
Clazon x | Moldures |E] X
Viseras x Calaveras 1 X Cable pasa corrents X
Falanca de velocidad X Detensas X Caja de herramientas. X
Cinfurones de seguridad X Parrilla X Porta Bantas X
Antena % |Lisnta de relsccion % |Baston oe segunded X
Radia X Taponas de rusdss X Placa delanbsra X
Radio/CD A___ | Tapbn gasciina i Flaca trasers X
Clirma X Tapdn de radiador X
Manias X Tapdn de acede X
+ )

Cajueis
Pinturs_
Biatems slicyion
Mesliduras
_ DESCRPGION ] q [
| Delantera izquierda X Retacoién
Trasera derscha ! X
R I OBSERV 3
MTTO. PREVENTIVO, CORRECTIVO, AFINACION. ARID EN PROCESO POR DONACION

UNIDAD SIN PLACAS. PENDIENTE CAMBIO DE LLANTAS
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ENTREGA-RECEPCION DE VEHICULOS
: 1 B 77 S— .
JURISDIC SANITARLA DE | CAMION DE RESCATE oo
MACUSPANA, ] BASE PREHOSPITALARLA
CARA DE LA UNIDAD
T de X | No : Modsio:
-rolza de segurcs. | X% : m
| Marca. FORD Tipo. CHASIS Mo cilindros: &
|_Placas S/P Ciglor: HARAMIA Filometrae
ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS
Espajo lateral derscho | Parabrisas X Beyoneta X
Espeio lmteral izquierdo X Medalldn irasen X Lisve de cruz X
Enpas retrowisor X Cristales de pusrias (lateraies) | X Gato X
Tapeies X E ncandedor X Reflajaries emargencia | X |
Limnpisdones X Faros y Luces X Mﬂ |
Claxon x Molduras X Extinguidor X
ineran X Calaveras X Cabie pasa cormente X
Palanca de welocidad x Defensas X E* e harrarmsnias X
Canlurones de seguridad | X | Parriia X Pona llantas X
| Antena [%  [Liania de refaccién X Bastin de saguridad X
| R X Tapones de ruedas x Pisca deianters X
(RagoiCO % | Tapén gaschna i r———— X
Chma X Tapon de radisdor x
Mangas X

OBSERVACIONES

MTTO. PREVENTIVO. CORRECTIVO, AFINACION MAYOR, UNIDAD SIN PLACAS, pendienie cambio de lantas

w
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ACC Y AS
Espejo lateral derecho | Parabrisas X BCHle x
Espejo lsteral izquierdo [ X Madallon irasen X Limve o8 cna X
$wm X Cristales de puertas (aterales) | X Gato X 1
apetes X | X e e— pe—— 1
Lempisdones X rFmr_Lm | X Mﬁ x
Clanon X Molduras ] Extinguidor X
Visaras x Calaveras X Cable pasa cormiente X
Palanca de velocidad X Defensas X Caja de haramentas, x
| Conturones de seguridad | X Parrilla X Porta Bantas X
[Aniena X Liants de releccén x Bastén de segundsd X
[ Rado X Tapones de ruscas X Placa delaniers X
Radia/CD X Tapsn gasolina X Piaca trasera X
| Cima X Tapén de mdiador X
[ Manijas X Taptn de aceie X
CARROCERIA E
Costado X X
Cosiada x | Pinturs X
Calre X Sigtema elécinco X
[ Toida x Vestiduras ®
Delaniera derecha
| Delaniars aquends
| Trasers derscha
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MACIRRAS L SECRETARIA DE SALUD

FORMATO DE ENTREGA-RECEPCION DE VEHICULOS

Y vy __ASONADOA I -
J SANITARIA DE AMBULANCIA | 310172022
MACUSPANA, BASE PREMOSPITALARLIA |

CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD

Tarjets de circulacian 1 % (] Im:w Modeio:
Paliza de saguros Ix No, Motor 1 1212312 Clase: VAGONETA DE CARGA COM
- ADECLACION
Marca: CHEVROLET Tipo: VAGOMETA ; ]
Placas 5P Color: BLANCO Filomatrag
ACCE Y HERRAMIENTAS
: (NG |
Espeijo Isteral gerecho X Parabisas X X
Espejo lateral izquierdo X Medalibn rasero X Liave de cruz X
Espejo retrovisar ¥ | Cristales de pusrtes (Isterales) | X Gaio x
Tapeles | X Encandedor X w— 08 Emergencia X
Limpiadores | iX Faros y Luces x
Claxtn | I E Molduras X w X
| Viseras X Calaveras X Cable pasa comente X
| Palanca de velocsdad X Delensas X Caja de harramiantas X
| Cinfurones de seguridad | X Parrilla F3 Poria llanvas X
Anlena X Lianta oe retacoidn X Baston de seguridad x|
"Radio X | Tapones de ruedes ¥ | Placa oslaniera x|
Rado/CD X Taptn gascling X Flaca trasens x|
Cama X | Taptn de radiador X |
] d

I = AL AT i e 2 I — — -
Delantera cquerda X Rafaccion X
Trasemn derscha X

OBSERVACIONES

Mansnemienta Preventivo, corective, checer sisiema elicirico, amoriguadorss suspenssones, baleros, bomba de frencs, checar |
direccion, repanacitn de adecuacionss, demanda afinacidn mayor, y lantis nuevas. |

16

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, preguntd quién desea hacer uso de la voz en relacio

a la propuesta en comento. Informé que nadie solicité el uso de la voz. ~—---—-—--—-—-

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedio a la votacion correspondiente, por lo que pidié al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votaciéon Ordinaria, la aprobacién del Contrato de Comodato,
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mencionado con antelacion, en virtud de haber sido analizada en este punto del
orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Someti¢ a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacién Ordinaria,
la aprobacion del Contrato de comodato a celebrarse entre la Jurisdiccion
Sanitaria del Municipio de Macuspana, dependiente de la Secretaria de Salud del
Estado de Tabasco, y esta entidad municipal, respecto de 4 vehiculos de
emergencia. Por lo que solicitd manifestar el sentido de su voto. Quienes estén a
favor lo manifiesten levantando la mano. Ha sido aprobado el Contrato de
Comodato, antes mencionado, con 5 votos a favor, 0 votos en contra y 0

abstenciones, obteniendo una Votacion aprobatoria por unanimidad. --—---—----

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad el Contrato de comodato a celebrarse entre la
Jurisdiccion Sanitaria del Municipio de Macuspana, dependiente de la Secretaria
de Salud del Estado de Tabasco, y esta entidad municipal, respecto de 4 vehiculos
de emergencia; de conformidad con el Articulo 78 fraccion Il de la Ley Organica
de los Municipios del Estado de Tabasco, instruyé al Secretario del
Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite necesario para los fines legales y

administrativos correspondientes.

DECIMO PRIMER PUNTO. -—eeemmmceene- -
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitoé al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo primer punto del orden del
dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedi6 a
indicar que el déecimo primer punto del orden del dia, es relativo a la lectura,
analisis y aprobacion en su caso, de la Regulacion de los Bienes Inmuebles e
inscripcion en el Padrén Catastral del Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco,
remitido mediante el oficio DFM/SUBCM/57/2022, propuesto por la Sub-Direccion
de Catastro Municipal, que a continuacion se describen;

1. Panteon ubicado en R/a Vicente Guerrero 1ra seccion del Municipio de

Macuspana, Tabasco.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicité al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion sobre la Regulacion de los Bienes Inmuebles e inscripcion
en el Padron Catastral del Ayuntamiento de Macuspana, cuya informacion fue

previamente circulada para su analisis y hacer una lista de oradores en relacion a

la propuesta antes citada.
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El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, pregunté quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta en comento. Informé que nadie solicito el uso de la voz. ------------

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedi6 a la votacion correspondiente, por lo que pidi6 al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacién de la Regulacion de los Bienes
Inmuebles e inscripcion en el Padron Catastral del Ayuntamiento de Macuspana,
mencionada con antelacién, en virtud de haber sido analizada en este punto del

orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votacion Ordinaria la
aprobacion de la Regulacion de los Bienes Inmuebles e inscripcion en el Padron
Catastral del Ayuntamiento de Macuspana. Por lo que solicité manifestar el
sentido de su voto. Quienes estén a favor lo manifiesten levantando la mano.
Ha sido aprobada la Regulacion de los Bienes Inmuebles e inscripcion en el
Padron Catastral del Ayuntamiento de Macuspana, antes mencionada, con 5

votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion

aprobatoria por unanimidad. =

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad la Regulacion de los Bienes Inmuebles e inscripcion
en el Padron Catastral del Ayuntamiento de Macuspana; de conformidad con el
Articulo 78 fraccidn Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,

instruyo al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite necesario

para los fines legales y administrativos correspondientes.

DECIMO SEGUNDO PUNTO.
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al
Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo segundo punto del orden
del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedio

indicar que el décimo segundo punto del orden del dia es, relativo a |

presentacion, analisis y aprobacion en su caso, de 49 oficios en relacién con las
solicitudes de ratificacion, cambio o asignacién de nombre a calles o colonias del
Municipio de Macuspana, Tabasco, propuesto por la Direccion de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales; mediante el oficio
DOOTSM/164/2022; signado por el Director, Ing. Crispin Torres Luna. —----—-——--

e
Acta de la Sesion Exiraordinaria ndmero 14/EXT/7-02-2022 del Ayuntamiento Pag. 123 de 158
Constitucional de Macuspana, Tabasco, celebrada el 17 de febrero de 2022,

14 QM % ) o

é\{loéxr:@éfczZy

¥
3
&




AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE MACUSPANA, TABASCO 2021-2024 m

/A

=

Cooneidit mos Dlhee

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion sobre los 49 oficios en relacion con las solicitudes de
ratificacion, cambio o asignacion de nombre a calles o colonias del Municipio de
Macuspana, Tabasco, que previamente fueron circulados para su analisis y hacer

una lista de oradores en relacion a la propuesta antes citada.

COLONIAD
. JUSTIFICACION
CLAVE CALLE e PROPUESTA
AUN LADD DE ARROYD GUAPINGL
1 SOBIGE AVENROA ALATONRE CENTRO CERRADA DE GUAPINDL SOLICTTUD DE VECINGS
TRABAID
CERRADA SOBRE ROVIROSA A LINA S0OBRESALIENTE DE
2 CUADRA DE GLORIETA DE LOS PATOS il CERRAA T LA HELECHOR JOSE NARCISO
ROVIROSA
CALLE ENTRE NEGRETE E IGNACIO . VECINOS SOLICITANEL |
ZARAGOZA POR PAROUE DE LAS HOMBRE POR HACER
4 MADRES (CONOCIDA COMO o CALLEJON DE ZARAGOZA ESOUINA CON
CALLEJOM DEL TUBO) ZARAGOZA
CALLE CONTINUACIKIN DE LAZARD T PILOTO AVIADOR HACE
4 CARDENAS JUNTO A PARGUE LOS CENTRO GALLE F“T:'ﬁwc““m ESOUINA CON ANTIGUD
CHIOUITINES CAMPO DE AVIACION
CALLE CERRADA ESQUINA CALLE AS| LA CONDCEN LOS
-1 MIROS HEROES CENTRO CERRAD® DE NINDS HERDES VECINDS
| *SE PROPOME CAMBIAR
CALLE EN NOMBRE DE CALLE POR
& CALLE JOSE EDUARDO ROVIROSA COLONIA EL CALLE JAIME SABINES GUTIERREZ
provsindly N CUMPLIR CON
REGLAMENTD
“CALLE EN
¥ ESQ. COM JOSE EDUARDO ROVIROSA COLOMIA EL CALLE OCTAVIO PAZ CALLE SIN NOMBRE
(5IN NOMBRE)
ACHOTAL
i PROPORE Chatan |
GGALLE EM NOMBRE DE CALLE POR
] CALLE CRISTELL DE ROVIROSA COLONIA EL CALLE AMADC NERVD
sy WO CUMPLIR CON
REGLAMENTO
PRIMER CALLE ENTRE PROFESOR 'SUGIEREN VECINDS
] FABIAN CHABLE Y ASUNCION ORAMAS MUNICIFAL CALLE LENIN FALCON MENDEZ POR SER DONADOR DE
(SIN NOMBRE ) PASANDO EL COMALEP LOE TERRENDS
| *5E PROPOMNE CAMBIAR |
CALLE EM NOMBERE DE CALLE POR
10 CALLE LILIA ISABEL ROVIROSA RIVAS COLONIA EL CALLE GABRIELA MISTRAL
ACHOTAL NO CUMPLIR CON
REGLAMENTO
1 CALLE PRINCIPAL DE LA COLONIA MUNICIPAL CALLE PROFESOR ASUNCION ORAMas ~ °51 '-"'SE‘::”.%:: NLOS
CALLE ANTEPENULTIMA DE COLOMIA CALLE PROFESOR DAR!'D CALTADA A5l LA CONOCEN LOS
2 BURGOCRATAS BUROCRATAS RUIZ VECINDS
CALLE ULTIMA DE COLONIA AS| LA CONDCEN LOS
13 BuRd TAS BUROCRATAS CALLE GUAYACAN VECHIOS
CALLE PENULTIMA DE COLONIA AS| LA CONDCEN LOS
14 BURACRATAS BURCOCRATAS CALLE CEIBA VECINOS
RANCH |
15 CDA SN NOMBRE NUM. 11 ZARAGOZAS CERRADA BRISA CALLE SIN NOMBRE
CENTRO
ASI LA CONOCEN LOS
VECINDS
15 COA SIN NOMBRE NUM &8 EL RECUERDO CERRADA GOLONDRINAS
ASI LA CONOCEN LDS
17 CDA SN NOMBRE NUM 7 ELRECUERDG | CERRADAVICENTE RAMON GLUERRERD WS
SALDARA
RANCH ASI LA CONOGEN LOS
VECINDS
18 Chu SIN NOMBRE NUM 84 R I IT,
o CERRADA LUPITA
ZARAGOZA
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CLAVE CALLE mmm.u PROPUESTA JUSTIFICACION
ASTLA CONOCEN LG
VECINDS
18 COA SIN NOMBRE NUM 87 EL RECUERDO CERRADA PAJARITOS
A5l LA CONOCEN LOS
WECINDS
20 COA SIN NOMBRE NUM 83 EL RECUERDG CERRADA LAS LOMAS
ASI LA CONOCEN LOS
ENTRE DIANA LAURA ROJAS ¥ LLIS VECINDGS
21 BRSOk el EL RECUERDO CERRADA LA CEIBA
RANCH
CALLE CONTIGUA A CDA. SIN NOMBRE asl LA CONOCEN LOS
= NUM B4 IGHACID EALLE CRMONUERIA VECINDS
ZARAGOZA
AS| LA CONOCEN LOS
WECINDS
n CDA SIN NOMBRE NUM 85 EL RECUERDO CERRADA PALENGUE
24 CERRADA 5IN NOMBRE NUM 21 LOS FINOS 1 CERRADA DE GUAYACAN o %
CALLE ENTRE CERRADA SIN MOMBRE ASI LA COMDCEN LOS
25 it LOS PINDS 1f CALLE LOS PINGS i il
FRACC. EL CALLE PROFESOR DARIO CALZADA ASI LA CONOCEN LOS
26 SiN NOMBRE NUMW 79 REFUGIO RUIZ VECINGS
COA SN NOMBRE NUM 33 m%“mEn
bt INDEPENDEMNCIA (SIN MOMBRE) INDEPEMDENCEA CERRADA 2T DE FEBRERD
SIGLIENTE & PRIMERD DE MAYD TABASCD SOBRE
EJERCITO FRANCES
CALLE ENTRE LAS CALLES
28 MOCTEZUMA Y AQUILES SERDANEN  BUENDS AIRES CALLE ZAPATERD Asi L'“M?E"gﬁg;“ Lo
LA COLOMNIA BUENOS AIRES
2 COA SINNOMBRE NUM T0 EL RECUERDO CERRADA COLIBRIES CALLE SIN NOMBRE
ot CALLES DE LA COLONIA IGNACIO — CALLES BUGAMBILIAS AZUCENA St ASIGNAN NOMBRES
ZARAGOZALOS ATEDS MACULES ¥ CANELA LLAMAN LOS VECINDS
COLONIA NINOS HERDES NO TENIA AS| LA CONOCEN LOS
EL NOMBRE RATIFICADO NINOS HERDES COLOMWIA NIRDS HERDES VECIIOS
CALLE QUE HACE ESOUINA SOBRE LA
CARRETERA DE MACUSPANA A BELEN
2 DONDE SE UBICAN LAS ARBOLEDA CALLE JOSE PEREZ BASTAR TABASQUERO ILUSTRE
INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
COLOMIA, ¥ CALLES CONOCIDA
COMO "MUEVA JERUSALEN" EN LA
- ENTRADA DE LA CALLE GILBERTD NUEVA iﬂ‘m’;ﬁ:& ;ﬁﬁm; Choex  AsluacONOCENLOS
VWIVAS SHRIMER QUE CONDUCE A LA JERUSALEM JORDAMN VECINGS
COLONIA CONOCIDA COMO JUAN
PABLO I
S0 voues conocn covomn s o cas
k= EJIDO PUXCATAN UNOS METROS SIGLO XX WCHE-E AMATE, NOFAL, FRANEIOYAN ASILO CONOCEN LOS
ADELANTE DEL FRACCIONAMIENTO UCALIPTO, SAUCO, TINTO. VECINGS
DEL MISMO NOMBRE CUAJILOTE. MANGO Y AVENIDA CEIBA
CALLE ENTRE CALLES ANTIGUO
i CAMPO DE AVIACION ¥ OROPEZA FLORIDA CALLE RAMON GIL ZURITA CALLE 5IN NOMBRE
| SOBRE AV. ALATORRE FRENTE A COL
i NIFIOS HERDES PRIMAVERA CALLE JAZMIN CALLE SIN NOMBRE
CERRADA SOBRE CIRCUNVALACION
” COL LOS PINGS LOS PINOS CERRADA PINAR CALLE SIN NOMBRE
CALLES DERORTIVA EDEN GARCIA
CALLES DE CIUDAD PERDMDA, COL GOMZALEZ, FERIDO CASTILLO
= BELEN COL BELEN HERNANDEZ FONTANELLY VAZOUEZ  CALLES SIN NOMBRES
ALEJANDRO, NIGER GARCLA MADRIGAL
DAMNIEL PONCE MONTUY, TOMAS
MARTINEZ MEJIA, JOSE VALERIANO
MALDOMADD
i CALLE COA ACCESO POR LAZARO F— CERRADA EL ARCO CERRADA SIN NOMBRE

CARDEMAS
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COLONIA O

CLAVE CALLE ey PROPUESTA JUSTIFICACKON

40 i COL BELEW SEGUNDA CERRADA DE JUAREZ e
41 c;é#ifsﬂg:"f E:::E‘:‘B:NEI:L?_ {:;LREENZ COL BELEN CALLE GUILLERMD PRIETC PRADILLD CALLE SIN NOMBRE

a3 PRVADA SOBRE FORTUNA KMACHIMAL COL BELEN CERRADA SIMON SARLAT ROVA CERRADA SIN NOMBRE
43 CALLE tEngEEEE FORTUNA COL. BELEN CERRADA ROMULD BECERRA FABRE CERRADA SIN NOMERE
" CERRADA SOBRE AV, PRINCIPAL COL BELEN GERRADA J“ﬁgg’“ RECERRA CERRADA SIN NOMBRE

MECHON LEVANTAMIENTO

4 b o COL BELEN CERRADA TATUAN CERRADA SIN NOMBRE
a7 CERW“fg;ﬂm“’* COL BELEN CERRADA ANONA CERRADA SIN NOMBRE
48 CERRADA SOBRE "LA GRANJA® COL BELEN CERRADA GUARAGUAD CERRADA SIN NOMBRE
48 CALLE: GERAADA BOBRE GALLE “A COL BELEN CERRADA PLILE CERRADA SIN NOMBRE

CIUDAD PEMEX

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, pregunté quién desea hacer uso de la voz en relacién

a la propuesta en comento. Informé que nadie solicité el uso de la voz. ————---

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedi6 a la votacion correspondiente, por lo que pidié al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacién de los 49 oficios en relaciéon con
las solicitudes de ratificacion, cambio o asignacion de nombre a calles o colonias
del Municipio de Macuspana, Tabasco, mencionados con antelacién, en virtud de

haber sido analizados en este punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Someti6 a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votacién Ordinaria la
aprobacién de los 49 oficios en relacién con las solicitudes de ratificacion, cambi

o asignacion de nombre a calles o colonias del Municipio de Macuspana, Tabasco.
Por lo que solicité manifestar el sentido de su voto. Quienes estén a favor lo
manifiesten levantando la mano. Han sido aprobadas las solicitudes de
ratificacion, cambio o asignacion de nombre a calles o colonias del Municipio de
Macuspana, Tabasco, antes mencionados, con 5 votos a favor, 0 votos en contra
y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion aprobatoria por unanimidad. -——--

T e ——
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El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutierrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad las solicitudes de ratificacion, cambio o asignacién
de nombre a calles o colonias del Municipio de Macuspana, Tabasco; de
conformidad con el Articulo 78 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, instruyd al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar

el tramite necesario para los fines legales y administrativos correspondientes. -—-

DECIMO TERCER PUNTO. ETE
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutierrez Bocanegra: Solicitd al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo tercer punto del orden del
dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedio a
indicar que el décimo tercer punto del orden del dia es relativo a la lectura,
analisis y aprobacién en su caso, de los Lineamientos para el Proceso de
Autorizacion y Comprobacion de Recursos del Fondo Revolvente para la
Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento Constitucional de Macuspana;
presentados por la Contraloria Municipal, mediante el oficio ACM/CM/151/2022;
signado por la Contralora, Lic. Leida Lopez Arrazate.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para el
analisis y discusion sobre los Lineamientos para el Proceso de Autorizacion y
Comprobacion de Recursos del Fondo Revolvente, que previamente fueron

circulados para su analisis, y hacer una lista de oradores en relacion a la propuesta

antes citada.

LINEAMIENTOS PARA EL PROCESO DE AUTORIZACION Y
COMPROBACION DE RECURSOS DEL FONDO REVOLVENTE PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
MACUSPANA, TABASCO

Con fundamento en los articulos 4, 7 fraccion VI y 9 fraccion 1l de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, 2, 33, 34, 35, 36 ,42 y 43 de la Ley Gener
de Contabilidad Gubernamental, articulo 1 segundo parrafo, 5, 6, 12,22y 4
tercer parrafo de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Tabasco y sus Municipios concatenadas con los articulos 79, 80, 81, 86y 93
de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco y el Manual de
Normas Presupuestarias del municipio de Macuspana, publicado en el
Suplemento 7319 E del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, de
fecha 27 de Octubre de 2012, vigente, se emiten los siguientes Lineamientos
para el proceso de Autorizacién y comprobacion de recursos del Fondo
Revolvente para la Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento
Constitucional de Macuspana.

e ——— e e
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Las Unidades Administrativas Finanzas y Administracién, a quienes les seran
autorizados recursos de Fondo Revolvente, deberan observar las disposiciones
que se establecen en estos lineamientos en materia de disposicion y
comprobacion de recursos, con estricto apego a los principios de legalidad,
transparencia, control y rendicion de cuentas.

Seran de aplicacion general y de observancia obligatoria para los Titulares de las
Unidades Administrativas del municipio de Macuspana, que tengan autorizados
recursos de Fondo Revolvente, asi como, los servidores publicos responsables de
la Administracion Financiera y Presupuestaria y al Organo de Control interno, en
el ambito de sus respectivas competencias.

FONDO REVOLVENTE

El fondo revolvente es un instrumento de caracter financiero presupuestario que
se autoriza con el objeto de cubrir las necesidades minimas e inmediatas del gasto
corriente, derivadas del ejercicio de las funciones que realizan las Unidades
Administrativas sustantivas del Ayuntamiento, con cargo a su presupuesto
autorizado.

Para su asignacion y comprobacion, las Unidades Administrativas deberan
sujetarse a lo siguiente:

I Al inicio de cada Ejercicio Presupuestal, el titular de la Unidad
Administrativa que tenga asignado recursos con cargo a este fondo,
debera registrar la solicitud de recursos en el Sistema de Control
Presupuestal asignado para este fin, y remitir dicha solicitud a la
Direccion de Programacion, para su Compromiso Presupuestal
correspondiente.

1. La Direccion de Programacion remitira a la Direccion de Finanzas el
registro del Compromiso presupuestal efectuado.

. La Direccion de Finanzas, elaborara la poéliza de cheque
correspondiente: momento contable pagado.

IV.  Elimporte autorizado para las Unidades Administrativas que tendran a
su cargo recursos asignados de Fondo Revolvente no podra ser mayor
a 15 mil pesos.

V. Estos recursos deberan destinarse unica y exclusivamente con cargo
a las partidas presupuestales de los capitulos 2000 y 3000 del Gasto
Corriente, siendo preferentemente las siguientes:

Carion Descripcion
Presupuestal P

24601 Material eléctrico y electronico

24901 Otros materiales y anlcuIFls de construccion y
reparacion

29201 Refacciones y accesorios menores de edificios

29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte

31801 Servicio Postal

31802 Servicios telegraficos

37902 Peaje y estacionamiento de vehiculos

e e e
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VI.  Elejercicio de los recursos de este fondo debera atender adquisiciones
urgentes e inmediatas, de poca cuantia y de consumo inmediato,
siempre y cuando no puedan ser cubiertas mediante las formalidades
y tramites previstos.

Vil. El fondo revolvente sera asignado Unica y exclusivamente para su
aplicacion durante el ejercicio presupuestal vigente, por lo que debera
comprobarse y/o reintegrarse conforme a las fechas que se
establezcan al cierre del ejercicio presupuestal para el que fue
autorizado.

VIIl.  Las facturas con cargo a la comprobacion de gastos, deberan reunir los
requisitos fiscales vigentes y deberan ser remitidas debidamente
validadas por el SAT, y relacionadas conforme al formato que emita el
Sistema, conforme al art 29 del cédigo fiscal federal.

IX. Elimporte de los recursos otorgados para el fondo revolvente, debera
ser distribuida y ministrada proporcionalmente para cada uno de los
meses autorizados, sin que dicho importe exceda el mes calendario,
conforme el presupuesto autorizado a las Direcciones de Finanzas y
Administracion.

X. La ministracion de recursos debera ser comprobada y/o reintegrada
antes del cierre del ejercicio presupuestal de que se trate.
Xl.  Para su comprobacion, las Unidades Generadoras del Gasto deberan

cerciorarse que exista la suficiencia presupuestal en las partidas
correspondientes; capturar en el Sistema, el registro de los gastos
efectuados (momento contable devengado) y remitirlas a las Direccion
de Programacion, conforme al formato que se genere a través del
Sistema, para tal fin.

Xll.  La Direccién de Programacion, debera elaborar la Orden de Pago
correspondiente (momento contable ejercido), quien, a su vez, remitira
la comprobacion de los gastos efectuados a la Contraloria.

Xlll.  Por su parte, la Contraloria debera validar que la documentacion
comprobatoria del fondo revolvente, cumpla con las normas
establecidas en los presentes lineamientos, de lo contrario, tomara las
medidas que considere pertinentes. Una vez revisada y validada la
documentacion, debera remitirla a la Direccion de Finanzas.

XIV. La Direccion de Finanzas, emitira en su caso, el cheque
correspondiente por el importe de la Orden de Pago remitida por la
Contraloria, a favor de la Unidad Administrativa que presente la
comprobacion parcial o total del Fondo.

XV. Cuando se trate del cierre de un ejercicio presupuestal, la Direccion de
Finanzas, tomara por concluida y finiquitada con esta orden de pago,
la comprobacion total del recurso con cargo a este fondo.

Con base a lo establecido en el numeral 14, del Manual de Norm
Presupuestarias del municipio de Macuspana, publicado en el Suplement
7319 E del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, de fecha 27
de octubre de 2012, vigente, se autorizan recursos de Fondo Revolvente, por
un importe maximo de 15 mil pesos, a las Direcciones de Finanzas y
Administracion por realizar funciones sustantivas y con cargo a su Presupuesto
Autorizado.

Los presentes Lineamientos fueron elaborados en Coordinacion con las
Unidades Administrativas de Programacion, Finanzas, Administracion y el
Organo de Control Interno del H. Ayuntamiento de Macuspana, a los 02 dias
del mes de febrero del afio 2022.
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Por la Direccion de Por la Direccion de Finanzas
Programacion

C.P. Maritza Balcazar De la Rosa C.P. Guillermo Cortazar Gutiérrez

Por la Contraloria Municipal Por la Direccion de Administracion

Lic. Leida Lopez Arrazate C.P. Rocio de los Angeles Jiménez

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE
RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,
TABASCO, EN SION EXTRAORDINARIA, NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
LOS 17 DIAS ES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS.

Ayuntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto G& fecte : Ethel Victotia Cérdova Gil
N L ; Sindico de Hacienda
Segunda Regidora
feqraude %]§? e
Reyna Natividad Jiménez Reyes g Jaﬁ grgizz' Zuriiq
Tercera Regidora Cuarta Regidora

Quinta Regidora

(e o
José Alberto Pinzon Herrera

Secretario del Ayuntamiento
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El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, pregunt6 quién desea hacer uso de la voz en relacion
a la propuesta en comento. Informé que nadie solicité el uso de la voz. ——-—-—-—

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedi6 a la votacion correspondiente, por lo que pidié al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votaciéon Ordinaria, la aprobaciéon de los Lineamientos para el
Proceso de Autorizacion y Comprobacion de Recursos del Fondo Revolvente para
la Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento Constitucional de
Macuspana, mencionados con antelacién, en virtud de haber sido analizados en
este punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votacion Ordinaria la
aprobacion de los Lineamientos para el Proceso de Autorizacion y Comprobacién
de Recursos del Fondo Revolvente. Por lo que solicité manifestar el sentido de su
voto. Quienes estén a favor lo manifiesten levantando la mano. Han sido
aprobados los Lineamientos para el Proceso de Autorizacion y Comprobacion de
Recursos del Fondo Revolvente, antes mencionados, con 5 votos a favor, 0 votos
en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion aprobatoria por

unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad los Lineamientos para el Proceso de Autorizacion y
Comprobacion de Recursos del Fondo Revolvente para la Administracion Publica
Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Macuspana; de conformidad con
el Articulo 78 fraccion IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, instruy¢ al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite

necesario para los fines legales y administrativos correspondientes. --—------—-—--

DECIMO CUARTO PUNTO.
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd a

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo cuarto punto del orden d
dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedio a
indicar que el décimo cuarto punto del orden del dia es relativo a la presentacion,
analisis y aprobacion en su caso, de la apertura de una cuenta bancaria en la
institucion financiera Scotiabank Inverlat, para el depésito de recursos que fueron
bloqueados de ejercicios anteriores, por un monto de $250,719.32 (DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL, SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS 32/100 M.N.);

R ——— S
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propuesta por la Direccion de Finanzas Municipal, mediante el oficio
MAC/DFM/0223/2022, signado por el Director. L.C.P. Guillermo Cortazar

Gutiérrez.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicito al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion sobre la apertura de la cuenta bancaria en la institucion
financiera Scotiabank Inverlat, cuya informacién fue previamente circulada para

su analisis, y hacer una lista de oradores en relacion a la propuesta antes citada.

PUNTO 1.- Se esta realizando el proceso de apertura de una cuenta nueva en
Scotiabank Inverlat, para el depdésito de unos recursos que fueron bloqueados de
ejercicios anteriores, mismos que fueron enviados a una cuenta global de
Scotiabank Inverlat, y al ser desbloqueados y querer ser recuperados, se requiere
aperturar una cuenta bancaria para que puedan ingresar a las finanzas del
municipio de Macuspana, el recurso por ingresar es un importe de $250,719.32. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzon Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, preguntd quién desea hacer uso de la voz en relacion

a la propuesta en comento. Informé que nadie solicito el uso de la voz. —=--==mmm-m-

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningun Regidor para hacer uso de la voz en la discusion de la propuesta
citada, se procedio a la votacion correspondiente, por lo que pidio al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
colegiado, en Votacion Ordinaria, la aprobacion de la apertura de la cuenta
bancaria en la institucion financiera Scotiabank Inverlat, mencionada con

antelacion, en virtud de haber sido analizada en este punto del orden del dia. -

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzéon Herrera: Sometié a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo en Votaciéon Ordinaria la
aprobacion de la apertura de una cuenta bancaria en la instituciéon financiera
Scotiabank Inverlat, para el deposito de recursos que fueron bloqueados de
ejercicios anteriores, por un monto de $250,719.32 (DOSCIENTOS CINCUENT

MIL, SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS 32/100 M.N.). Por lo que solicito} N

manifestar el sentido de su voto. Quienes estén a favor lo manifiesten
levantando la mano. Ha sido aprobada la apertura de la cuenta bancaria en la
institucion financiera Scotiabank Inverlat, antes mencionada, con 5 votos a favor,
0 votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo una Votacion aprobatoria por
unanimidad. ---

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad la apertura de una cuenta bancaria en la institucion

financiera Scotiabank Inverlat, Eara el deeésito de recursos gue fueron
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bloqueados de ejercicios anteriores, por un monto de $250,719.32 (DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL, SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS 32/100 M.N.); de
conformidad con el Articulo 78 fraccion |l de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, instruyd al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar

el tramite necesario para los fines legales y administrativos correspondientes. -—--

DECIMO QUINTO PUNTO, ——-——
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicitd al

Secretario del Ayuntamiento el desahogo del décimo quinto punto del orden del
dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Procedi6 a
indicar que el décimo quinto punto del orden del dia es relativo a la presentacion,
analisis y aprobacion en su caso, del Manual de Organizacion de la Direccién de
Seguridad Pudblica del Municipio de Macuspana, Tabasco, propuesto por la
Direccion de Seguridad Publica Municipal; mediante el oficio DSPM/099/2022,
signado por el Director de Seguridad Publica, Comisario Juan Manuel Guillén

Garcia.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Solicit¢ al
Secretario del Ayuntamiento, se sirva preguntar quienes deseen intervenir para
el analisis y discusion del Manual de Organizacion de la Direccion de Seguridad
Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco, que previamente fue circulado
para su estudio y hacer una lista de oradores en relacién a la propuesta antes
citada.

MANUAL DE ORGANIZACION
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA, TABASCO 2021-2024

INTRODUCCION
CAPITULO PRIMERO

» COMPETENCIA

e Atribuciones

« Marco Legal

* Mision y Vision.
CAPITULO SEGUNDO.

~» OBJETIVOS GENERALES.
« Antecedentes historicos.

CAPITULO TERCERO.

» ORGANIZACION INTERNA.
« Organigrama de la Institucion de Seguridad Publica.
¢ Estructura Organica.

e e e e e e e e v s 1 S s o s
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* Funciones
INTRODUCCION

Las ultimas reformas a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica
y al Reglamento Interior de la Direccién de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana, configuran nuevas disposiciones que se deben cumplir para otorgar a
la poblacion, los servicios de seguridad que ella requiere para su desarrollo.

Asi, con fundamentos en esos ordenamientos y en el conjunto de leyes, codigos,
reglamentos, decretos, convenios, acuerdos y preceptos normativo-
administrativos, que integran el marco juridico de la Direccién, se ha elaborado el
presente Manual de Organizacién de la Direccion de Seguridad Publica del
Municipio de Macuspana del Estado de Tabasco.

El manual constituye el documento normativo y administrativo elaborado para
proporcionar y presentar la informacion sobre la forma de organizacion de la
Direccion, en forma ordenada y sistematica, describiendo las relaciones organicas
-que se dan entre sus unidades administrativas, sefialando los niveles jerarquicos
y de responsabilidad y enunciado tanto sus objetivos como funciones, que han
sido alineados hacia el logro de la mision institucional.

Este documento es de observancia general y una valiosa herramienta, ya que
muestra una vision conjunta de la estructura organizativa y funciones de la
institucion, identifica con claridad los ambitos de competencia y delimita los niveles
de autoridad y responsabilidad, asi como las tareas encomendadas a cada area.

De esa manera, contribuye a facilitar a los servidores publicos de la Direccién el
cumplimiento de sus atribuciones y la induccién del personal de nuevo ingreso a
las actividades de la unidad administrativa a la cual se le adscriba, con lo cual el
proceso de ajuste y absorcion a la organizacion puede ser mas breve y el
desarrollo de sus actividades mas acertado desde el inicio.

El manual es perfectible y por ello, susceptible de irse modificando seguln las
necesidades de operacion de la Direccion. En consecuencia, debera ser
actualizado cada afo, o en su caso, cuando exista algin cambio organico
funcional.

CAPITULO |

COMPETENCIA
La reforma constitucional al articulo 21, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 18 de junio de 2008, sefala que la seguridad publica es una funcién
a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estado y Municipio, que
comprende la prevencion de los delitos; la investigacion y persecuciéon par
hacerla efectiva, asi como la sancion de la infraccion administrativa, en lo
terminos de la ley, en las respectivas competencias que la propia Constitucién
sefala.

La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, sefala que la
Seguridad Publica es una funcién a cargo de la Federacion, el Distrito Federal,
Estado y Municipio que tiene como fines salvaguardar la integridad y derechos de
las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos y
comprende la prevencion especial y general de los delitos, la investigacion para
hacerla efectiva, la sancion de las infracciones administrativas, asi como la
investigacion y persecucion de los delitos, y la reinsercién social del individuo.
e e e e e
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Asi mismo, en el plan Nacional de Desarrollo, se establece la necesidad de
fortalecer la coordinacién y cooperacion entre los tres 6rdenes de gobierno para
combatir la delincuencia, sumando de esta manera esfuerzos en el marco del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad, firmando en el
marco del Consejo Nacional de Seguridad Publica, es un mecanismo entre los
tres poderes y los tres érdenes de gobierno que conforman el Estado Mexicano y
sectores privados y social, a fin que cada uno desarrolle, en el ambito de sus
atribuciones y competencias, acciones especificas a favor de la Seguridad, la
Justicia y la Legalidad, con objetivos comunes a corto, mediano y largo plazo.

En este sentido, el Nuevo Modelo Policial se ha definido como resultado de la
reingenieria de los procesos policiales, sumando capacidades técnicas,
operativas y logisticas de los 6rdenes de gobierno, para lograr la transformacion
de las corporaciones policiales en el pais.

ATRIBUCIONES

Las atribuciones de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio de
Macuspana y las unidades administrativas que la conforman se encuentran
sustentadas en el siguiente marco normativo:

% Articulo 21 de la Constitucion Policita de los Estados Unidos Mexicanos.

< Articulos 1, 2, 3, 4 y 6 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

< Articulos 4, 5, y 7, de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco.

< Articulos 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50 y 51 del Bando de Policia y Gobierno
del Municipio de Macuspana, Tabasco.

% Articulo 12 del Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica
Municipal.

Enmarcando a continuacion un compendio de las atribuciones de todos los
documentos anteriores:

» La conservacion y mantenimiento del orden, la tranquilidad y seguridad publica
en el municipio, asi como la prevencion social contra la delincuencia;

« Conducir en el municipio las normas, politicas y programas que derivan de la
Ley General que establece las bases de coordinacion del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

e La prevencion del delito y de las infracciones penales y administrativas del
ambito de su competencia;

« Establecer la creacion, estructuracién y aplicacion de los programas tendientes
a prevenir y combatir los hechos delictivos de acuerdo a la gravedad de los
delitos y al indice de criminalidad de la circunscripcion territorial;

« Crear bancos de informacién que permitan el establecimiento de programas
especiales que conlleven a la formacion de una estrategia de prevencién y
combate a la delincuencia, asi como a la coordinacién para tal fin de los
diferentes cuerpos policiales;

» Captar, procesar, ordenar y analizar la informacién estadistica del municipio
para presentarla de manera oportuna y confiable a las distintas instituciones
publicas involucradas en la prevencion y combate al delito y brindar
informacién a la comunidad, a fin de ampliar la cultura civica en estas materias

y prevenir los delitos;

e e e e L r—————
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+ Disefar, implantar y evaluar instrumentos y programas de educacion preventiva
y de organizacion vecinal para la prevencion del delito, apoyandose entre otros
en medios eficaces de promocion y comunicacion masiva,

« Difundir entre la poblacién los programas que se establezcan de manera
particular y general, en materia de prevencion del delito;

« Disefar, implantar, impulsar y fortalecer la profesionalizacion del personal
dedicado a las tareas de seguridad publica a través de una rigurosa seleccion
de los aspirantes, de su capacitacion en instalaciones adecuadas, de manera
sistematica y continua, asi como del servicio civil de carrera y de la mejora de
las condiciones laborales y salariales de este personal;

« Proponer al titular del Ayuntamiento todas las politicas y medidas que propicien
una conducta policial basada en los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, y combatir de manera enérgica y eficaz cualquier
abuso o desviacion en la conducta policial, asi como aplicar y dirigir dichas
politicas en el ambito de su competencia;

« Administrar los recursos que le sean asignados a efecto de realizar una
equitativa distribucion de los mismos, entre las diferentes areas que la integran,
asignado de acuerdo a las necesidades y requerimientos de cada una de ellas,
los recursos financieros, humanos y materiales de que disponga y de acuerdo
a la normatividad existente para tal efecto.

MARCO LEGAL
La Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana y las unidades
administrativas que la conforman se encuentran sustentadas en el siguiente
marco normativo.

Articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que. La seguridad publica es una funcion del Estado a cargo de la
Federacion, las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas,
asi como contribuir a la generacion y preservacion del orden publico y la paz
social, de conformidad con lo previsto en esta Constitucion y las leyes en la
materia. La seguridad publica comprende la prevencién, investigacién vy
persecucion de los delitos, asi como la sancion de las infracciones administrativas,
en los términos de la ley, en las respectivas competencias que esta Constitucion
sefala. La actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez vy
respeto a los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion.

Articulos 39, 40, 41,72, 73, 74, 78, 82, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 94, 95, 97, 98,
108 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulos 4 y 5 de Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabascn\

Articulos 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50 y 51 del Bando de Policia y Gobierno
del Municipio de Macuspana, Tabasco.

Articulos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12, del Reglamento Interno de la Direccién de
Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco.

MISION Y VISION

MISION
Generar condiciones de seguridad ciudadana, para preservar y establecer el
orden publico; asi como, prevenir la comision de delitos, proteger a las personas,
_—_—_n e
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sus propiedades, con apego a derecho, respetando los principios fundamentales
establecidos en la Constitucién Federal, asi como los Derechos Humanos, con una
corporacion de policias modernizada, ejecutando acciones y programas
municipales, en coordinacion con las autoridades Federales, Estatales.

VISION
Ser una institucion que promueva la participacion activa de la ciudadania en
materia de Seguridad Publica, para garantizar la paz y seguridad de las personas
que habitan el municipio y de todas las personas que lo transitan, a través del uso
eficaz de los recursos, centrando las acciones en la prevencion del delito y las
faltas administrativas, contando con elementos profesionales y de carrera, con
un alto sentido de disposicion de servicio y honestidad.

CAPITULO SEGUNDO

OBJETIVO GENERAL DE LA INSTITUCION
La Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco, es la
dependencia encargada de conducir y proporcionar los servicios de Seguridad
Publica, en el ambito de su competencia; asi como, de disefiar e implantar los
lineamientos municipales en materia criminal y de prevencion del delito,
integrando sus acciones y recursos en la integridad y derechos de las personas,
en la preservacion de las libertades, la paz publica, el respeto y preservacion de
los derechos humanos.

Garantizar el orden y la paz publica, el estado de derecho con el propésito de
salvaguardar la integridad de las personas, las familias y sus bienes, promoviendo
la cultura de la legalidad mediante la prevencion del delito y la participacion
ciudadana en el Municipio.

FUNCIONES
|. La conservacion y mantenimiento del orden, la tranquilidad y seguridad
publica en el municipio, asi como la prevencion social contra la delincuencia;

Il. Conducir en el municipio las normas, politicas y programas que derivan de la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, que Establece las Bases
de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

lll. La prevencion del delito y de las infracciones penales y administrativas el
ambito de su competencia;

IV. Establecer la creacion, estructuracién y aplicacion de los programas tendientes
a prevenir y combatir los hechos delictivos de acuerdo a la gravedad de los delitos
y al indice de criminalidad de la circunscripcion territorial;

V. Crear bancos de informacién que permitan el establecimiento de programas
especiales que conlleven a la formacion de una estrategia de prevencion y combate
a la delincuencia, asi como a la coordinacion para tal fin de los diferentes cuerpos
policiales;

VI. Captar, procesar, ordenar y analizar la informacion estadistica del municipio,
para presentarla de manera oportuna y confiable a las distintas instituciones
publicas involucradas en la prevencion y combate al delito y brindar informacion
a la comunidad, a fin de ampliar la cultura civica en estas materias y prevenir los
delitos;

e e e
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VIl. Disefar, implantar y evaluar instrumentos y programas de educacion
preventiva y de organizacion vecinal para la prevencion del delito, apoyandose,
entre otros, en medios eficaces de promocioén y comunicacion masiva,

VIll. Difundir entre la poblacion los programas que se establezcan de manera
particular y general, en materia de prevencion del delito;

IX. Disefar, implantar, impulsar y fortalecer la profesionalizacion del personal
dedicado a las tareas de seguridad publica a traves de una rigurosa seleccion de
los aspirantes, de su capacitacion en instalaciones adecuadas, de manera
sistematica continua, asi como del servicio civil de carrera y de la mejora de las
condiciones laborales y salariales de este personal,

X. Proponer al titular del ayuntamiento, todas las politicas y medidas que propicien
una conducta policial basada en los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, y combatir de manera enérgica y eficaz cualquier
abuso o desviacion en la conducta policial, asi como aplicar y dirigir dichas
politicas en el ambito de su competencia;

Xl. Administrar los recursos que le sean asignados a efecto de realizar una
equitativa distribucion de los mismos, entre las diferentes areas que la integran
asignado de acuerdo a las necesidades y requerimientos de cada una de ellas los
recursos financieros, humanos y materiales de que disponga y de acuerdo a la
normatividad existente para tal efecto.

La Direccion de Seguridad Publica del Municipio de Macuspana para su buen
funcionamiento contara como minimo con un Subdirector General, un Subdirector
Operativo, un Subdirector Administrativo, un Coordinador de la Unidad de
Prevencion Social y un jefe del departamento de asuntos Juridicos.

CAPITULO TERCERO

3.2 ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA DE
MACUSPANA

ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

COMISION DE COMISION DEL SERVICID
HONOR ¥ DIRECTOR PROFESIONAL DE

JUSTICIA

CARRERA POLICIAIL

AREA
JURIDICA SurpirECTOR
ADMINISTRATIVD

SuspiRecToR
OPERATIVD

COORMMNADOR
GENERAL
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ESTRUCTURA ORGANICA

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
SUBDIRECTOR GENERAL.

SUBDIRECTOR OPERATIVO.

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO.
COORDINADOR DE PREVENCION DEL DELITO.
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS.

Y Y Y Y YY¥YY

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
DESCRIPCIONES DE PUESTOS

|.- Datos Generales

Nombre del puesto: Director de Seguridad Publica Municipal
Categoria: Confianza

Reporta a: Presidente Municipal

Subordinados: Jefe de Area Juridica

Subdirector General

Subdirector Operativo

Subdirector Administrativo
Coordinador de Prevencion del Delito

Adscripcion: Direccion de Seguridad Publica Municipal

Objetivo General Del Puesto

Es el encargado de conducir y proporcionar los servicios de seguridad publica en
el ambito de su competencia, prevencion, asi como de disefiar e implantar los
lineamientos municipales en materia criminal y de prevencion del delito, fundando
sus acciones en la integridad y derechos de las personas, en la preservacion de
las libertades y la paz publica y el respeto y preservacion de los derechos humanos.

Il.- Descripcion Genérica

+ Planea, organiza, dirige, controla y evalla el desarrollo de los programas y el
desemperio de las labores encomendadas a su Dependencia.

« Propone, al Presidente Municipal, las politicas, lineamientos y criterios que
rigen el funcionamiento general de las areas a su cargo.

« Suscribe los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como
aquellos que le son delegados o que le corresponden en los casos de que se
encuentre obligado a suplir a otra autoridad.

+ Emite opiniones y rinde informes sobre los asuntos de su competencia; asi
como sobre aguellos que le sean encargados por el Presidente Municipal.

e Ordena y firma las comunicaciones de los acuerdos de tramite;
haciendo del conocimiento de sus subordinados las resoluciones o
disposiciones emitidas por el Presidente Municipal y/o el Ayuntamiento.

« Autoriza, con su firma, las disposiciones gque emita con motivo del ejercicio
de sus facultades; e informa, peribdicamente, de las mismas al Presidente
Municipal.

+ Establece mecanismos para propiciar la participacion ciudadana en los
programas de la Dependencia a su cargo, cuando asi proceda.

» Proporciona la informacion, datos y, en su caso, la cooperacion técnica que le
requieran las Dependencias de la Administracion Publica Municipal, de
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acuerdo con las politicas y normas establecidas para tal efecto por el
Ayuntamiento.

+ Participa en la elaboracion, instrumentacion, ejecucion, seguimiento, control y
evaluacion de planes y programas, en general, para beneficio del Municipio,
sujetandose invariablemente a las normas y lineamientos definidos para tal
efecto.

* Propone el Programa Operativo Anual y el presupuesto requerido, para la
Dependencia y Areas a su cargo.

« Informa al Presidente Municipal, con la periodicidad que se establezca, sobre
el avance en los programas de trabajo y actividades encomendadas.

« Delega facultades a sus subordinados, dentro del marco de su
competencia y atribuciones.

* Propone al Presidente Municipal, las modificaciones a la organizacion,
estructura administrativa, plantillas de personal, facultades y demas aspectos
que permitan mejorar el funcionamiento de la Dependencia y Areas a su
cargo.

* Atiende las comisiones que le sean encomendadas por el Presidente
Municipal.

« Concierta con el Presidente Municipal, los asuntos relacionados con la
operacién y funcionamiento de las Areas y Departamentos a su cargo.

*» Propone al Presidente Municipal, cuando asi proceda, la creacién o
modificacion de las disposiciones juridicas que regulan el ambito de su
competencia para el mejor desempefio de sus funciones.

* Participa en los casos de sancion, remocion y cese del personal bajo su
mando, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, las condiciones
generales de trabajo, y las normas y lineamientos que emita la autoridad
competente.

* Autoriza y tramita el otorgamiento de licencias de trabajo que solicite el
personal a su cargo.

* Vigila el debido cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Manuales y demas
disposiciones aplicables, en el ambito de su competencia.

« Interviene en los juicios y tramites legales, en los que se encuentre involucrado
el Ayuntamiento, cuando sea sefalado como autoridad responsable.

» Expide certificaciones de constancias de los expedientes o documentos, en
su poder y relativos a los asuntos de su competencia, de conformidad con las
leyes aplicables.

* Vigila e implementa en las Areas y Departamentos a su cargo, las medidas

necesarias para evitar y prevenir el robo, pérdida o extravio de los recursos |

materiales asignados, de acuerdo a las disposiciones y demas ordenamiento
legales dispuestos para tal efecto.
* Asiste a reuniones de trabajo.

Las demas que le sean determinadas en las disposiciones legales aplicables.
lll.- Descripcion Analitica

* Garantiza la organizacién, seguimiento, comunicacién, estructuracién entre
todas las areas que comprende la Direccion, que por consecuencia genere
programas de prevencion del delito y de las infracciones penales o
administrativas.

» Conserva y mantiene el orden, la tranquilidad y la seguridad publica
municipal.

——————— oo
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e Lleva a cabo la creacion de programas que combatan y prevengan las
conductas antisociales.

e Organiza y vigila la coordinacion de los cuerpos policiales con otras
autoridades.

e Capta, procesa, ordena y analiza la informacién estadistica del municipio,
para presentarla de manera oportuna y confiable a las distintas instituciones
publicas involucradas en la prevencion y combate al delito.

+ Brinda informacion a la comunidad, a fin de ampliar la cultura civica en estas
materias y prevenir los delitos.

+ Es responsable de la administracion de recursos que le son asignados
para llevar a cabo la tarea de brindar seguridad publica.

IV.- Especificacion o Requerimientos Del Puesto
1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios minimos de Licenciatura en Derecho;
titulado, asimismo, debe conocer las disposiciones de orden legal Federales,
Estatales y Municipales, que tengan relacion directa con sus funciones y
atribuciones, como son: la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica de Macuspana,
Tabasco y demas Reglamentos Municipales.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de computo y
paquetes de software administrativo Conocimiento en Técnicas y Tacticas
Operativas; y de la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades

+ Organizado.

e Aptitud analitica.

* Don de mando.

* Excelente redaccion y ortografia.
* Confiabilidad.

* Trato amable.

* Facilidad de palabra.

2.- Experiencia

El ocupante del puesto requiere experiencia en organizacion, seguimiento,
comunicacion, estructuracion de las funciones Seguridad Pdblica,
implementacion de programas de prevencion del delito y aplicacion de
infracciones penales o administrativas.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en
las diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

5.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion.

e e e — e e —— e e ey e
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Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad
El ocupante del puesto sera responsable de:

« Eltrabajo que realiza y la calidad del mismo.

e El apego y cumplimiento a su programa de trabajo.

* El manejo de informacién confidencial.

e El mobiliario y equipo asignado.

« El trabajo del personal a su cargo.

¢ El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

JEFE DEL AREA JURIDICA
|.- DATOS GENERALES

Nombre del puesto: Jefe del Area Juridica

Categoria: Confianza

Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Personal Asignado al Area Juridica
Adscripcion: Direccion de Seguridad Publica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO
Desempefiar una funcion aceptable para con sus superiores y para con la
ciudadania, debe de generar un clima de tranquilidad y confianza tanto en el

interior de la Direccion de Seguridad Pudblica, como para los habitantes del
municipio.

I.-DESCRIPCION GENERICA

 Concentra, elabora y presenta informes de actividades, para la del
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para evaluacién su area
en particular.

« Establece criterios, normas y procedimientos, para el desarrollo de las
actividades de su area, que contribuyan al cumplimiento del plan de trabajo
establecido para el area juridica de la Direccion de Seguridad Publica
Municipal.

* Coordina planes de trabajo con otras areas, para el logro de sus objetivos.

« Supervisa, coordina y evalia el desempefio del personal a su cargo.

* Elabora el plan de trabajo, coordinando y organizando los recursos humanos y
materiales a su cargo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

e Analiza los procesos a su cargo, a fin de elaborar propuestas de mejora
continua.

¢ Asiste a reuniones de trabajo.

e Elabora informes sobre el avance en el cumplimiento de los programas y del

estado que guardan los asuntos especificos encomendados por el Director d
Seguridad Publica.

=

~
I.-DESCRIPCION ANALITICA \

Aplica y dirige politicas en el ambito de su competencia que propicien unal ||
conducta basada en los principios de legalidad.

Dirige el Area de barandilla, el Area de amparos, el Area de comparecencias, el
Area de derechos humanos, el Area de quejas ciudadanas y el Area de
procedimientos laborales.

Barandilla
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« Abogado de guardia.

¢ Areade amparos.

+ Area de queja ciudadana.

o Areade procedimientos administrativos de responsabilidad laboral.
« Area de derechos humanos.

» Area de comparecencias.

Area de barandilla: Tiene como funcién entrar al estudio y andlisis de la
conducta desplegada por los individuos que son puestos a disposicién por el
personal operativo, con la finalidad de resolver sobre la situacion juridica y en
caso procedente, ponerlos a calificacion o consignarlos ante la autoridad
competente del fuero comun o federal por la comision de un delito.

Area de amparos: Recibir y analizar los oficios relativos a amparos, rendir los
informes previos y justificados a los juzgados de distrito en materia civil, penal y
administrativa, archivar la documentacion, abriendo las carpetas
correspondientes para llevar un orden y tenerlos disponibles en caso de requerir
cualquier tipo de documentacion, por los mandos internos o cualquier otra
autoridad judicial o administrativa. Y Rendir los informes relativos al cumplimiento
de ejecutorias dictadas dentro de diversos juicios de amparo.

Area de quejas ciudadanas: Recibir y canalizar a la unidad de asuntos
internos, las quejas ciudadanas que se presenten por comparecencia y por
escrito, por actos reprobables legamente, cometidas por elementos policiacos
en el desempefic de sus funciones, el levantamiento e integracion de las
actas administrativas o circunstanciales, asi como el tramite e integracion de los
procedimientos administrativos originados por las faltas cometidas por el personal
operativo y administrativo de ésta corporacion, aplicando las leyes
correspondientes, asi como la ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Tabasco.

Area de procedimientos laborales: Supervisar y vigilar que la Unidad de
Investigacion de Asuntos Internos, se apegue a derecho de los inicios y tramites
a los procedimientos de responsabilidad laboral que se originen al interior de la
Direccion de Seguridad Pablica Municipal de Macuspana, Tabasco, incluyendo al
personal operativo, asi como las diligencias que se estimen necesarias para la
mejor integracion de dichos procedimientos, aplicando las ley de la materia, y la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco.

Area de comparecencia: Asistir a los elementos policiacos en las
comparecencias ante las diversas autoridades, tales como la agencia del
Ministerio Publico de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tabasco,
tanto especializadas como integradoras, la agencia del Ministerio Publico de
Procuraduria General de la Republica, los Juzgados de Justicia del Estado
Tabasco, en los Juzgados de Distrito de Tabasco, y realizar oficios informando
referente a las incapacidades de los elementos aprehensores, asi como dando la
debida informacion sobre la notificacion oportuna de los elementos,
proporcionandoles la asesoria juridica suficiente para que les de seguridad y
tranquilidad a los elementos operativos en las diligencias practicadas por las
diferentes autoridades tanto judiciales como administrativas.

Area de derechos humanos: Asistir y asesorar a los elementos policiacos y
personal administrativo que se vea involucrado en hechos que hubieran dado
origen a una queja ante la comision Estatal de los Derechos Humanos de
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Tabasco, por presuntas violaciones a las Leyes y ordenamientos aplicables,
siempre y cuando dicha queja haya sido presentada sin fundamento legal.

IV.-ESPECIFICACION O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios minimos de Licenciatura en Derecho
titulado, asimismo, debe conocer las disposiciones de orden Legal Federales,
Estatales y Municipales, que tengan relacion directa con sus funciones vy
atribuciones, como son: la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Pablica, Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, el
Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica de Macuspana,
Tabasco y demas Leyes y Reglamentos aplicables a la materia.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de cémputo y
paquetes de software administrativo, Conocimiento en Técnicas y Tacticas
Operativas; y de la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades:

* Organizado.

e Aptitud analitica.

¢ Don de mando.

e Capacidad de trabajo bajo presion.
« Confiabilidad.

* Trato amable

¢ Facilidad de palabra.

2.-Experiencia

El ocupante del puesto debe tener experiencia en la implementacién de
estrategias operativas en prevencion del delito, asi como para la oportuna
intervencion en la comision de actos ilicitos y efectuar la detencién de los
responsables, de igual manera apertura para trabajar en coordinacién con
diferentes autoridades en materia de seguridad.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia, basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos

Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

S.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion.

Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad
El ocupante del puesto sera responsable de:

« El trabajo que realiza y la calidad del mismo.

* El apego y cumplimiento a su programa de trabajo.

+« El manejo de informacién confidencial.

* El mobiliario y equipo asignado.

¢ Eltrabajo del personal a su cargo.

¢ El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.
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SUBDIRECTOR GENERAL
|.- DATOS GENERALES
Nombre del puesto: Subdireccion General de Seguridad Publica
Municipal
Categoria: Confianza
Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Subdirector Operativo
Adscripcion: Direccion de Seguridad Pablica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO

Planear, organizar, coordinar y controlar las acciones de caracter preventivo, que
coadyuven a la seguridad de la ciudadania para alcanzar la eficiencia en la
realizacion de los programas y operativos de seguridad publica.

Il.- DESCRIPCION GENERICA

Concentra, elabora y presenta informes de actividades, para la del
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para evaluacion su area
particular.

Establece criterios, normas y procedimientos, para el desarrollo de las
actividades de su area, que contribuyan al cumplimiento del plan de trabajo
establecido para la Subdireccion General.

Coordina planes de trabajo con otras areas, para el logro de sus objetivos.
Supervisa y evalua el desempefio del personal a su cargo.

Elabora el plan de trabajo, coordinando y organizando los recursos humanos
y materiales a su cargo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos establecidos.
Analiza los procesos a su cargo, a fin de elaborar propuestas de mejora
continua.

Asiste a reuniones de trabajo.

Elabora informes sobre el avance en el cumplimiento de los programas vy
del estado que guardan los asuntos especificos encomendados por el Director
de Seguridad Publica Municipal.

DESCRIPCION ANALITICA

Se encarga de la supervision e implementacion de los operativos policiacos,
que se realizaran dentro de la demarcacion territorial del municipio y con los
cuales se pretende la disminucion de faltas administrativas y delitos.
Responsable de que exista una eficiente coordinacion entre la direccion
operativa, sectores, agrupaciones tacticas, sistema de monitoreo de video
vigilancia y la de central de comunicaciones.

Implementa operativos de seguridad y vigilancia, asi como operativos
especiales en las diferentes colonias del municipio, aplicando técnicas y
tacticas previamente preestablecidas por la direccion operativa.

Pone a disposicion del juez calificador a la brevedad posible a los ciudadano
detenidos por faltas administrativas o delitos.

El patrullaje disuasivo por todo el municipio, con el que se pretende evitar la
comision de conductas antisociales en beneficio de la sociedad.

Crea bancos de informacién que permitan la implementacion de programas de
segunidad y vigilancia preventivos y de organizacién vecinal para la prevencion
del delito.

Impulsa y fortalece la profesionalizaciéon del personal dedicado a las tareas
de Seguridad Publica, a través de capacitacion permanente, continua y
sistematicas adecuada, asi como el Servicio Profesional de Carrera Policial, y
la mejora de las condiciones salariales y laborales del personal.

L —— e T
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IV.- ESPECIFICACION O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios minimos de Licenciatura en Derecho;
titulado, asimismo, debe conocer las disposiciones de orden Legal Federales,
Estatales y Municipal, que tengan relacion directa con sus funciones vy
atribuciones, como son: la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco,
Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica de Macuspana, Tabasco
y demas relativos y aplicables a la materia.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de céomputo y
paquetes de software administrativo Conocimiento en Técnicas y Tacticas
Operativas; y de la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades.

Organizado

+ Aptitud analitica.

* Don de mando.

* Excelente redaccion y ortografia.

* Capacidad de trabajo bajo presion.
* Confiabilidad.

* Trato amable.

* Facilidad de palabra.

2.- Experiencia

El Ocupante del puesto requiere experiencia en el area de Seguridad Publica
operativa o en puestos acorde a la misma, asi como en el manejo de personal y
liderazgo para llevar a cabo las labores que conlleva la responsabilidad del puesto.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

5.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion.

Geénero: Indistinto.

6.- Responsabilidad
El ocupante del puesto sera responsable de:

* Eltrabajo que realiza y la calidad del mismo.

* Elapego y cumplimiento a su programa de trabajo.

* El manejo de informacion confidencial.

* El mobiliario y equipo asignado.

* Eltrabajo del personal a su cargo.

* El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

SUBDIRECTOR OPERATIVO
.- DATOS GENERALES
Nombre del puesto: Subdireccion Operativo

[ EEEEEE———————————————————————— =
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Categoria: Confianza

Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Personal operativo

Adscripcion: Direccion de Seguridad Pablica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO:

Realizar acciones preventivas que redunden en la disminucion de factores
exbdgenos de la criminalidad, con apoyo de otras Dependencias y del mismo H.
Ayuntamiento.

Il.- DESCRIPCION GENERICA

« Concentra, elabora y presenta informes de actividades, para la del
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para evaluacion su area
en particular.

+ Establece criterios, normas y procedimientos, para el desarrollo de las
actividades de su area, que contribuyan al cumplimiento del plan de trabajo
establecido por la Direccion de Seguridad Publica.

« Coordina planes de trabajo con otras areas, para el logro de sus objetivos.

e Supervisa y evalua el desempefio del personal a su cargo.

+ Elabora el plan de trabajo, coordinando y organizando los recursos humanos
y materiales a su cargo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

* Analiza los procesos a su cargo, a fin de elaborar propuestas de mejora
continua.

* Asiste a reuniones de trabajo.

¢ Elabora informes sobre el avance en el cumplimiento de los programas y
del estado que guardan los asuntos especificos encomendados por el Director
de Seguridad Publica.

lll.- DESCRIPCION ANALITICA

Realiza con el apoyo y en coordinacién de los coordinadores y comandantes
de los diferentes sectores, para la realizacion de acciones integrales que permitan
la disminucion de los indices delictivos, dentro del municipio, asi como las
detenciones de los probables responsables de delitos y faltas administrativas.

Lleva a cabo por medio del departamento de telecomunicaciones el control
de los diferentes sectores y agrupamientos.

Realiza la verificacion de los servicios de relevancia que atiende el personal
operativo por los coordinadores.

Realiza la estadistica de incidencias delictivas dentro del municipio por medio del
area de la unidad de Analisis, lo que sirve al Subdirector operativo para planea
e implementar estrategias que logren erradicar las incidencias negativas, ta
como robos, asaltos etc., y en ocasiones se pueden efectuar en coordinacion co
otras dependencias.

Es responsable del trabajo que desempefia el area del Sistema de Video vigilancia
y de radiocomunicacién, en relacién a los servicios que atiende de la ciudadania
y después de ser atendidos por las unidades de los diferentes sectores, dicho
departamento informa al Subdirector operativo quien a su vez informa al
Subdirector general y Director.

Es responsable del trabajo que desempefien los supervisores generales; los
cuales tienen la obligacién de acudir a todos los servicios relevantes que verifica
el personal operativo, para brindar apoyo y oportuna atencion a la ciudadania.
————— e e = s T e -
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IV.-ESPECIFICACION O REQUERIMIENTO DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios minimos de Licenciatura en Derecho;
titulado, asimismo, debe conocer las disposiciones de orden legal Federales,
Estatales y Municipal, que tengan relacion directa con sus funciones vy
atribuciones, como son: la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco,
Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Puablica de Macuspana,
Tabasco y demas relativos y aplicables a la materia.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de cémputo y
paquetes de software administrativo Conocimiento en Técnicas y TActicas
Operativas; y de la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades:

* Organizado.

e Aptitud analitica.

* Don de mando.

e (Capacidad de trabajo bajo presion.
* Confiabilidad.

e Trato amable.

¢ Facilidad de palabra.

2.-Experiencia

El ocupante del puesto debe tener experiencia en la implementacion de
estrategias, técnica y tacticas operativas en prevencién del delito, asi como para
la oportuna intervencién en la comisién de actos ilicitos, efectuar la detencién de
los probables responsables de delitos y faltas administrativas, de igual manera
apertura para trabajar en coordinacion con diferentes autoridades en materia de
seguridad.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

5.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion.

Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad
El ocupante del puesto sera responsable de:

* El trabajo que realiza y la calidad del mismo.

¢ El apego y cumplimiento a su programa de trabajo.

* El manejo de informacion confidencial.

* El mobiliario y equipo asignado.

e El trabajo del personal a su cargo.

¢ El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
-_— e
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|.- DATOS GENERALES
Nombre del puesto: Subdirector Administrativo
Categoria: Confianza
Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Personal Asignado al Area Administrativa
Adscripcion: Direccién de Seguridad Publica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO
Realiza la ejecucion de los planes de acuerdo ala estructura organizacional,
Guia y supervision con respeto y calidad humana el esfuerzo de los subordinados.

Il.-DESCRIPCION GENERICA

e Concentra, elabora y presenta informes de actividades, para la del
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para evaluacion su area
en particular.

« Establece criterios, normas y procedimientos, para el desarrollo de las
actividades de su area, que contribuyan al cumplimiento del plan de trabajo
establecido para la Direccién de Seguridad Publica Municipal.

« Coordina planes de trabajo con otras areas, para el logro de sus objetivos.

e Supervisa y evalia el desemperio del personal a su cargo.

e Elabora el plan de trabajo, coordinando y organizando los recursos
humanos y materiales a su cargo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos
establecidos.

« Analiza los procesos a su cargo, a fin de elaborar propuestas de mejora
continua.

e Asiste a reuniones de trabajo.

e Elabora informes sobre el avance en el cumplimiento de los programas y
del estado que guardan los asuntos especificos encomendados por el
Director de Seguridad Publica Municipal.

Il.-DESCRIPCION ANALITICA

« Administra los recursos humanos y materiales que le sean asignados,
suministrando los mismos respecto a las necesidades de cada area.

* Administra tiempo y recursos, deriva la orden al coordinador de recursos
materiales y almacén de suministrar a las diferentes areas de la Direccién de
Seguridad Publica Municipal, en cuanto al material necesario (bienes
muebles e inmuebles), consumibles, papeleria, etc., mediante el control
interno (vales de salida y requisiciones).

+ Delega responsabilidad y actividades a los subordinados mediante escritos
oficiales y/o mandatos verbales.

e Coordina y aprueba la documentacién que se derivan a diferentes
Direcciones del H. Ayuntamiento Municipal de Macuspana, Tabasco.

* Ayuntamiento o dependencias gubernamentales y privadas o externas.

IV.-ESPECIFICACION O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios minimos de Licenciatura en
Derecho, en Seguridad Pudblica, en Administracion; titulado, asimismo, debe
conocer las disposiciones de orden legal Federal, Estatal y Municipal, que tengan
relacion directa con sus funciones y atribuciones, como son, la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco, el Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad
Publica de Macuspana, Tabasco y demas relativos y aplicables.
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Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de computo y
paquetes de software administrativo, Conocimiento en Técnicas y Tacticas
Operativas; y de la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades.

+ QOrganizado.

« Aptitud analitica.

e Don de mando.

« Capacidad de trabajo bajo presion.
 Confiabilidad.

« Trato amable.

« Facilidad de palabra.

2.-Experiencia

El ocupante del puesto debe tener experiencia en la implementacion de
estrategias administrativas y operativas en prevencion del delito, asi como, para
la oportuna intervencion en la comision de actos ilicitos y efectuar la detencion de
los responsables, de igual manera apertura para trabajar en coordinacion con
diferentes autoridades en materia de seguridad.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

5.- Esfuerzo

Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion.

Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad
El ocupante del puesto sera responsable de:

e Eltrabajo que realiza y la calidad del mismo.

e Elapego y cumplimiento a su programa de trabajo.

* El manejo de informacién confidencial.

¢ El mobiliario y equipo asignado.

e El trabajo del personal a su cargo.

» El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

COORDINADOR DE PREVENCION DEL DELITO

|.- DATOS GENERALES
Nombre del puesto: Coordinador de Unidad de Prevencion del
Delito
Categoria: Confianza
Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Personal Asignado al Area de Prevencién
Adscripcién: Direccion de Seguridad Publica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO
Disefiar, planear, coordinar, implementar, promover, evaluar y ejecutar

programas de prevencion social, mediante el establecimiento de politicas
——————— e - -——, —
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de prevencion social de la violencia y la delincuencia, necesarios para el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio de Macuspana,
Tabasco, impulsando la cultura de la prevencion con la participacion de los
ciudadanos.

I.-DESCRIPCION GENERICA

» Concentra, elabora, disefia, coordina, implementa, promueve, elabora y
ejecuta de politicas publicas en materia de prevencion del delito, para el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del municipio de
Macuspana, Tabasco.

« Establece criterios, planes, proyectos, normas y procedimientos, para el
desarrollo de las actividades relacionadas a la prevencion del delito,
que contribuyan al cumplimiento del plan de trabajo establecido para la
Unidad Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

+ Coordina planes de trabajo con otras instituciones, para el logro de sus metas
y objetivos, que beneficien a la sociedad en general.

e Supervisa y evalia el desemperio del personal a su cargo.

+ Elabora, desarrolla, disefia, implementa y ejecuta el plan de trabajo,
coordinando y organizando los recursos humanos y materiales a su cargo, a
fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas.

¢ Analiza los procesos a su cargo, a fin de elaborar propuestas de mejora
continua.

+ Asiste a reuniones de trabajo.

+ Elabora informes sobre el avance en el cumplimiento de los programas y del
estado que guardan los asuntos especificos encomendados por el Director de
Seguridad Publica Municipal.

lll.-DESCRIPCION ANALITICA

Promueve la cultura de la prevencion del delito en la poblacién escolar, y publico
en general, promueve una conciencia social para evitar conductas infractoras y
violentas en el municipio.

Brinda la proteccion, atencion, evaluacion, y seguimiento con calidez, eficacia y
estricto respeto a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes promoviendo la
cultura de la prevencion y la autoayuda entre los habitantes del municipio.

Analiza por medio de la aplicacion de programas escolares la problematica que
vive el municipio en cuanto a nifias, nifio y adolescente, asi como por medio de
estadisticas, que permitan conocer el indice de menores en conflicto con la
autoridad, y las circunstancias que los orillaron a cometer las infracciones ylo
delitos; asi como, apoyo y seguimiento de personas con adicciones.

IV.-ESPECIFICACION O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto requiere de estudios terminados a nivel Licenciatura e
Derecho, en Seguridad Publica, en Criminologia, en Psicologia, en Trabajo Social
o en alguna de las areas de las Ciencias Sociales; asi como administrativas o afin,
debe conocer las disposiciones de orden legal Federal, Estatal y Municipal, que
tengan relacion directa con sus funciones y atribuciones, asi como conocer la
normatividad que rige las instituciones de Seguridad Publica.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de computo y
paquetes de software administrativo, conocimiento en técnicas y tacticas
operativas y aquellos conocimientos que le sean requeridos por parte de la

e e e
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coordinacion académica, tomando como base las asignaturas que dominen; y de
la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades:

+ Organizado.

« Aptitud analitica.

e (Capacidad de trabajo bajo presion.
* Confiabilidad.

*« Don de mando.

* Trato amable.

* Facilidad de palabra.

2.- Experiencia

El ocupante del puesto debe tener experiencia en la implementacion de
estrategias, técnicas y tacticas operativas en prevencion del delito, asi como para
la oportuna intervencion en la comision de actos ilicitos, de igual manera apertura
para trabajar en coordinacién con diferentes instituciones en materia de
prevencion del delito.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad y
dinamismo.

5.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion y el esfuerzo fisico es regular.

Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad

« El ocupante del puesto sera responsable de:

» Eltrabajo que realiza y la calidad del mismo.

* El apego y cumplimiento a su programa de trabajo.

¢ El manejo de informacién confidencial.

e El mobiliario y equipo asignado.

» El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

l.- DATOS GENERALES
Nombre del puesto: Titular de Unidad de Asuntos Internos
Categoria: Confianza
Reporta a: Director de Seguridad Publica Municipal
Subordinados: Personal Asignado a la Unidad de Asuntos Internos
Adscripcion: Direccion de Seguridad Publica Municipal

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO

Es el responsable del area administrativa de control interno policial, encargada de
supervisar, vigilar e investigar, que quienes integran la policia municipal cumplan
los deberes y obligaciones establecidas en la normatividad que rige a los cuerpos
de Seguridad Publica, respetando los principios fundamentales constituidos en la
carta Magna.

———————— , - _—__—————— e —_—
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Con la finalidad de e inhibir, prevenir y evitar anomalias en el desemperfio de las
funciones del personal, a fin de fortalecer la imagen institucional ante la sociedad
y en apego a la cultura de la legalidad.

Il.- DESCRIPCION GENERICA

+« |nstrumenta y actualiza procedimientos de inspeccion, supervision e
investigacion para detectar deficiencias, irregularidades o faltas en la
aplicacion de procesos en las distintas areas de la Institucion Policial y en
cumplimiento de las obligaciones de sus integrantes.

« Conoce quejas y denuncias, incluso anénimas, con motivo de faltas
administrativas o infracciones disciplinarias cometidas por integrantes de la
Direccion de Seguridad Publica Municipal, preservando en su caso, la reserva
de las actuaciones. En el caso de que se identifique al denunciante, debe
poner a su disposicion el resultado de su investigacion ante la respectiva
Comision de Honor y Justicia y/o del Servicio Profesional de Carrera Policial,
segun corresponda.

« Coordina la supervision y vigilancia a los integrantes de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal, en el cumplimiento de sus deberes vy
observancia a las normas establecidas en ordenamientos legales aplicables;
asi como, a las disposiciones que rigen su actuacion. Ademas, tiene el
encargo de ordenar la practica de investigaciones por supuestas anomalias
de la conducta de las y los elementos policiales que puedan implicar
inobservancia de sus deberes, ya sea por denuncia o de oficio.

« Lleva a cabo las investigaciones necesarias y remite oportunamente el
expediente de la carpeta de investigacion realizada ante las instancias
correspondientes, a fin de que se determine lo que en derecho resulte
procedente solicitando, en su caso, resguardar la identidad del
denunciante-conforme a las disposiciones aplicables.

e Dicta las medidas cautelares y/o precautorias necesarias para alcanzar el
éxito de la investigacion.

« Participa con las autoridades competentes en el seguimiento y vigilancia de
los procedimientos de responsabilidades y en su caso, en el cumplimiento de
las sanciones impuestas a los integrantes de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal.

e Solicita informacién y documentacion a las areas de la Institucion Policial,
Autoridades Municipales y/o areas foraneas, con la finalidad de que auxilien
en la investigacién de que se trate para el cumplimiento de sus fines.

¢« Da vista a la Contraloria Municipal, de los hechos en que se desprendan
presuntas infracciones administrativas cometidas dentro del servicio cuando
asi proceda, en los términos de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

o Cita a integrantes sometidos a una investigacion o aquellos que pu
aportar datos de la misma, con la finalidad de llegar a la verdad histérica
los hechos que se investigan.

« Mantiene actualizados los métodos, técnicas y procedimientos d
investigacion de faltas a los deberes y obligaciones de integrantes de la
Direccion de Seguridad Publica Municipal.

e Solicita al Presidente de la Comision del Servicio de Carrera Policial y/o de
Honor y Justicia, el inicio del procedimiento administrativo correspondiente,
por incumplimiento a los requisitos de permanencia y/o por infraccion al
regimen disciplinario.

« |Interviene ante el Pleno de las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera
Policial y/o de Honor y Justicia, durante los procedimientos disciplinarios y de
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requisito de permanencia; en su caso, impugna las resoluciones favorables a
los integrantes de la Direccion de Seguridad Publica, cuya acusacion derive
de las investigaciones realizadas.

« Interpone el recurso de reclamacion, que se refiere el articulo 131 de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

* Recibe y tramita peticiones y sugerencias de particulares sobre el tramite y
mejoramiento de servicios de la Direccion de Seguridad Publica Municipal.

* Acuerda la improcedencia o reserva expedientes de investigaciones
disciplinarias, cuando derivado de sus investigaciones no se desprendan
elementos suficientes que permitan determinar la probable responsabilidad
del elemento policial o en su caso, de expedientes que se integren por
incumplimiento de requisitos de ingreso o permanencia.

« Instruye las investigaciones para verificar el cumplimiento de procedimientos
establecidos en los manuales institucionales, de disciplina y ética de los
integrantes.

e Formula las denuncias cuando el resultado de las investigaciones practicadas,
se derive la probable comision de un delito cometido por los integrantes de la
Direccion de Seguridad Publica Municipal, informando de inmediato a su
superior Jerarquico.

« Coordina, vigila, supervisa y realiza acciones especificas, que aseguren la
obtencion y el analisis de informacion en el desarrollo de las investigaciones
sobre las faltas a los deberes y obligacion; asi como, los requisitos de ingreso
y permanencia denunciados.

o Establece en el manual correspondiente, las normas, politicas vy
procedimientos para el desarrollo e instrumentacion de programas de visitas
ordinarias y extraordinarias e inspecciones a la Direccion de Seguridad
Pudblica Municipal; asi como, para la investigacion con motivo de quejas y
denuncias por probables irregularidades operativo-administrativas detectadas
en la misma y de aquellas que puedan ser causales de responsabilidad y dar
cuenta de ello a las instancias correspondientes.

* Realiza labores de prevencion para identificar la comision de ilicitos y faltas
administrativas. De igual forma debe verificar que su propio personal se
someta a un proceso externo de evaluacion.

e Solicita a las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera Policial y/o de
Honor y Justicia, la aplicacion de medidas cautelares y/o precautorias
consistentes en la suspension temporal del integrante de la direccion de
Seguridad Pablica Municipal, que se encuentre involucrado en la comision de
ilicitos o faltas administrativas, en las que por naturaleza de las mismas y |
afectacion operativa que representaria para la Institucion Policial, requiera fa
accion que impida su continuacion.

e Debe asegurarse que se asiente constancia por escrito de todas
actuaciones, y debe proporcionar la informacién que los particulares solicite
en téerminos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacio
Publica.

e« Mantiene relaciones con instituciones similares, con el objetivo de
intercambiar informacién, tendiente a optimizar sus facultades y atribuciones.

* Rinde informes semestrales sobre el resultado de sus investigaciones y de
aquellos casos de improcedencia o reserva de los expedientes.

1l.-DESCRIPCION ANALITICA

La unidad de Asuntos Internos, para la Direccion de Seguridad Publica Municipal, es
un instrumento formal que sefala, supervisa, investiga y ejecuta las disposiciones

reglamentarias que rigen la actuacion de los elementos policiales de la Direccién de

—_—_— — - — ——
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Seguridad Publica Municipal de Macuspana, Tabasco. Por lo que se requiere que el
Titular de la Unidad de Asuntos Internos, aplique los instrumentos rectores vy la
metodologia necesaria para el legal y puntual cumplimiento de las investigaciones y
atribuciones que se le es conferida.

IV.-ESPECIFICACION O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

1.- Conocimientos

El ocupante del puesto, requiere de estudios terminados a nivel Licenciatura en
Derecho, en Seguridad Publica, en criminalistica, en Criminologia, o en alguna de
las areas de las Ciencias Sociales; con la finalidad de que conozca la metodologia,
los procesos y procedimientos de investigacion que permitan alcanzar los
objetivos planteados, debe conocer las disposiciones de orden legal Federal,
Estatal y Municipal, que tengan relacion directa con sus funciones y atribuciones,
asi como conocer la normatividad que rige las instituciones de Seguridad
Publica.

Ademas de contar con conocimientos en el manejo de equipo de computo y
paquetes de software administrativo, conocimiento en técnicas de investigacion,
y aquellos conocimientos que le sean requeridos para alcanzar los objetivos; y de
la misma manera, debe contar con las siguientes habilidades.

¢ Organizado.

e Aptitud analitica.

e (Capacidad de trabajo bajo presion.
* Confiabilidad.

* Don de mando.

 Trato amable.

* Facilidad de palabra.

2.- Experiencia

El ocupante del puesto debe tener experiencia en la implementacion de
estrategias y técnicas de investigacion, asi como para la oportuna intervencion en
la comisién de actos ilicitos y faltas administrativas, por parte de los elementos de
Seguridad Publica, de igual manera apertura para trabajar en coordinacién
con diferentes instituciones en materia de investigacion.

3.- Criterio
Cotidianamente debe tomar decisiones de suma importancia basandose en las
diferentes normas y politicas que rigen en el Gobierno Municipal.

4.- Complejidad de los trabajos
Las actividades a realizar son variadas, complejas y requieren de creatividad/y
dinamismo.

5.- Esfuerzo
Continuamente para la realizacion de sus actividades requiere de gran
concentracion y el esfuerzo fisico es regular.

Género: Indistinto.

6.- Responsabilidad

+ El ocupante del puesto sera responsable de:

e Eltrabajo que realiza y la calidad del mismo.

e El apego y cumplimiento a su programa de trabajo.

e e e e | L T S i i b
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* El manejo de informacion confidencial.
e El mobiliario y equipo asignado.
« El cumplimiento de las disposiciones legales que le sean aplicables.

AUTORIZACION
Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo | de las Disposiciones Generales,
Articulo 1, Il parrafo de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
se expide el presente Manual de Organizacion, para observancia y aplicacion de
los servidores publicos que conforman su estructura organizacional autorizada.

La vigencia del presente manual es a partir del mes de diciembre de 2021 y deja
sin efecto a los expedidos en fechas anteriores.

Elaboré Vo. Bo.
M.A. Rocio de los Angeles Comisario Juan Manuel Guillén Garcia
Hernandez Jiménez Director de Seguridad Publica
Directora de Administracion Municipal

DADO EN LA H. SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL EN QUE

RESIDE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA,

TABASCO, EN SESJON, EXTRAORDINARIA NUMERO 14/EXT/17/02/2022, A
3 FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

amiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Gutiérike ,- Ethel Victorta Cérdova Gil
) Sindico de Hacienda

Primer Regido ‘. Segunda Regidora

Rﬁnﬁﬁliﬁdﬁiiénu Reyes élélﬁﬁgmh

Tercera Regidora Regidora

bel Sanchez Rosales
Quinta Regidora

Ana

José Alherto Pi mm&m

Secretario del Ayuntamiento
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El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Atendiendo la
instruccion del Presidente, pregunté quién desea hacer uso de la voz en relacion
al Manual de Organizacion antes citado. Informé que nadie solicitd el uso de la

VOZ.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Al no haberse
inscrito ningan Regidor para hacer uso de la voz, en la discusion de la propuesta
citada, se procedio a la votacion correspondiente, por lo que pidi6 al Secretario
del Ayuntamiento sometiera a consideracion de los integrantes de este cuerpo
Colegiado, en Votaciéon Nominal, la aprobacion del Manual de Organizacion de
la Direccion de Seguridad Publica, mencionado con antelacion, en virtud de haber
sido analizado en este punto del orden del dia.

El Secretario del Ayuntamiento, José Alberto Pinzén Herrera: Sometio a
consideracion de los integrantes del Honorable Cabildo, en Votacion Nominal, la
propuesta del Manual de Organizacién de la Direccién de Seguridad Pdblica del
Municipio de Macuspana, Tabasco. Por lo que solicitd manifestar el sentido de su
voto. Quienes estén a favor lo manifiesten conforme a sus nombres; Julio
Ernesto Gutierrez Bocanegra; a favor; Ethel Victoria Cordoba Gil; a favor; Reyna
Natividad Jimenez Reyes, a favor, Gladys Pérez Zurita; a favor, Ana Isabel
Sanchez Rosales; a favor. Ha sido aprobado el Manual de Organizacion, antes
mencionado, con 5 votos a favor, 0 votos en contra y 0 abstenciones, obteniendo

una Votacion aprobatoria por unanimidad.

El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Habiéndose
Aprobado por Unanimidad el Manual de Organizacién de la Direccion de
Seguridad Publica del Municipio de Macuspana, Tabasco; de conformidad con el
Articulo 78 fraccion IX de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, instruyd al Secretario del Ayuntamiento, proceda a realizar el tramite

necesario para los fines legales y administrativos correspondientes. ——-—--—-- e

DECIMO SEXTO PUNTO. --
El Presidente Municipal, Julio Ernesto Gutiérrez Bocanegra: Indicd a los

integrantes del Honorable Cabildo que todos y cada uno de los asuntos de esta
Sesion Extraordinaria han sido agotados, por lo que les solicité ponerse de pj

para clausurar la Sesion, siendo las veinte horas con cinco minutos, del di

jueves diecisiete de febrero del afio dos mil veintidés, declarando formal y
legalmente clausurados los trabajos relativos a la Sesion Extraordinaria nimero
14/EXT/17-02-2022 del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Macuspana, Tabasco.

Constando la presente Acta de 158 paginas (tiles, que firman para constancia, al

margen y al calce, los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo, en
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concordancia con lo estipulado por el articulo 35 fraccion | de la Ley Organica de

los Municipios del Estado de Tabasco.

CONSTE

ntamiento Constitucional 2021-2024

Julio Ernesto Gutiérye Ty Ethel Victoria Cordova Gil
Presidente Mug Ntpa Sindico de Hacienda

Primer Regic q"_p‘ Segunda Regidora

Reuwa Ve é]l@&ﬁaeaZg;Jru
Reyna Natividad Jiménez Reyes Gladys Pérez Zurita

Tercera Regidora Cuarta Regidora

Quinta Regidora

(R
José Alberto Pinzon Herrera
Secretario del Ayuntamiento

LA FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL ACTA DE SESION
EXTRAORDINARIA NUMERO 14/EXT/17-02-2022, DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO, CELEBRADA EL DIA
DIECISIETE (17) DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022).
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