E050.- MIR Igualdad Sustantiva en Género Ejercicio Fiscal 2026

NIVEL OBJETIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Listas de asistencia
NOMBRE: Po.rcgntaje de mujeres beneficiadas respecto a la poblacién NOMBRE a_cumuladas, re.porte.s
objetivo. trimestrales, evidencia
fotografica.
DEEINICION: Proporcién de mujeres que participaron en al menos una actividad
. respecto al total estimado de la poblacion objetivo. AREA RESPONSABLE DE| Direccién de Atencién a la
LA INFORMACION Mujer
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA pablica
AMBITO: Efectos INFORMACION
Contribuir al
fortalecimiento de la . Porcentaje = (Total de mujeres beneficiadas / Poblacién . i -
igualdad sustantiva de METODO: objetivo estimada) x100 UNIDAD DE ANALISIS Mujeres beneficiadas. Las actividades se
E género en el municipio desarrollan sin
| de Macuspana mediante COBERTURA . interrupciones logisticas
N la implementacién de GEOGRAFICA Municipal 0 presupuestarias, y las
estrategias educativas, ALGORITMO: P=(TMB / POE)*100 j mujeres participan
culturales y de ¢ ) DESAGREGACION Municipal activamente.
sensibilizacién para GEOGRAFICA
mujeres violentadas.
ANO LINEA BASE: 2025
VALOR LINEA BASE: 10%
? PERIODICIDAD DE
ACTUALIZACION DE LA Anual
COMPORTAMIENTO DEL INFORMACION
INDICADOR
Ascendente
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje 20 dias héabiles después de
FECHA DE PUBLICACION terminar el
METAS: 10% periodo
NOMBRE: NOMBRE Reportes trlmestr.a!es y
. . . cronogramas de actividades.
Porcentaje de actividades realizadas respecto al plan anual.
DEFINICION: Prrgpgriggod:nagl\:::des realizadas respecto al total AREA RESPONSABLE DE|  Direccion de Atencion a la
prog . LA INFORMACION Mujer
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA pablica
, INFORMACION
AMBITO: Resultados
] o . ) .
R Incrementar la METODO: chre;r;?z;s(ic%gades realizadas / Actividades UNIDAD DE ANALISIS Actividades
o participacién de mujeres progi ) Se cuenta con el
p violentadas en presupuesto y los
o actividades educativas, COBERTURA icinal recursos humanos
s culturales y técnicas que GEOGRAFICA Municipal necesarios para ejecutar
promuevan su ALGORITMO: P=(AR / AP)*100 ” las actividades segtn lo
! empoderamiento y DESAGRE,GAUON Municipal programado.
T desarrollo integral. GEOGRAFICA
°© ARO LINEA BASE: 2025
VALOR LINEA BASE: 10%
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO DEL ACTUALIZACION DE LA Anual
INDICADOR Ascendente INFORMACION
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje 20 dias héabiles después de
FECHA DE PUBLICACION terminar el
METAS: 10% periodo
NUmero de actividades ejecutadas = Suma de actividades Reportes trimestrales
NOMBRE: realizadas en el afio NOMBRE fotografias, listas de asistencia.
DEFINICION: Conteo total de actlvfi;ine: Lr;\ﬂ;mentadas respecto al
9 ) AREA RESPONSABLE DE| Direccién de Atencién a la
LA INFORMACION Muijer
TIPO: Estratégico
C.1 Ejecucién de
servicios de atencion DIMENSION: Eficiencia
C }ntegral a mujeres DISPONIBILIDAD DE LA Dithlina

Pagina 1 de E050.- MIR Igualdad Sustantiva de Género 2026 (2).xlsx




NIVEL OBJETIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
[e) victimas de violencia ) INFORMACION
M mediante actividades de AMBITO: Productos
p orientacion,
o . c?mpaﬁa_mi_er_m METODO: Nur?ero de actividades ejecutadas = Suma de actividades realizadas en UNIDAD DE ANALISIS Actividades ejecutadas. Las actividade’zs se
N psicolégico y juridico con el afio ejecutan segun lo
E apoyo de una ludoteca planificado, y los
infantil para garantizar la COBERTURA Municipal participantes asisten.
N asistencia y permanencia ALGORITMO: NAE= SARA GEOGRAFICA
T de las usuarias, segun el : B DESAGREGACION
E cronograma anual, GEOGRAFICA Municipal
S enmarcadas en la
promocion de igualdad ARNO LINEA BASE: 2025
sustantiva de género.
VALOR LINEA BASE: 10% PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO DEL Ascendente ACTUALIZACION DE LA Anual
INDICADOR INFORMACION
FRECUENCIA DE
MEDICION: Semestral
UNIDAD DE MEDIDA: Actividades . L .
FECHA DE PUBLICACION| 1° dl:fn:igrlfj d:figgzs de
METAS: 10% P
Reportes de actividades,
NOMBRE: Eficacia de las platicas impartidas. NOMBRE fotografias y listas de
asistencia.
A Expresa la eficacia de las platicas impartidas para la prevencion| .
DEFINICION: xP e Lepgér:em parafa prevencion) 4 pea RESPONSABLE DE|  Direccion de Atencion a la
LA INFORMACION Muijer
TIPO: Resultado
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA blblico
AMBITO: Resultado INFORMACION
A
C
T METODO: Participantes = Conteo simple de asistentes registrados UNIDAD DE ANALISIS Acciones
| C1 Al. Platicas en los o
\Y sectores educativos,con Participacion de las y los
| a00vo de policia d’e alumnos, disponibilidad
poy P COBERTURA Municipal de espacio y materiales.
D genero. GEOGRAFICA
A ALGORITMO: MC-CS .
D DESAGREGACION Municioal
c GEOGRAFICA P
S ANO LINEA BASE: 2026
VALOR LINEA BASE: 0%
COMPORTAMIENTO DEL PERIODICIDAD DE
Ascendente p
INDICADOR ACTUALIZACION DE LA Anual
FRECUENCIA DE . 5
M?E%|C|%N- Trimestral INFORMACION
UNIDAD DE MEDIDA: acciones
FECHA DE PUBLICACION| 15 dias habiles después de
METAS: 10% terminar el periodo
Activi.dad.e,s comun?tarias. sobre los derechos de las mujeres y la Fotografias
NOMBRE: erradicacion de la violencia. NOMBRE Lista de asistentes.
DEFINICION: Organizacién y ejecucion de eventos sociales, culturales y AREA RESPONSABLE DE(  Direccion de Atencién a la
C.1.A.2 Organizacién de conmemorativos en el marco de fechas emblematicas. LA INFORMACION Mujer
A eventos para visibilizar TIPO:_ Servicio
c los derechos de las DIMENSION: eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA publica
T mujeres (Dia AMBITO: Resultado INFORMACION
| mlqt(-:;rgi;Clgnzlil dLe Iah METODO: nimero de beneficiados / Nimero de eventos organizados UNIDAD DE ANALISIS Acciones Participacion activa de
v (Léjsnltrazlia SiozTenuc?aa las mujeres y la
| - P N COBERTURA . poblacién se sensibiliza
D Vicaria, dia intemacional GEOGRAFICA Municipal en temas de violencia
de la mujer indigena y ALGORITMO: Participantes- Conteo simple de asistentes registrados
A dia internacional de la DESAGREGACION )
D (-_:orradic_acién dela GEOGRAFICA Mujeres
E wolgnaa cor}}ra las ANO LINEA BASE: 2025
S mujeres y nifias, ) VALOR LINEA BASE: 0% PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO DEL .
INDICADOR Ascendente ACTUALIZACION( DE LA anual
INFORMACION
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: acclones FECHA DE PUBLICACION anual
METAS: 150
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