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ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA NÚMERO 14/EXT/29-12-2020, DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE MACUSPANA, TABASCO, CELEBRADA EL MARTES 29 

DE DICIEMBRE DE 2020 

En la ciudad de Macuspana. Tabasco. República Mexicana, siendo las veintiuna horas del 
veintinueve de diciembre de dos mil veinte, instalados en la sala de cabildo del Palacio 
Municipal, recinto oficial del Concejo Municipal de Macuspana, Tabasco, sito en la calle 
Plaza de la Constitución, sin número, colonia Centro, de la ciudad arriba mencionada, se 
reunieron a convocatoria del Presidente del Concejo de Macuspana, de conformidad con lo 
señalado en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
10, 36. fracción XXXIII primer párrafo, 64 y 65 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco, 19, 38, párrafo uno, 39, fracción II, 40, párrafos primero, 41 y 65, 
fracción IX, de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, los siguientes 
ciudadanos: 

Mauro Winzig Negrín 
Diana Miranda White Castellanos, 	 
Gabriela del Carmen Zurita González,-----
Ángel Jesús Santamaría Pérez. 

Primer Concejal; 

   

   

Segunda Concejal; 
Tercera Concejal; 
Secretario del Ayuntamiento. 

  

  

  

  

El primer concejal, Mauro Winzig Negrín: Indicó que se encontraban reunidos para 

efectuar la sesión extraordinaria número 14IEXT/29-12-2020 del Concejo Municipal de 

Macuspana, Tabasco, por lo que siendo las veintiuna horas con dos minutos, del 

veintinueve de diciembre de dos mil veinte dio inicio a la sesión, con fundamento en los 
artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 10, 36, fracción 
XXXIII primer párrafo, 64 y 65 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Tabasco, 19, 38. párrafo uno, 39, fracción II, 40, párrafos primero, 41 y 65, fracción IX, de 
la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. 	 

PRIMER PUNTO. 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Indicó al Secretario del Ayuntamiento, 
proceder al pase de lista de asistencia y, en su caso, declarar la existencia de quórum para 
sesionar legalmente. 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Procedió al pase de 

lista de asistencia, resultando la presencia de los tres concejales que integran el Pleno 

del Concejo Municipal de Macuspana, Tabasco, por lo que en términos del articulo 38, 
primer párrafo, de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, se declara la 

existencia de quórum para sesionar legalmente. 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Dado que se contó con el quórum legal para 

sesionar, estando todos de pie, siendo las veintiuna horas con cinco minutos del 

veintinueve de diciembre de dos mil veinte declaró formalmente abiertos los trabajos de 

la sesión extraordinaria número 14IEXT/29-12-2020 del Concejo Municipal de 

Macuspana, Tabasco. Inmediatamente solicitó al Secretario del Ayuntamiento proceder al 
siguiente punto del orden del dia. 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Con todo gusto, señor 

primer concejal. Procedo a dar lectura al orden del día preparado para esta sesión 

extraordinaria: 	 

	 ORDEN DEL DÍA 

1. Lista de asistencia y, en su caso, declaración de quórum legal; 

2. Propuesta y, en su caso, aprobación del orden del día, 

3. Presentación. análisis y, en su caso, aprobación del Presupuesto de Egresos y 
Tabulador de Remuneraciones 2021 del Municipio de Macuspana, Tabascó, propuestos 
por la Dirección de Programación, -- ------- 
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4. Clausura. 	 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Atendiendo la 

instrucción del primer concejal, puso a consideracion del Pleno el proyecto del orden del 

día. En votación económica resultó aprobado por unanimidad de los tres concejales 
que integran el pleno, por lo que en términos del articulo 38, segundo párrafo, de la Ley 
Orgánica de tos Municipios del Estado de Tabasco, declaró aprobado y válido el orden 

del día preparado para la sesión. 

TERCER PUNTO 
El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Solicitó al Secretario del Ayuntamiento la 

lectura del tercer punto del orden del día. 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Procedió a indicar que 
el tercer punto del orden del día es relativo a la presentación, análisis y, en su caso, 
aprobación del Presupuesto de Egresos y Tabulador de Remuneraciones 2021 del 
Municipio de Macuspana, Tabasco, propuestos por la Dirección de Programación; 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Solicitó al pleno y fue concedido que la titular 
de la Dirección de Programación: hiciera uso de la voz para exponer el tema de este punto 
del orden del día. Seguido a lo anterior abrió el espacio para emitir opiniones o debatir sobre 
este punto, indicando al Secretario del Ayuntamiento ceder el uso de la voz a los concejales 

en el orden que /o soliciten. 

La Directora de Programación, Lic. Carmelina Falcón Arias: Expuso al pleno su petición 
para aprobar Presupuesto de Egresos y Tabulador de Remuneraciones 2021 del Municipio 
de Macuspana, Tabasco, según el detalle siguiente: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS Y TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021, 
DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA, TABASCO. 

1.0.1. Mauro Winzig Negrín, Presidente del Concejo Municipal de Macuspana, Tabasco; a 
todos sus habitantes hago saber: que el Honorable Concejo que presido con fundamento 
en lo dispuesto en los artículos 115, fracción 11, primer párrafo, 126, 127, fracción IV y 134 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 10, 65 fracción 111, primer 
párrafo y VI, 80 fracción IV, 86 fracción VIII, 112 y 116 de la Ley Orgánica de los Municipios 
del Estado de Tabasco, concatenado con los artículos 5. 18. 19. 20 y transitorio décimo 
primero de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 
así como los articulas 60 y 61 fracción II de la Ley de Contabilidad Gubernamental y los 
artículos 13, 21A, 210, 26, 29, 30, 33, 35, 37. inciso c y d, 38 fracción IV  y 59 de la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, y los 
artículos 12, 14, 17 y 18 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
Estado de Tabasco y sus Municipios; tiene a bien presentar el Presupuesto de Egresos 
del Municipio de Macuspana; Tabasco, para el Ejercido 2021 de conformidad a las 
consideraciones y fundamentos que enseguida se exponen. 

CONSIDERANDOS 

1. 	DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 PARA EL MUNICIPIO DE 
MACUSPANA, TABASCO. 

Primero. - Que el articulo 65 fracción VI, párrafo segundo de la Constitución Política del 

Estado Libre y Soberano de Tabasco, señala que los presupuestos de egresos serán 
aprobados por los Ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos estimados. 

Segundo. — Que, para tal efecto, con fecha 23 de octubre de 2020, en el acta número 
06/EXT123-10-2020, el concejo en funciones, aprobó el proyecto de iniciativa de la Ley de 
Ingresos 2021 del Municipio de Macuspana Tabasco, por un monto de $746,592,674.54 
(Setecientos Cuarenta y Seis Millones Quinientos Noventa y Dos Mil Seiscientos 
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Setenta y Cuatro Pesos 54IM.N.), misma que fue aprobada por el H. Congreso del Estado 
de Tabasco. 

Tercero. - Que durante su sesión extraordinaria número 	, efectuada el 	de 
diciembre de 2020, el Concejo en funciones aprobó el Presupuesto de Egresos y Tabulador 
de Remuneraciones 2021, del Municipio de Macuspana, Tabasco. 

Cuarto.- Que el presupuesto de egresos del municipio es el instrumento de gran 
importancia de política económica del gobierno municipal, ya que en él se reflejan las 
prioridades que requiere la población del Municipio de Macuspana Tabasco, porque con los 
recursos previstos en el presupuesto de egresas para el ejercicio fiscal 2021, se cumplirán 
con las acciones que permitan al Concejo Municipal, dar respuesta a las necesidades de 
sus habitantes y alcanzar los objetivos y metas previstos en el Plan Municipal de Desarrollo 
de Macuspana Tabasco 

Quinto.- Que la importancia de analizar las condiciones económicas prevalecientes en 
2021 en el contexto nacional y estatal para tomar decisiones respecto de los ingresos que 
el Ayuntamiento puede obtener, así como la aplicación del gasto público en el marco de 
una cultura de rendición de cuentas y la práctica cotidiana de la transparencia en la gestión 
pública, sustentada en un manejo moderno, eficiente y honesto de los recursos públicos, 
han sido los elementos fundamentales para la elaboración del proyecto de Presupuesto de 
Egresos 2021 del Municipio de Macuspana Tabasco. 

Sexto. - Que, a partir de la adopción de la gestión pública para resultados, el Presupuesto 
Basado en Resultados (PBR) y el Sistema de Evaluación de Desempeño (SED), se 
establecieron las directrices para definir los programas presupuestarios que integran el 
proyecto de Presupuesto de Egresos 2021, de Macuspana, Tabasco. La aplicación de la 
técnica del Presupuesto Basado en Resultados, permitió la integración del Proyecto del 
Presupuesto de Egresos que aquí se presenta, vinculando los programas presupuestarios 

con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y con los objetivos estratégicos de las unidades 
responsables como herramientas de planeación estrategia que generan los indicadores 
estratégicos y de gestión que permitirán evaluar el logro de los resultados en las metas 
propuestas por los programas presupuestarios. Lo anterior representa el establecimiento 
de la gestión por resultados en el tránsito de la administración pública tradicional a la gestión 

pública por resultados. 

Séptimo.- Que el Presupuesto de Egresos 2021 del Municipio de Macuspana Tabasco, 
reitera el compromiso de (a presente administración municipal para mantener un ejercicio 
de gasto que sé distinga por su austeridad, honradez y eficiencia, para el mejor destino de 
los recursos públicos. por lo cual el Concejo Municipal, efectuará las acciones en caso 
necesario, para hacer más eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios 
que presta. emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias 
pertinentes. generando las condiciones para que los macuspanenses accedan a una vida 

de calidad y se impulse el crecimiento económico municipal. Para lograr lo anterior, el 
Concejo Municipal de Macuspana Tabasco, trabaja en cinco ejes rectores plasmados en el 
Plan Municipal de Desarrollo y una visión de largo plazo para Macuspana: 

1. Estado de Derecho y seguridad pública municipal. 

2. Servicios municipales y desarrollo sustentable 

3. infraestructura para el desarrollo y transporte 

4. Fomento económico 

5. Desarrollo Social 

Octavo. - Que en atención a lo previsto por el artículo 29, fracción y, de la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco, el Concejo Municipal, tiene la facultad de examinar, 
discutir y aprobar el Presupuesto de Egresos sobre la base de sus ingresos disponibles y 

..1.1~Prislo.116.1itiürl 

Acta de la sesión extraordinaria número 141EXT/29-12-2020 de/ Concejo Municipal Pág. 3 de 19 
de Macuspana, Tabasco, celebrada el 29 de diciembre de 2020. 



 

é,5* 

 

>1.1.  

CONCEJO MUNICIPAL DE MACUSPANA. TABASCO 
2020-2021 

CONCEJO 
MUNICIPAL 
•I 	 5 

':"Tr.271111 

de conformidad con el Programa Operativo Anual correspondiente y el Plan Municipal de 

Desarrollo. 

Noveno. - Concatenado con lo anterior, y en cumplimiento a lo previsto en el artículo 65:  

fracción III, primer párrafo de la.  Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. el 
Presidente Municipal tiene la facultad de formular y someter a la aprobación del Concejo 
Municipal, el Presupuesto de Egresos 2021 del Municipio de Macuspana. 

DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 PARA EL MUNICIPIO DE 

MACUSPANA, TABASCO. 

Décimo.- En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 65, fracción XVII y 86 fracción 
VIII, de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, así corno los artículos 
12. 14, 17 y 18 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado de 
Tabasco y sus Municipios, es obligación de este Concejo Municipal, emitir el Tabulador de 
Remuneraciones Mensuales Netas de los Servidores Públicos del Ayuntamiento de 
Macuspana Tabasco, para el ejercicio fiscal 2021, con lo cual se abrogan los publicados 
con anterioridad en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco, y los demás que se opongan 
al presente. 

Por lo anterior, se somete a la consideración de este Honorable Concejo municipal el 
siouiente: 

ACUERDO 

ÚNICO.  Se aprueba el Presupuesto de Egresos y el Tabulador de Remuneraciones 2021 
del Municipio de Macuspana, Tabasco, para quedar como sigue: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 PARA EL MUNICIPIO DE 
MACUSPANA, TABASCO. 

Ingresos previstos en la Ley de Ingresos del Municipio de Macuspana, Tabasco para el 
Ejercicio Fiscal del Año 2021, aprobada por el Congreso del Estado de Tabasco, por un 
importe de  $746,592,674.54 (Setecientos Cuarenta y Seis Millones Quinientos Noventa 
y Dos Mil Seiscientos Setenta y Cuatro Pesos 54/M.N.), desglosado en los siguientes 
programas presupuestarios por unidades responsables: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO}FiSCA1:2021--- 

DEL MUNICIPIO DE MACUSPANA, TABASCO 

Resumen por Fuente de Financiamiento 

_Participaciones 341,824,817.25 

Ramo 33 Fondo III 157,900,277.70 

Ramo 33 Fondo IV 115,360,110.36! 

In resos de Gestión 25.693,713.08 

Convenio Transito 2,969,487.00 

Convenio SAPAM 62,321,602.821 

Convenio FORTASEG 11,000,000.00 1  

Fondo de Productos Hidrocarburos Terrestres 6,149,006.66 

Fondo de Productos Hidrocarburos Marítimos 12,898,942.671 

FISE (Fondo de Infraestructura Social para Entidades 2021) 10,474,717.00 
Total 7481592,674.54: 

•illowd~firá 
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Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario 
Origen: Participaciones 	. 

Unidad 
Responsable 

r~  

Programa 
Presupuestario 	 

Presidencia 

' 	Descripción 	I Total 

1 15,567,732.00 
P005-001 Operación de Presidencia 	---7 

	

1 	13,567,732_00 
E006-002 Eventos 1,000,000.00 
E035-002 Donativos 1,000,000.00 

2 
Secretaria del 
Ayuntamiento 35,943,782.00 

P005-002 O* --;ración de la Secretaria • 29,725,000.00 
E029-001 Unidad de Protección Civil 3,400,000.00 
E048-001 O* -ración de Registro Civil 2,818,782.00 

3 
Dirección de 

Finanzas 110,082,144.95 
P009-001 Operación de Finanzas 10,000,000.00 
P009-002 

P009-003 
Operación de catastro 1,674,258.95 
Operación de Reglamento 1,279,770.00 

pago del 2.5% Impuesto Sobre 
P009-004 	 Nómina (Ejercido 2021) 7,800,000.00 

P009-005 
Pago de Deuda a Largo Plazo (Banca 

Afirme) 
• 
42,178,116.00 

P009-006 Adelanto a Participaciones 2021 46,000,000.00 

4 

P009-007 
Intereses del Adelanto a 
Participaciones --T . 	1,150,000.091 

i 1 	7,808,000.00 
Dirección de 	. 

Programación 
P010.001' Operación de Programación 	• 7,500,000.00 

P018-001 
Evaluación de Desempeño FISM y 

FORTAMUN 308,000.00 

5 
Dirección de 
Contraloría 6,000,000.00 

0001-001 O 	ración de Contraloría 1 	6,000,000.00 

6 
Dirección de 

Desarrollo 6,000,000.00 
F001-001 Operación de Desarrollo 6,000,000.00 

7 Dirección de Fomento Económico y Turismo 3,115,825.00 

F008-001 
Operación de Fomento Económico y 

Turismo 3 115 825.00 

54,582,581.00 8 
Dirección de obras, Ordenamiento Territorial y 

Servicios Municipales 
P002-001 O. - ración de Obras Públicas 21,274,407.00 
E012-001 0* , ración de Servicios Municipales 31,000,000.00.  
E012-002 0 	ración de Bache° 1,582,581.00 

9 
E012-003 

Dirección de Educación, 
Op_eración  de  Alumbrado Publico 22,000,000.00 

Culturay Recreación 40,025,077.00 
E006-001 Operación de DECUR 18,973,097.00 
E007-001 --4.. Operación de Deportes 1,882,217.00 

_E005-001 
Operación de las Casas de la Cultura 
y Bibliotecas 19,169 763.00 

10 Dirección de Administración 27,600,000.00 
M001-001 	lOperación de Administración 25,000,000.00 
M001-002 	Prestaciones Sindicales 2,600,000.00 

13 Dirección de Asuntos Jurídicos  . _ I- 4,000 000.00 
Acta de la sesión extraordinaria número 141EXT/29-12-2020 del Concejo Municipal Pág. 6 de 19 
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P005-003 Operación de Asuntos Jurídicos 4,000,000.00 

14 Dirección de Atención Ciudadana 2,728,805.00 

P015-001 	 Operación de Atención Ciudadana 2,728,805.00 

15 Dirección de Atención a la Mujer 2,168,503.00 

P013-001 	;Operación de Atención a la Mujer 2,168,503.00 
i---- 

16 
Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo 
Sustentable _ _    

Operación de Protección Ambiental y 
F021-001 	 Desarrollo Sustentable 2,148,548.00 

18 Dirección del 0W 22,341,471.30 

_...... ____...._ E035-001 	Operación del DIF Municipal  19,240,777.30 

E031-001 	Operación de la UBR 2,300,694.00 

Operación del CENDI Municipal "Bertha 
E039-001 	Vonn Glummer" 800,000.00 

28 Instituto de Vivienda 1,712,348.00 

P005-004 	Operación de Vivienda 1,712,348.00 
TOTAL PARTICIPACIONES 341,824,817.25 

---, 
Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario 

Origen: Ingresos de Gestión 

1.-- 	Unidad 
Responsable 

Programa 
Presupuestario 

Descripción 	
, 	

Total 
1 

18 Dirección del DIF • l 	1,050,000.001 

E006-003 	Día de Reyes 
---i 

300,000.00' 

E006-004 	Día de las Madres 200,000.00 I 

E006-005 	Celebración del Día del Niño 200,000.00 í 
E032-001 	Programa permanente casa dei anciano 350,000.00 

9 Dirección de Educación, Cultura y Recreación 2,800,000.00 
• F028-001 	Feria Municipal 1,000,000.00 

F028-002 	Feria Estatal 800,000.00 
E006-006 	Dia del Maestro 1,000,000.00 

15 .1--  Dirección de Atención a la Mujer    500,00000 

Fomentar la Equidad de Género entre 
P013-002 	Hombres y Mieres  500,000.00 

13 Dirección de Asuntos Jurídicos 9,187,963.25 

Laudos (Tribunal de Conciliación y 
L001-001 	Arbitraje del Estado de Tabasco 5,347,394.61 

• Laudos (Tribunal de Justicia 
L001-002 	Administrativa del Estado de Tabasco 3,840,568.64 

1 Presidencia Municipal 1,200,000.00 
Donativos Diversos (INAPAM, 

P005-005 	 PREDIAL_, AGUA) 1,200,000.00 
2 Secretada del Ayuntamiento 2,500,000.00 

N001-001 	 Contingencia 2,500,000.00 

12 Operación de Transito 7,600,000.00 

E019-001 	 Operación de Transito 	 7,600,000.00 
Dirección de Finanzas Municipal 	 855,749.83 

3 P009-008 ___I 
Í Recursos pendientes de aplicar ingresos 

de gestión 2021 	 : 	855,749.83 
TOTAL INGRESOS DE GESTIÓN 	 r 	25,693,713.08 
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Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario 

Origen: Convenios Estatales 

Unidad Programa 
Presupuestaria 

Descripción Total 

Responsable 
12 Dirección de Transito 969,487. 00  

E019-002 	Operación de Transito CT 2,969,487.00 ! 

	 20 
Coordinación de Servicios de Agua Potable y 
Alcantarillado de Macuspana 62,321,602.82 

E001-001 	Operación de Agua Potable 48,892,634.82 

Operación de Drenaje y Alcantarillado13,428,968.00  
„_E002-001 

TOTAL CONVENIOS ESTATALES I 	65,291,089.82 i  

Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario  
Oriwn: Convenios Federales 

Unidad 
Responsable 

Programa 
Presupuestario 

Descripción I Total 

3  
Dirección de 

Finanzas 40,522,666.33  

Recursos Pendientes de Aplicar 
	 P009-009 	Hidrocarburos Terrestres 2021 6,149,006.66 

Recursos Pendientes de Aplicar 
P009-010 	Hidrocarburos Marítimos 2021 12,898,942.67 

Recursos Pendientes de aplicar FISE 
2021 10,474,717.00 P009-011 
Recursos Pendientes de Aplicar 

P009-012 _ FORTASEG 2021 11,000,000.00 

TOTAL CONVENIOS FEDERALES 40,522,666.33 

Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario 

Origen: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 
Territoriales del Distrito Federal Demarcaciones 

y las 

Unidad Programa  Descripción 	 i Total 

Res • onsable Presupuestario 
11 Dirección de Seguridad publica  115,360,110.36 

P007-001 	Operación de Seguridad Publica 	 115,360,110.36 

TOTAL 115,360,110.36 
1 	 — 

Resumen por Unidad Administrativa y Programa Presupuestario 
Origen: Fondo de Infraestructura Social Municipal 

Unidad 	Programa 
Responsable 	Presupuestario i. 

 Descripción 	 1 Total 

de Finanzas Dirección 
167,900,277.70 

3 
Recursos Pendientes de Aplicar Fondo 

P009-013 	111 2021 157,900,277.70 

TOTAL 157,900,277.70  

PRESUPUESTO TOTAL 2021 746,592,67434  

Wisi~iillikailetztát~~migsiamta~ 
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CONCEJO MUNICIPAL DE MACUSPANA, TABASCO 
2020-2021 

CONCEJO 
MUNICIPAL 
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Resumen del Presupuesto por Clasificación Administrativa 

_ 

'' 	Área  Concepto Monto 

1 Presidencia _ 	16,767,732.00  

Secretaría del Ayuntamiento 38,443,782.00 

3 Dirección de Finanzas 309,360,838.81 

4  Dirección de Programación 7,808,000.00 

5 Contraloria Municipal 6,000,000.00 I 

6 Dirección de Desarrollo 6,000,000.00 

i 	7  Dirección de Fomento Económico y Turismo 3,115,825.00 

8 Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Mpies. 54,582,581.00 

9 Dirección de Educación, Cultura y Recreación 42,825,077:001 

10 Dirección de Administración 	 27,600,000.00 

11 Dirección de Seguridad publica 115,360,110.36 

12 Dirección de Transito 10,569,487.00 

13 Dirección de Asuntos Jurídicos 13,187,963.25 

14 Dirección de Atención Ciudadana 2,728,805.00 

15 Dirección de Atención a la Mujer 2,668,503.00 

16 Dirección de Protectión Ambiental y Desarrollo Sustentable 2,148,548.00 

18 Dirección del DIF 23,391,471.30 

20 

Coordinación de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de 

Macuspana 62,321,602.82 

28 Instituto de Vivienda 1,712,348.00   

Los refrendos y remanentes serán integrados a los presupuestos de ingresos y egresos del 
ejercicio fiscal 2021. tomando corno fuente el cierre del ejercicio presupuestario financiero 
2020. 

Las variaciones de ingresos derivados de conceptos incluidos en la Ley de Ingresos para 

el Ejercicio Fiscal 2021, que de manera mensual informe la Dirección de Finanzas a la 
Dirección de Programación, serán registradas en los presupuestos de ingresos y egresos 
municipal, considerado las condiciones económicas y financieras que prevalezcan. 

Aclaración: Con respecto a los programas presupuestarios relacionados a continuación: 

Los recursos de estos programas presupuestarios dependerán de la Recaudación 
estimada por concepto de impuesto, derechos, productos y aprovechamientos. 
Recaudación propia estimada en la Ley de Ingresos 2021. 

Dirección de Asuntos Jurídicos.  L001-001.- Laudos por la cantidad de $9, 187,963.25 
(Nueve Millones Ciento Ochenta y Siete Mil Novecientos Sesenta y Tres pesos 25/100 
m.n.), 

Dirección del DIF Municipal: E006-005 Día de reyes $300,000.00 (Trescientos Mil pesos 
00/100 m.n.), E006-006 Día de las madres $200,000.00 (Doscientos Mil pesos 00/100 
m.n.), E006-007 Celebración del día del Niño $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 
m.n.), E032-001 Programa permanente casa del anciano $359,000.00 (Trescientos 
Cincuenta Mil Pesos 00/100 m.n.). 

Dirección de Educación, Cultura y Recreación: F028-001. Feria municipal $1, 
000,000.00 (Un Millón de Pesos 001100 m.n.), F028-002. Feria estatal $800.000 00 
(Ochocientos Mil pesos 00/100 IT1 n.), E006-003. Dia del maestro $1. 000.000.00 (Un Milán 
de pesos 00/100 m.n.). 

Presidencia Municipal: P005-005. Donativos Diversos (INAPAM, PREDIAL. AGUA), $1, 
200,000.00 (Un Millón Doscientos Mil Pesos 00/1000 M.N.) 

Dirección de Atención a la Mujer: P013-002.Fomentar la Equidad de Género entre 
Hombres y Mujeres, $500,000.00 (Quinientos Mil Pesos 00/1000 M.N.) 

Acta de  la sesión extraordinaria número 14/EXT/29-12-2020 dei Concejo .Municipal Pág 8 de 19 
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Dirección de Tránsito Municipal: E019-001. Operación de Tránsito Municipal, $7, 
600,000.00 (Siete Millones Seiscientos Mil Pesos 00/1000 M.N.) 

Secretaria del Ayuntamiento: N001-001. Contingencia $2, 500,000.00 (Dos Millones 
Quinientos Mil Pesos 00/1000 M.N.). 

ILTABULADOR DE REMUNERACIONES 2021 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
MACUSPANA, TABASCO. 

En cumplimiento de lo dispuesto por los artículos 56, 65, fracción XVII y 86, fracción VIII, 
de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, se autoriza el Tabulador de 
los Sueldos o Remuneraciones Mensuales Netas de los Servidores Públicos del Concejo 
Municipal de Macuspana, Tabasco, para el ejercicio fiscal 2021, abrogándose los 
anteriormente publicados en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco, y los demás que 
se opongan al presente; quedando establecido de la manera siguientes los rangos mininos 
y máximos del catálogo de puestos que se publican. 

TABULADOR DE LOS SUELDOS O REMUNERACIONES MENSUALES NETAS DE 
LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MACUSPANA, 

TABASCO. 

De conformidad con los artículos 56, 65, fracción XVII y 86. fracción VIII, de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco. se  adjunta el Tabulador de los Sueldos o 
Remuneraciones Mensuales Netas de los Servidores Públicos del Concejo Municipal de 
Macuspana. Tabasco, para el ejercicio fiscal 2021, dando cumplimiento en todo momento 
a lo establecido en los artículos 127 fracción II, de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicano. y 75 fracción II, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano 
de Tabasco, que a la letra dice "ningún servidor público podrá recibir remuneración por el 
desempeño de su función, empleo, cargo o comisión, mayor a la establecida en el 
presupuesto de egresos, que corresponda, para el presidente de la república y para el 
gobernador del estado, respectivamente." 

Articulo 65, El Presidente Municipal es el órgano ejecutivo del Ayuntamiento y tiene las 
siguientes facultades y obligaciones: 

XVII. Previo a los nombramientos, contrataciones o designaciones de cualquier servidor 
público del Municipio que realice el Presidente Municipal, por si mismo o por delegación, se 
deberá consultar en el Sistema Nacional de Servidores Públicos y Particulares Sancionados 
de la Plataforma Digital Nacional que prevé la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas, con el fin de verificar si dichas personas se encuentran inhabilitadas. Lo 
anterior, independientemente del cumplimiento de los demás requisitos o procedimientos 
que establezcan otros ordenamientos aplicables para el ingreso al servicio público. 

Articulo 86_ A la Dirección de Administración corresponde el despacho de los siguientes 

asuntos: 

VIII. Proponer, en coordinación con los directores de finanzas y de programación al 
Presidente Municipal, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que percibirán 
los miembros del Concejo y demás servidores públicos, que deberán incluirse en el 

Presupuesto de Egresos Municipal. 

Tabulador 2021 de Remuneraciones netas del personal de Confianza, aplicable a 
puestos administrativos y operativos de las direcciones, despachos, secretarias y 

coordinaciones del Concejo Municipal de Macuspana, Tabasco. 

NIVEL PUESTO 

DIETA Y SUELDO 
TABULAR MENSUAL 

COMPENSACION 
VARIABLE 

MENSUALES 

PRESTACIONES 
ADICIONALES Y DE 

FIN DE AÑO 
TOTAL 

MÍNIMO MÁXIMO MíNIMO 	MÁXIMO MíNIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 

Acta de la sesión extraordinaria número 14/EX7729-12-2020 del Concejo Municipal Pág.. 9 de 19 
de Macuspana, Tabasco, celebrada el 29 de diciembre de 2020 
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1 
Presidente 
Municip.01 

10,000.00 52,000.00 3,500.00 	59,000.00 5,000.00 120,000.00 8,500.00 231,000.00 

2 
Primer 
Concejal 

10.000.00 52,000.00 3,500.00 69.000.00 5,000,00 120,000.00 18.500.00 231,000.00 

5,000.00 110,000.00 18,500.00 205,000.00 
3 

Síndico de 
Hacienda 

10,000,00 45,000.00 3,500.00 50,000.00 

18.500.00 205,000.00 
4 

Segundo 
Concejal 

10,000. 45,000.00 3,500.00 50,000.00 5,000.00 110,000.00 

205,000.00 
5 

Tercer 
Concejal 

10,000.00 45,000.00 3,5330.00 50000,00 5,000.00  F  110.000.00 18,500.00 [ 

6 Regidores 10,000.00 45,000.00 3.500.00 50,000,00 5,000,00 110.000.00 18,500,00 206,000.00 

7 
Secretario del 
Ayuntamiento 

5,00000 40,000.00 3,500.00 45,000.00 6,000.00 90,000.00 13,500.00 175.000.00 

8 
Contralor 
Municipal 

5,000,00 40,000.00 3.500.00 45,000.00 5,000.00 90,000.00 13,600.00 176,000.00 

9 Director 5,000.00 40,000.00 3,500.00 	45,000,00 5,000.00 90,000.00 13,500.00 175,000.00 

10 
Coordinador 
General 	• 

5,000.00 40,000,00 3,500.00 	45,000.00 5,000.00 90,000.00 13,500.00 175,000.00 

11 Encarnado de  
Despacho 

5000,00 40,000.00 3,500.00 45,000.00 5,000.00 90,000.00 13,500.00 175,000,00 

12 
Coordinador 
Ramo "33" 

5,000.00 40,000.00 3,500.00 45000.00 5,000.00 90,000.00 13,500.00 175,000.00 

13Presidencia 
Auxiliar de 

1 4,000.00 38,000.00 3,500.00 43.000.00 5,000.00 86,000.00 12,500.00 166,000,00 

14 Subdirector 3,000.00 38.000.00 3,500.00 43,000.00 5,000.00 85,000.00 11,500.00 166,000.00 

15 Subcontralor 3.000.00 38,000.00 3,500.00 43,000.00 5,000.00 85,000.00 11,500.00 166,000.00 

16 3,000.00 Subcoondinad 
or Ramo "33" 

38,000.00 3,500.00 43.000.00 5,000.00 85,000.00 11,500.80 166,000.00 

17 
Secretario 
Particular 

3,000.00 35,000.00 3,500.00 40.000,00 5,000.00 80,000.00 11,500.00 155,000.00 

Coordinador 3,000.00 35,000.00 3,500.00 40,000.00 5,000,00 80,000.00 11,500.00 155,000.00 

19 
Subcoordinad 
or 

3,000.00 34,000.00 3,540.00 38,000.00 5,000.00 1 79,000.00 11,500.00 151,000.00 

Jefe de 	• 
Departamento 

3,000,00 33,000.00 3,000.00 35,000.00 2,500.00 75,000.00 8,500.00 143,000.00 1  

21 
Jefe de 
Departamento 3,000.00 33.000.00 3,000.00 j 35,000.00 2,x.00 75,000.00 ,s00.00 143,000.00 

22 Jefe de Área 3,000.00 33,000.00 3,000,00 	35,000.00 2,500,00 75,000.00 8.500.00 143,000.00 

23 
Jefe de 
Proyecto 

3,000.00 33,000.00 3,000.00 35.000.00 2,500.00 75,000,00 8,500,00 143.000.00 

Oficial del 
Registro Civil 

3,000,00 33,000.00 3,000.00  1 30.0150.00 2,500.00 74.000.00 8.500,00 137,000.00 

Procurador de 
la Def. del 
Menor y la 
Fam. 

3,000.00 30,000.00 3.000,00 30,000.00 2„500.00 70,000.00 8,500.00 130,000.00 

Juez 
Calificador 

3,000.00 30,000.00 2,000.00 30,000.00 2,500.00 70,000.00 7,500.00 130,000.00 

27 Administrador 3,000.00 30,000.00 2,000.00 30,000.00 2,500.00 70,000.00 7,500.00 130,000.00 

28 Profesionista 3,000.00 30,000.00 2,000.00 30,000.00 2,500.00 70,000.00 7,600.00 130,000.00 

allMédico 3,000.00 30,000.00 2.000.00 30,000.00 2,500.00 70,000.00 7,500.00 130.000.00 

30 Méd ÉCO 
Legista 

3,000.00 30,000.00 2,000.00 30,000,00 2,500.00 70.000.00 7,500.00 130,000.00 

Psicólogo 3,000.00 30,000.00 1,000.00 30.000.00 2,500.00 70,000.00 6.500.00 130,000.00 

Técnico "A" 3.000.00 28,000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 65,000.00 6,500,00 118,000.00 

Encargado de 
Taikr 3,000.00 20,000.00 1,000.00 25.000.00 2,500.00 65,000,00 6.600,00 118,000.00 

Auxiliar 
Administrativo 

3,000.00 28.000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 65,000.00 6.500.00 118,000.00 

35 
Técnico 
General 

3,000.00 28,000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 85,000.00 6,500.00 118,000.00 

snorsr~ogemeen.~~4~:"..1~ablimazem".~~34~/~1º~álltreel~~lralüliiiliWI 
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36 Verificador 3,000.00 28,000.00 1,000.00 26,000.00 2,500.00 65,000.00 6,500.00 118,000.00 

37 
Operador de 
Volteo 

3000.00 27,000.00 1,000.00 23,000.00 2,500,00 60,000.00 6,500.00 110,000.00 

Trabajadora 
Social 

3,000.00 27,000.00 1,000.00 23,000.00 2,500.00 60,000.00 6,500.00 110,000.00 

39 Supervisor 3,000.00 27,000.00 1,000.00 23,000,00 2,500.00 60,000.00 6,500.00 110,000.00 

40 Inspector 3,000.00 27,000.00 1,000.00 23,000.00 2,500.00 60,000.00 6,500.00 110,000,00 

41 Programador 
Analista

,000.00 3000.00 27,000.00 1 23,000.00 2,500.00 60,000,08 6,500.00 110,000.00 

42 Mecánico 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,500.00 58,000.00 6,500.00 103,000.00' 

43 Chofer 3,000.00 25,000,00 1,000.00 20,000.00 2,500.00 58,000.00 6,500.00 103,000.00, 

44 Enfermera (o) 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,500.00 58,000.00 6,500.00 103,000,001  

4.5 Promotor 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,500.00 58,000.00 6.500.00 103,000.001 

46 Trabajo Social 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 50,000.00 5,000.00 103,000.00 

Auxiliar 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 58,000.00 6,000.00 103,000.00 

Secretaria "A" 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000,00 2000.00 58,000.00 6,000.00 103,000,00 

49 
Mecánico 
Eléctrico 

3,000.00 24,000.00 1,00000 19,000.00 2,000.00 57,00000 6,000.00 100,000.00 

50 Operador 
General 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

51  Operador de 
Maquinaria 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,00000 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

Secretaria 
Ejecutiva 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

Checador 3,000,00 24,000.00 1,000.00 19,000,00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

Auxiliar 
General "A" 

3,000.00 24,000,00 1,000.00 19,000,00 2,000.00 67,000.00 6,000.00 100,000.00 

Oficial 
Plomero 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,00000 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

Verificador 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 8,000.00 100,000.001 

Ayudante de 
Ingeniero 

3,000.00 24.000.00 1,000,00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

58 Técnico "8" 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 67,00000 6,000.00 100,000.00 

69 
Operador de 3.000.00 24,00000 1,000.00 19,000.00 100,000.00,
D  

2,000.00 57,000.00 6,000.00 

Operativo 
3,000.00 24,000.00 1,000.00 Técnico

i  
19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001 

, 
61 Lecturista 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.0W 

Cabo "C" 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000,00 

Técnico 
~eral "A" 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001 

Cabo "A" 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 67,000.00 6,000,00 100,000.001 

Operador "B" 3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001 

66 
Auxiliar de 
Área 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001 

67 
Auxiliar de 
Supervisión 

3,000.00 24,00000 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100p00.001 

68 Auxiliar 
Contable 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001 

69 Secretaria "8" 3,000.00 24,000.00 1,000,00 19,000.00 000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.001  

70 Técnico 
Eléctrico 

2,000,00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57,000.00 6,000.00 100,000.00 

Técnico 
Electricista 

3,000.00 24,000.00 1,000.00 19,000.00 2,000.00 57.000.00 6,000.00 100,000.00 

Ayudante 
Eléctrico 

3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 
I 

Cabo "B" 3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 1 

Ayudante De 
Maquinaria 

3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 

Sobrestante 3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,00100 55,000.00 6,000.00 96,000.001 
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76 Instructor 3.000.00 23,000:00 	I 1,000.00 	1 18,000.00 2.000.00 i 55.000.00 	1 6,000.00 96.000.00 
J 

Ea Carpintero 3.000.00 	I 23.000.00 	I 1,000.00 1 13.000.00 	1 2,000.00 I 86000.00 ít  6,000.00 
, 

96,000.00 	1, 

Encargado de  
Bomba 

3.000.00 23,000.00 1,000.00 18.000.00 2,000.00 55,000.00 6.000.00 96,000.00 

1 	80 
lEll Encargado 3,000.00 23,000.00 1,#106.00 18,0013.00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 

Secretaria 3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000,00 56,000.00 6,000.00 96,000.00 

I 	ai 
1 

Bibliotecario 
(a) 	. 

3.000,00 23,000.00 1,000.00 18,000,00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 

82 Electricista 3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000,00 55,000,00 6,000.00 96,000.00 

83 
Ayudante 
General 

3,000.00 23,000.00 1,000.00 18,000.00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 96,000.00 

Albañil 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000,00 2,000.00 533000.00 6,000.00 90,000.00 

8x Brigadista 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

Terapista 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17.000.00 1 2.000.00 i 53,000.00 6.000.00 90,000.00 

Mg Topógrafo 3,000,00 20.000.00 1.000.00 17.000.00 2.000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

Ayudante 
Mecánico 

3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,00000 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

1 	89 
Maestro (a) de 
Corte y 
Confección 

3,000.00 20,000.00 1.000.00 1 17,000.534 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

go  Maestro (a) de 
Belleza 

3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000,00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

I 	91 Maestro (a) de  3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 200.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

1 	92 Mmr:ctate (a) " 3,000.00 20,000.00 1.000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

93 Maestro (a) 3,000.00 20,000,00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6.000.00 90,000.00 

I 	94 Cabo 3,000 20,000.00 1,000,00 17,000.001 2,000,00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

Ayudante 3,000.00 20,000,00 1,000.00 I 	17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,510#3.00 

Técnico 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2.000.00 53.000.00 6,000.00 90,000.00 

1 	97 Velador 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 1  

98 Niñera 3.00000 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53.000.00 6,000.00 90,000.00 

99 Artesano 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,0013.00 6.000.00 90,000.00 

100 Costurera 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

101 Operador -A" 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

102 Maestro (a) De 
Pintura 3,000.00 20,040.00 1,000.00 17,000.00 2,080.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

103 filecárilco 	. Diésel 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

104 3.000.00 Ayudante 
Electricista 20,000.00 1,000.00 17.000,00 2,000.00 53.000.00 6.000.00 90,000.00 

105 
Operador de 
Equipo de 
Bombeo 

3,00000 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

, 	106 Vigilante 3,000.00 20.000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 63,000.00 6.000.00 90,000.00 

107 Pintor 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.80 2,000,00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

108 Soldador 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,009.00 53,000.00 6,000.00 90,000.00 

109 Bodeguero 3,000.00 19,000.00 1,000.00 15,00000 2,000.80 60,000.00 6.000,00 84,000.00 

110 Intendente 3,000.00 19,000.00 1,000.00 16.000.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 84,000.00 

Recolector 3,000.00 19,000.00 1,000.00 15,0110.00 2,000.00 50,000.00 6,000,00 84,000.00 

112 Fontanero 3,000.00 19,000.00 1,000.00 15,00000 2,000.00 50,000.00 6,000.00 84,000.00 

113 Archivista 3,000.00 19,000.00 1,000.00 15,000.00 2,000.00 50,000.00 6,000,00 84,000.00 

114 Delegado 	. 3.000.00 19,000.00 1,000.00 15,000 00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 84,000.00 

Planchadora 3.000.00 19,000.00 1,000.00 15,000 00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 84,000,00 

116 Peón 3.000.00 18,000.00 1,000.00 14.000.80 2,000.00 49,000.00 6,000,00 81,000,00 

117 Jardinero 3,000.00 16,000.00 1,800.00 14,000.00 2.000.00 49,000,00 6,000.00 81,000.00 

fi 
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3,000.00 18,000.00 1,000.00 14,000.00 2,000.00 49,000.00 6,000.00 81,000.00 

1 	3,000.00 18,000.00 1.000.00 14,000.00 2,000.00 49,000.00 6,000.00 81,000.00 1 

É 	3,000.00 18,000.00 1,000.00 14,000.00 2,00040 49,00000 6,000.00 81,000.00 

Este tabulador de sueldos presenta importes mínimos y máximos de percepciones 
ordinarias netas mensuales, se describe el sueldo tabular mensual pagado a los servidores 
públicos de confianza en función del nivel yfo desempeño que tienen. Las prestaciones 
adicionales representan importes pagados una o dos veces en el año, estos importes 
incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de aguinaldo, 
prima vacacional, días adicionales, estímulo del servidor público, bonos por. Día de la 
Madre, Día del Padre, de Útiles Escolares, Dia de la Secretaria, Bono Navideño, entre otros. 
La compensación por desempeño será establecida por el superior jerárquico, en función 
del desempeño de los servidores públicos. 

Tabulador 2021 de Remuneraciones Netas del Personal Sindicalizado,' aplicable a 
puestos administrativos y operativos de las direcciones, despachos, secretarias y 

coordinaciones del Concejo Municipal de Macuspana, Tabasco. 

NNEL PUESTO 

DIETA Y SUELDO 
TABULAR MENSUAL 

COMPENSACION 
VARIABLE 

MENSUALES 

PRESTACIONES 
ADICIONALES Y DE 

FIN DE AÑO 
TOTAL 

141110/10 MAXIM MÍNIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

1 Profesionista 3,000.00 32,000.00 2,000.00 25,000.00 2,500.00 80,000.00 7,500.00 137,000.00 

2 
Prograado 
Analistma 	. r  3,000.00 32,000.00 2,000.00 25,009.00 2.500.00 80,000.00 7,500.00 137,000.00 

3 Trabajadora 
Social 3,000,00 32,000.00 2,000.00 25,000.00 2,500.00 80,000.00 7,500.00 137,000.00 

4 Técnico "A" 3,000.00 32,00000 1,000.00 25,000.00 2,500.00 80,000.00 6,500.00 137,000.00 

5 Auxiliar 
Administrativo 3,00000 32,000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 80,000.00 6,500.00 137,000.00 

6 Técnico General 3,000.00 32,000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 80,000.00 5,500.00 137,000.00 

7 Mecánico General 3,000.00 31000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 75,00000 6,500.00 131,000.00 

a Operador de 
Votteo 3,000.00 31000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 75,000.00 6,500.00 131,000.00 

9 Mecánico 3,000.00 3'1000.00 1,000.00 25,000.00 2,500.00 75,000.00 6,500.00 131,000.00 

10 Chofer 1,000.00 25,000.00 2,500.00 75,000.00 6,500.00 131,000.00 l'  

11 Enfermera (o) 3,000.00 31000.00. 1,000.00 25,000.00 2,600.00 75,000.00 6,500.00 131,000.00 

1, 	12 Promotor 3;000.00 31000.00 1,000.00 25,000.00 2,600.00 75,000.00 6,500.00 131,000.00 

13 Auxiliar 3000.00 30000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 , 

1 

	14 Secretaria "A" 3,000.00 30000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 , 

1 	15 Mecánico 
Eléctrico 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

1 
	16 Operador General 3,000.00 30,000.00 1,000.00 125,000.00

f.   
25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 

17 Operador de 
Maquinaria 3000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,00000 125,000.00 i 

18 Secretaria 
Ejecutiva 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 i 

i 	19 Checador 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 8,000.00 125,000.00 

! 	.mt  
— 

Auxiliar General 
3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000,00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

21 Oficial Plomero 3,000.00 30,000.04 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 i 

22 Verificador 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

23 Técnico "8" 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 20100.00 70,000.00 6,000.00 125,00000 

24 Operador de 
Draga 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

25 Técnico Operativo 3,000.00 30,000.00 1,000.00 26,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

26 Lecturista 3,000,00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

Acta de la sesión extraordinaria número 14/00729-12-2020 dei Concejo Municipal Pág. 13 de 19 
de Macuspana, Tabasco, celebrada el 29 de diciembre de 2020. 
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27 Cabo "C" 	. 3,000.00  i  30,000.00 1.000.00 1 25,000.00 1 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

28 
"A-  
Técnico General 3,000.00 30.000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 

1 
70,000,00 6,000003 125,000.00 

29 Cabo "A" 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70.000.00 6,000.00 125,000.00 

30 Operador "13" 3,000.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,000.00 125,000.00 

31 Auxiliar de Área 3.000.00 25,000.00 1,000.00 20,000,00 2,000.00 65,000.00 6,000,00 110,000.00 

1 	32  Asuuxilia  • rvrisdksen 3,000,00 25,000.00 1000.00
1 

 20,000.00 2,000.00 50 	400.00 6.000.00 110000.00 

33 Auxiliar Contable 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2.000.00 65,000.00 6,000.00 110,000.00 

34 Secretaria "53" 3,000.00 25,000.00 1.000.00 20,000,00 2,000.00 55,000.00 6,000.00 110,000.00 

35 
Técnico 
Electricista 

3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 65,000.00 6,000.00 110,000.00 

' 	36 
Ayudante 
Eléctrico 

3000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 65,000.00 6,000.00 110.000.00 

37 
_ 

Cabo "B" 3,000.00 25,000.00 1.000.00 20,000.00 2,000.00 65,000.00 6,000.00 110,000.00 

38 Jardinero 3,000.00 25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 415,000.00 6,000.00 110,000.00 

39 
Ayudante De • 
Ma • uirraria 

3,000.00 25,000.00 1,000.00 20000.00 2,000.00 65,000.00 6,000,00 110,000.00 

40 Bibliotecario (a) 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60,000.00 6.000.00 97,000,00 

41 Electricista 3.000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60.000.00 6,000.00 97,000.00 

42 Ayudante General 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60,000.00 6.000.00 97,000.00 

43 Albañil 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17.000.00 2,000.00 60,000.00 6.000.00 97,000.00 

Ayudante 
Mecánico 

3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60.000.00 5,000.00 97,000.00 

45 Maestro (a) 3,000,00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 1 50,000.00 6,000.00 81.500.00 

441 
Maestro (a) de 
Corte y 
Confección 

3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6.000.00 81,500.00 

47 Maestro (a) de--  
Belleza 

3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81,500.00 

fstlaestro (a) De 
Música 

3,000.00 15000,00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81,600.00 

1 	49 
Maestro (a) De 
Pintura 

3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81.500.00 

50 Ayudante 3,000.00 15,000,00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50.000.00 6,000.00 81,500.00 

51 Técnico 3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81,500.00 

52 Velador 3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81.500.00 

53 Niñera 3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,00`0.00 50,000.00 6,000.00 81,500.00 

54 Artesano 3000.00 15,000.00 1,000.00 16,510.00 2000.00 50,000.00 6,000.00 81.500.00 

55 Operador "A" 3,000.00 15,000.90 1,000.00 16.500.00 2,000.00 50.000.00 6.000.00 81,500.00 

56 Archivista 3.000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2.000.00 40,000.00 6,000.00 56,500.00 

57 Planchadora 3,000.00 14.500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 4.0,000.00 6.000.00 60,500.00 

58 Obrero 3,000.00 14,500.00 1,00000 12,000.00 2,000.00 40,000.00 6.000.00 66,500.00 

Ordenanza 3,000.00 14,500.00 1.000.00 12,000.00 2.000.00 40,000.00 6,000.00 66.500.00 

60 Barrendero 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 200o.00 40,000.00 -  6,00000 66,500.00 

61 Peón 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 40,000.00 6,000.00 66,500.00 

Este tabulador de sueldos presenta importes mínimos y máximos de percepciones 
ordinarias netas mensuales, se describe el sueldo tabular mensual pagado a los servidores 
públicos sindicalizados en función del nivel yio desempeño que tienen. Las prestaciones 
adicionales representan importes pagados una o dos veces en el año, estos importes 
incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo, 
prima vacacional, días adicionales, estímulo del servidor público, Bonos por: Día de la 
Madre, Día del Padre, de Útiles Escolares, Día del Barrendero, Día de la Secretaria, Día 
del Chofer, Día del Bibliotecario, Día de Reyes, Canasta y Bono Navideño, Estímulo por 
Antigüedad, entre otros. La compensación por desempeño será establecida por el superior 
jerárquico, en función del desempeño de los servidores públicos. 

s;421~ 
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Tabulador 2021 de Remuneraciones Netas del Personal de Seguridad Pública, 
aplicable a puestos administrativos y operativos del Concejo Municipal de 

Macuspana, Tabasco. 

NIVEL PUESTO 

DIETA Y SUELDO 
TABULAR MENSUAL 

COMPENSACION 
VARIABLE 

MENSUALES 

PRESTACIONES 
ADICIONALES Y DE. 

FIN DE AÑO 
TOTAL 

MININO MÁXIMO !MIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO MINN° MÁXIMO 

1 Comisario 4,000.00 40,000.00 3,500.00 45,000.00 5,000.00 95,000.00 12,500.00 180,000.00 

2 Oficial 3,500.00 36,000.00 3,500.00 45,000.00 6,000.00 90,000,00 12,000.00 171,000.00 

3 Sub0ficial 3,500,00 35,000.00 3,500.00 46,000.00 5,000.00 90,000.00 12,000.00 170,000.00 

4 Médico Legista 3,500,00 35,000.00 3,500.00 45,000.00 6,000.00 90,000.00 12.000.00 170,000.00 

5 Policia Primero 3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000,00 2,000.00 10,000.00 6,500.00 125,000.00 

6 Policia Segundo 3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 10,000,00 6,500.00 125,0010.00 

7 Policía Tercero 3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

8 Policía Jur 3.500.00 30,000.00 1.000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

9 Policía Jua 3,500,00 30,000.00 1,000.00 25,000,00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

10 Policia Ur 3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

11 Policía Lla 3,500.00 30,000.00 1,000,00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

12 Policía 3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 • 125,000.00 

13 ' Instructor 3,500,00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60,000.00 6,500.00 97,000.00 

14 Ayudante 3,500.00 20,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,500.00 86,500.00 

15 Auxiliar 
Administrativo 3,500.00 20,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000,00 6,500.00 

1 
86,500.00 • 

16 Auxiliar 3,500.00 20,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,500.00 86,500.00 

Este tabulador de sueldos presenta importes mínimos y máximos de percepciones 
ordinarias netas mensuales pagadas a los servidores públicos de Seguridad Publica en 
función del nivel y/o desempeño que tienen. Las prestaciones adicionales representan 
importe pagados una o dos veces en el año. estos importes incluyen la parte proporcional 
correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo, prima vacacional, días adicionales, 
estimulo del servidor público, Bonos por: Día de la Madre, Día del Padre, de Útiles 
Escolares, Día del Policía, Día de Reyes, Estímulo por Antigüedad. Bono Navideño, entre 
otros. La compensación por desempeño será establecida por el superior jerárquico. en 
función del desempeño de los servidores públicos. 

1 

Tabulador 2021 de Remuneraciones Netas del Personal de Tránsito, aplicable a 
puestos administrativos y operativos del Concejo Municipal de Macuspana, 

Tabasco. 

NIVEL PUESTO 

DIETA Y SUELDO 
TABULAR MENSUAL 

COMPENSACION 
VARIABLE 

MENSUALES 

PRESTACIONES 
ADICIONALES Y DE 

FIN DE AÑO 
TOTAL 

MININO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MÁXIMO MIMO MÁXIMO 

1 Director 4,000.00 40,000.00 3,500.00 45,000.00 5,000.00 95,000.00 12,500.00 180,000.00 

2 Subdirector 3,500.00 35,000.00 3,500.00 45,000.00 5,000.00 90,000.00 12,000.00 170,000.00 

3 SubOficial 3,500.00 35,000.00 3,500.00 45,000.00 5,000.00 90,000.00 12,000.00 170,000.00 

4 Policía 
S • unirlo 

3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

11111 Policía 3,50000 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000,00 6,500.00 125,000.00 

1111 
, 	, 

' 

Policía Vial 3.500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

Policía Vial 
Prime ro  

3,500,00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 125,000.00 

8 Polizfa Vial 
Segundo 

3,500.00 30,000.00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6,500.00 126,000.00 
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9 
Policía Vial 
Tercero 

3,500.00 30,000.00 1.000.00 25.000.00 2,000.00 70 000.00 6,500.00 125,000.00 

10 Agente 3,500.00 25.000.00 1.000.00 20,000.00 2.000.00 65,000 00 6,500.00 	t  110,000.00 

11 Agente de 3ra 3.000.00 l 	25,000.00 1,000.00 20,000.00 2,000.00 65,000.00 6,000.00 110,000.00 

12 
Auxiliar de 
Área 

3,000,00 20,000.00 1,000.00 [ 20.000.00 2,000.00 65,000.00 6,000.00 105,000.00 

13 Auxiliar 3,000.00 20,000.00 1,000.00 20,000,00 2,000.00 65;000.00 6,000,00 105,000.00 

Este tabulad& de sueldos presenta importes mínimos y máximos de percepciones 

ordinarias netas mensuales pagadas a los servidores públicos de Tránsito en función dei 

nivel yio desempeño que tienen. Las prestaciones adicionales incluyen los conceptos 

pagados una o dos veces en el año, estos importes incluyen la parte proporcional 
correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo. prima vacacional, días adidonales, 
estímulo del servidor público, Bonos por: Día de la Madre. Día del Padre. de Útiles 

Escolares, Dia del Policía, Dia de Reyes. Estímulo por Antigüedad. Bono navideño, entre 
otros. La compensación por desempeño será establecida por el superior jerárquico, en 

función del desempeño de los servidores públicos. 

NIVEL PUESTO 

DIETA Y SUELDO 
TABULAR MENSUAL 

COMPENSACION 
VARIABLE 

MENSUALES 

PRESTACIONES 
ADICIONALES Y DE 

FIN DE AÑO 
TOTAL 

MINIMO MAXIMO MINIMO MÁXIMO l'ANIMO MAXIMO MINIMO MÁXIMO 

1 Oficial 3.000.00 40,090.00 3,500.00 45.000.00 5,000.00 90,000.00 11,580.00 175,000.00 

2 
Auxiliar de 
Presidencia 

3,000.00 40,000.00 3,000.00 45,000.00 2,500.00 85,000.00 8,500.00 170,000.00 

3 Mecánico 3,000.00 31,000.00 1,000.00 25.000.00 2,500.00 75,000.00 8,500.00 131,000.00 

4 Chofer 3.000.00 31,000.00 1,000.00 25.000.00 2.500.00 75,000.00 6.500.00 131,000.00 

5 Auxiliar 3,000.00 30 ,000 .00 1,000.00 25,000.00 2,000.00 70,000.00 6.000.00 125,000.00 

6 Au x iliar de Área 3,000.00 25.000.00 1,000.00 20.000.00 2.000.00 65.000.00 6,000.00 110,000.00 

7 Sobrestante 3,000.00 20,000.00 1.000.00 17,000.00 2,000.00 60;000.00 6,000.00 97,000.00 

8 
Encargado de Encargado de 

 
Bomba 

20,000.00 1.000.00 17,000.00 2.000.00 60,000.00 6.000.00 97.000.00 

9 Encargado 3,000.00 20,000.00 1.000 00 17.000.00 2,000.00 60.000.00 6,000.00 97.000.00 

10 Electricista 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60,000.00 5,000.00 97.000.00 

11 Albañil 3.000.00 t 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60.000.00 6,000.00 97,000.00 

12 Terapista 3,000.00 20,000.00 1,000.00 1 17.000.00 2.000.00 60,000.00 6.000.00 97,000.00 

13 Topógrafo 3,000.00 20,000.00 1,000.00 17,000.00 2,000.00 60,000.00 6,000.00 97,000.00 

14 
Maestro (a) De 
Música 

3.000.00 20,000.00 1,000.00 17.000.00 2,000.00 60,000.00 6,000.00 97,000.00 

15 Maestro tal 3,000,00 15,000.00 1.000.00 ' 16,500.00 2,009.00 50,000.00 6,000 ,00 81,500.00 

16 Cabo 3,000.00 15,000.00 1,000.00 16,500.00 2,000.00 50,000.00 6,000.00 81,500.00 

17 Ayudante 3,000.00 15.000.00 1.000.00 16,500.00 2,000.00 50,000_00 .5,000.00 81,500.00 

18 Mecánico Diesel 3,000.00 14.500.00 1.000.00 12,000.00 2,000.00 35.000.00 6.000.00 61,500.00 

19 
Ayudante 
Electricista 

3,00000 i 14,500.00 1.000.00 12,000.00 2.000.00 35,000.00 6.000.00 61,500.00 

20 
Operador de 
Equipo de 
Bombeo 

3,000.00 14,6600.00 1,000.00 12.000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 

21 Vigilante 3,000,00 14,500.00 1,000.00 12.000.00 2.000.00 35,000.00 6,000.00 61.500.00 

22 Pintor 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 

23 Soldador 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 15,000.00 6,000.00 61,500.00 

24 Fontanero 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 

25 Bodeguero 3,000.00 14,500.00 1.000.00 12,000.00 2,000.00 35.000.00 6,000.00 61,500.00 

26 Intendente , 3.000.00 14,500.00 1.000.00 12,000.00 2.000.00 35.000.00 6,000.00 61,500.00 
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27 Recolector 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 
28 Jardinero 3,000,00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 
29 Velador 3,000.00 14,500.00 1,000.00 

4 
12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 :' 

30 Peón 3,000.00 14,500.00 1.000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00: 
31 Obrero 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00. 
32 Ordenanza 3,000.00 14,500,00 1,000.00 12„000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 I 

33 Barrendero 3,000.00 14,500.00 1,000.00 12,000.00 2,000.00 35,000.00 6,000.00 61,500.00 
1 

Este tabulador de sueldos presenta importes mínimos y máximos de percepciones 
ordinarias netas mensuales pagadas a los servidores públicos eventuales en función del 
nivel yfo desempeño que tienen. Las prestaciones adicionales incluyen los conceptos 
pagados una o dos veces en el año, estos importes incluyen la parte proporcional 
correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo, prima vacacional, días adicionales, 
estímulo del servidor público, Bonos por: Día de la Madre, Día del Padre, de Útiles 
Escolares, Día de Reyes, Estímulo por Antigüedad. Bono navideño, entre otros. La 
compensación por desempeño será establecida por el superior jerárquico, en función del 
desempeño de los servidores públicos, 	 . 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del Estado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 65, de la Constitución Política del Estado Libre 
y Soberano de Tabasco, y entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación. 

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

SEGUNDO: El Concejo Municipal deberá cuidar que el ejercicio de los recursos a que se 
refiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las disposiciones legales y 
administrativas relacionadas con la Contabilidad Gubernamental. 

TERCERO: Los montos presentados como máximos no representan compromiso de pago 
con ningún servidor público de la Administración. 

CUARTO: El Tabulador refleja los límites mínimos y máximos de percepciones ordinarias 
' 	mensuales 	netas aplicables a los servidores públicos, en 	función del cargo que 

desempeñen. 

QUINTO: Las remuneraciones mensuales netas corresponden a la cantidad que perciben 
los 	servidores 	públicos 	del 	Ayuntamiento, 	una 	vez 	aplicadas 	las 	deducciones 
correspondientes. 

SEXTO: De acuerdo al artículo 127 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, y conforme a la disponibilidad presupuestal y a las funciones que desempeñen, 
el 	Concejo 	Municipal 	podrá 	determinar 	de 	manera 	extraordinaria 	bonos 	y 	o 
compensaciones trimestrales a los servidores públicos. 

SÉPTIMO: Se consideran trabajadores de confianza a los señalados en los artículos V de 
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, y 231 de la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco.  

OCTAVO: El presente Tabulador no contempla percepciones netas por concepto de 
aguinaldos sobre compensación yha bonos de actuación que llegaran a determinarse. 

NOVENO: La suma de las percepciones mensuales, estímulos trimestrales, aguinaldo, días 
adicionales, prima vacacional, día del servidor público, entre otras, que reciba el Primer 
Concejal en el ejercicio 2021 no será superior al sueldo integrado (tabular mensual más 
compensación, 	desempeño, 	más 	prestaciones 	adicionales-percepción 	total) 	del 

4.4.~~...a......414.4.4.,—.....~.~44.44 	 aawaaaaarai mi 
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Gobernador, una vez aplicadas las deducciones correspondientes, de conformidad a lo 

establecido en Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Tabasco. 

DÉCIMO: Se declaran protegidos los salarios en los términos del artículo 16, fracción lll. de 
la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

Municipios 

DÉCIMO PRIMERO: De acuerdo a la disponibilidad de los recursos financieros con que 

cuente la entidad municipal, se pactaran los incrementos salariales con los representantes 
de los servidores públicos legalmente constituidos conforme a las leyes y condiciones de 

trabajos existentes. 

Por cuanto hace los servidores públicos de confianza la administración municipal, estudiara 
la viabilidad de aumento salarial, en la medida de lo posible. sin comprometer la sana 

administración pública. 

Expedido en la sala de Cabildo del Palacio Municipal, residencia oficia! del Concejo 
Municipal de Macuspana, Tabasco. en la Ciudad de Macuspana, Municipio de Macuspana. 

Tabasco. Estado de Tabasco. República Mexicana, a los 	días de diciembre de 2020 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrin: Seguido a lo anterior. abrió el espacio para 
emitir opiniones o debatir sobre este punto del orden del día, indicando al Secretario del 
Ayuntamiento ceder el uso de la voz a los concejales en el orden que lo soliciten. 

El Secretario del Ayuntamiento, Angel Jesús Santamaría Pérez: Informó al primer 
concejal que ningún concejal decidió hacer el uso de la voz, por lo tanto, se declaró cerrado 
el debate para este punto del orden del día. -------- ----------- 	-------------- 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrin: Dado que fue suficientemente explicado el 
tercer punto del orden del día. con fundamento en los artículos 115. fracciones Ii. primer 
párrafo. y IV, y 127. de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 10, 65, 
fracciones 1, V y VI, segundo párrafo, y 75 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de. Tabasco, 29, fracción V. concatenado con el 65 fracción III. primer párrafo, 
80. fracción IV, 86. fracción VIII, 112 y 116 de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado 
de Tabasco, así como 35, 38, fracción IV y V, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, y 18 de la Ley de Remuneraciones de 
!os Servidores Públicos dei Estado de Tabasco  y  sus Municipios. propuso aprobar el 
proyecto del Presupuesto de Egresos y Tabulador de Remuneraciones 2021 del 
Municipio de Macuspana, Tabasco. planteado poi-  la dirección de programación en los 
mismos términos del documento previamente circulado entre los miembros del pleno del 
Concejo. y detallados lineas arriba en la presente acta. instruyendo al Secretario someter 
a votación la propuesta. 	 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Atendiendo la 
instrucción del primer concejal. puso a consideración del Pleno aprobar el tercer punto del 
orden del día. En votación nominal resultó aprobado por unanimidad de los tres 
Concejales que integran el Pleno del Concejo, por lo que en términos del articulo 38. 
segundo párrafo. de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, declaró 
aprobado el proyecto del Presupuesto de Egresos y Tabulador de Remuneraciones 

2021 del Municipio de Macuspana, Tabasco. en los mismos términos del documento que 
previamente fue circulado entre los miembros del Concejo, y detallado e insertado líneas 

arriba en la presente acta. 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: informó al primer 
concejal que fue concluido este punto dei orden del día. ------------------ 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Dado que ha sido el proyecto del 
Presupuesto de Egresos y Tabulador de Remuneraciones 2021 del Municipio de 
Macuspana, Tabasco, se instruye al Secretario  del Ayuntamiento: 

A. Realizar los trámites administrativos necesarios para su publicación en Penódico Oficial 
del Estado de Tabasco, del acuerdo que acabamos de tomar, de conformidad con los 

jilüker.» 
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artículos 47, y 78, fracción II y XV de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de 
Tabasco. 

B. Para mayor constancia se inserte al cuerpo de esta acta el documento que acabamos 
de aprobar. 	 

CUARTO PUNTO 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrin: Solicitó al Secretario del Ayuntamiento la 

lectura del siguiente punto del orden del dia. 

El Secretario del Ayuntamiento, Ángel Jesús Santamaría Pérez: Procedió a indicar que 

el cuarto punto del orden del día es la clausura de la sesión. 

El Primer Concejal, Mauro Winzig Negrín: Indicó que después de haber sido agotados 

todos los puntos del orden del día, estando todos de pie, procedió a clausurar la sesión 

siendo las veintiuna horas con cuarenta y cinco minutos, del veintinueve de diciembre 

de dos mil veinte, declarando formal y legalmente clausurados los trabajos relativos a la 

sesión extraordinaria número 14/EXT!29-12-2020 del Concejo Municipal de Macuspana, 

Tabasco. 

Constando la presente acta de diecinueve (19) páginas útiles, que firman para constancia, 

al margen y al calce, los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo, en concordancia con 
lo estipulado por el articulo 35, fracción I, de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado 

de Tabasco. 

CONSTE 
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Gabriela del armen 	nzález 
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